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servicio.social2
Cuadro de Texto
1-se elimina 


1- Corre-

Por ser un dato, identificativo de conformidad con los art?culos 3.2 fracci-n Il inciso a) y 21.1 fracci-n | de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informaci-n P¥blica del Estado de Jalisco y sus Municipios; art?culo 3.1 fracciones I1X, Xy XlI de la Ley de Protecci-n
de Datos Personales en Posesi-n de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus Municipios y Lineamiento Quincuag®simo
Octavo de los Lineamientos para la Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y Reservada que deber8n observar los sujetos
obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaci-n P¥%blica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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1- Correó

Por ser un dato, identificativo de conformidad con los artículos 3.2 fracción II inciso a) y 21.1 fracción I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios; artículo 3.1 fracciones IX,  X y XII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus Municipios y Lineamiento Quincuagésimo Octavo de los Lineamientos para la Protección de la Información Confidencial y Reservada que deberán observar los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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