
No. Personal a quien 
lupr Fecha Evento, trabajo o actividad pública Porcentaje. Elementos 

se Dirige Cap. 
-- 

Público en Sub dirección de Asesoría e informes para convocatoria vía telefonica 119 
1 general profesionalízacíón y Del 01 al 30 

(aspirantes) acreditación policial de junio 2022 Recepción de documentos y atención a aspirantes a Policía 
6 Preventivo Municipal 

Entrevistas personales (aspirantes) de Trabajo social 37 
Público en Sub dirección de 

Del 01 al 30 Estudios socioeconomicos 31 
2 general profesionalización y 

(aspirantes) acreditación policial de junio 2022 Visitas domicialiarias realizadas a aspirantes 33 

Elaboración de informes de Trabajo Social 37 
Público en Sub dirección de 

Del 01 al 30 3 general profesionalización y Examenes medicas a aspirantes 30 
(aspirantes) acreditación policial de junio 2022 

Sub dirección de 
Del 01 al 30 4 Policías activos profesionalización y Evaluaciones psicologicas (portación de armas) 400 

acreditación policial de junio 2022 

Público en Sub dirección de 
Del 01 al 30 5 general profesionalización y Evaluaciones flsico-attettcas a aspirantes 26 

(aspirantes) acreditación policial de junio 2022 

Público en Sub dirección de 
Del 01 al 30 6 general profesionallzaclón y 

de junio 2022 Evaluaciones nutricionales para aspirantes 2 
(aspirantes) acreditación policial 

sub dirección de 
Del 01 al 30 7 Becarios profesionalización y Disciplina Policial (orden cerrado) 20 

acreditación oolicial de junio 2022 

Sub dirección de 
Del 01 al 30 8 Becarios profesionalización y 

de junio 2022 Curso de Formación Inicial 46 
acreditación oolicial 

personal sub Sub dirección de 
Del 01 al 30 9 profesionalización y Programa de brigada interna protección civil 10 dirección 

acreditación policial de junio 2022 

DIFERENTES Sub dirección de 
10 DEPENDENCIAS E 

profesionalización y Del 01 al 30 
Oficios generados 70 INSTANCIAS OH de junio 2022 

H.AYUNTAMl[NTO acreditación policial 

Nota: Personal operativo y administrativo asignado y/o comisionado a esta sub dirección a mi cargo, han venido realizando labores de limpieza y 
mantenimiento de azoteas, puertas, control de acceso, estafeta, asi como su cuidado y mantenimiento de la pista del infante, ya que no se cuenta con 

jardinero para el cuidado y preservación de las areas verdes. 

Informe de actividades correspondientes al mes de Junio 2022 


