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Anexo de Planeación Operativa (Reporte Trimestral) 
	
Dependencia:
	Coordinación de Proyectos Especiales Presidencia
	PbR
2021 - 2022

	Nombre de la Propuesta:
	Ampliación de cobertura de UVI’S en el territorio municipal y creación de un refugio o casa de medio camino para el resguardo y protección de mujeres e hijas/os que viven violencia.
	

	
Gasto Corriente
	
Gasto Complementario Municipal
	
Gasto de Fondo Federal
	
Periodo


	Programa
	Servicio
	Campaña
	Proyecto
	Monto
	Proyecto
	Monto
	Del: enero de 2022
Al: septiembre de 2022

	
	
	
	
	
$ 9,000,000.00
	
	
$
	

	Descripción del Problema
	La violencia contra las mujeres es un problema de salud pública y de justicia social porque afecta su integridad física, psicológica y emocional, así como la de sus hijas/os. Es además una violación a sus derechos humanos, en particular a su derecho a una vida libre de violencia, por lo que requiere ser atendido por el sistema de justicia del municipio. Actualmente no existe una casa de medio camino ni refugio en el municipio que ofrezca atención e intervención integral en particular en cumplimiento don las directrices internacionales y lineamientos nacionales y locales como: el Modelo de Atención en Refugios para Mujeres Víctimas de Violencia y sus Hijas e Hijos, emitido por el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), así como el PROYECTO de Norma Oficial Mexicana PROY-NOM-217-SE-2020, Prestación de servicios de refugios para mujeres en situación de violencia familiar extrema y/o por razones de género y en su caso sus hijas e hijos-criterios y verificación, que establece criterios para la prestación, permanencia y continuidad de servicios seguros, gratuitos y atención integral especializada con enfoque de género, derechos humanos e interculturalidad para las mujeres en situación de violencia familiar extrema y/o por razones de género y en su caso para sus hijas e hijos.
	Eje 
5

	Objetivo General
	Crear el Refugio para mujeres que viven violencia en San Pedro Tlaquepaque que ofrezca la protección y atención integral especializada con perspectiva de género, inclusión y derechos humanos a las mujeres que viven violencia, así como a sus hijas/os en condición de riesgo, cuando ésta sea requerida, así mismo poder contribuir con procesos de empoderamiento y autonomía económica.
	Estrategia
5.7



	Contribución a la Agenda Gobierno
	El Refugio será un detonante de seguridad y protección a las mujeres que viven violencia, sus hijas/os con el fin de salvaguardar su integridad física e incluso su vida. Se dotarán de herramientas encaminadas a una calidad de vida integra y digna.
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	Contribución a Políticas Transversales






	Explicar la contribución a política pública transversal

	
	El municipio de San Pedro Tlaquepaque se convertirá en un referente a nivel Estatal en la creación del Refugio para las mujeres que viven violencia brindando no solo la protección a la mujer sino a sus hijas/os.

Al crear este Refugio las mujeres no solo estarán protegidas, sino que se buscará potenciar su autoestima, capacidades, destrezas, habilidades y actitudes personales, buscando su autosuficiencia, autonomía e independencia tanto en la toma de decisiones como en su economía. Recibirán en todo momento acompañamiento para que, al egresar del Refugio puedan continuar con su proyecto de vida libre de violencia y autonomía económica.

	
Actividades a Realizar
	1. Establecer un acercamiento  y alianza con dependencias y organizaciones de la sociedad civil locales, nacionales e internacionales afines con la intención de gestar alianzas y fortalecer el funcionamiento del Refugio.
2. Establecer una estrategia de coordinación de UVI´S con el Consejo Estatal para la Prevención y Atención de la Violencia Intrafamiliar del estado de Jalisco.
3. Ampliación de UVIS
4. Evaluación de terrenos o fincas apropiadas para el desarrollo de refugios.
5. Elaborar proyecto ejecutivo del refugio
6. Elaborar plan de capacitación para la atención integral del refugio
7. Puesta en Marcha del Refugio


	Indicadores 
	Nombre del Indicador
	Unidad de Medida
	Meta Programada

	Indicador Operativo 
	Creación de Refugio
Ampliación de UVIS
	Número de Refugio
Número de UVIS
	1
2

	Indicador de Política Transversal 
	Capacitación al personal asignado a las UVIS y  Refugio
	Personal capacitado
	50




	
Cronograma del año de gestión


	
Actividades
	2021
	2022

	
	Octubre
	Noviembre
	Diciembre
	Enero
	Febrero
	Marzo
	Abril
	Mayo
	Junio
	Julio
	Agosto
	Septiembre

	 Establecer un acercamiento  y alianza con dependencias y organizaciones de la sociedad civil locales, nacionales e internacionales afines con la intención de gestar alianzas y fortalecer el funcionamiento del Refugio.
Establecer una estrategia de coordinación de UVI´S con el Consejo Estatal para la Prevención y Atención de la Violencia Intrafamiliar del estado de Jalisco.
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]Evaluación de terrenos o fincas apropiadas para el desarrollo de refugios y UVIS

	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	

	
Elaborar proyecto ejecutivo del refugio

	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	

	Construcción o acondicionamiento de Refugio
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	
	

	
Elaborar plan de capacitación para la atención integral del refugio
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	

	Puesta en Marcha del Refugio
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
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2. Personas Adultas  Mayores 
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3. Protección a Niñas, Niños y        

Adolescentes 
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4. Inclusión (Migrantes, Indígenas, 

Personas con Discapacidad, 

Diversidad Sexual) 


image5.wmf
5. Cambio Climático y ODS 
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6. Seguridad Humana
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1. Perspectiva de Género 
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