FECHA DE SESION DE TRABAIJQ: 20 de enero

N 2016
RESPONSABLE: Pedro Saavedra Moya ——ﬁ,
NO. COSNSECUTIVO:004/2016 |

_ MINUTA DE TRABAJO

ObjethO

1.-Analizar informacion del diagnostico que en materia de sustentabilidad se tiene, siendo los temas que tienen que
ver con gestion del territorio, movilidad urbana, espacios publicos, y medio ambiente; con el fin de identificar los
problemas centrales, definir objetivos estratégicos, definir estrategias y lineas de accion; informacién que formara
parte del Plan Municipal de Desarrollo.

“Informacién de la Mesa de trabajo de Sustentabilidad:
| Ala sesion de trabajo de la mesa asistieron un total de 21 personas de las dependencuas de la Unidad de Protecmon
Civil Municipal, Instituto Municipal de las Mujeres, Agencias y Delegaciones, Participacion Ciudadana, Agua Potable y
Alcantarillado, Estacionamientos y Estacionometros, Desarrollo Urbano, asi como el Centro de Mediacion Municipal.
Asi también asistieron 7 entre asesores y asistentes de regidores.

i _Temas a desarrollar " Acciones _ Resp.|  Fecha
T1 -Presentacién del ObjetIVO de trabajo El Mtro. Felipe Villalobos presentd eI objetivo] fv |20 de enero
en mesa; para el desarrollo del trabajo en la mesa. 2016

2.-Presentacién de la  estructura | El Mtro. Felipe Villalobos presentd el orden del; fv 20 de enero

tematica del trabajo en mesa; dia para el desarrollo del trabajo en la mesa. 2016
3.-ldentificacion del problema central| Como siguiente actividad, el Mtro. Felipe fv 20 de enero
en materia de sustentabilidad; Villalobos conformé 3 mesas de trabajo para lo 2016

cual entregd un formato por mesa de trabajo, |
para que en el mismo enlistaran las causas,
efectos y al final de todo identificaran el problema
central, para lo cual se dio un tiempo de 20
minutos.

Una vez agotado el tiempo, cada mesa presentd
el listado de causas, efectos y el problema
identificado, para lo cual el Mtro. Felipe Villalobos
en el rotafolio coordiné el andlisis, enlistando
cada causa, efecto y el problema central,
suprimiendo las causas, efectos vy problemas}
repetidos; para lo cual se enlistan los siguientes |
aspectos: la existencia de  vertederos
clandestinos, asentamientos irregulares en zonas
COPLADENTEN de riesgo; quemas intencionales: contaminacién
de aire, agua y suelo; falta de cultura ambiental;
mala planeacion urbana (corrupcion); y escasa
participacion de la poblacibn en materia
ambiental, llegando a la conclusion que el

Tlaquepaque”, el Mtro. Felipe Villalobos, dio
instrucciones para definir el objetivo estratégico,
para o cual entrego a cada mesa dos formatos;
el primero con un ejemplo de como se redacta
un objetivo a través de contestar 4 preguntas y
luego una vez contestadas las 4 preguntas,
cOmo uniendo la redaccion de las 4 preguntas al
final queda definido el objetivo estratégico, para
lo cual dio un tiempo de 20 minutos, el segundo
formato, en blanco para realizar el trabajo en el
mismo.

Una vez agotado el tiempo, cada mesa de,

SR 3

problema central es la “Contaminacion

ambiental en el Municipio de San Pedro

Tlaquepaque.” -
5.-Definificiobn del objetivo estratégico | Como siguiente actividad, a partir del problema| fv |20 de enero
de la mesa de trabajo de|identificado, que es la “Contaminacion 2016
sustentabilidad; ambiental en el Municipio de San Pedro '
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trabajo presentd el objetivo definido, entregando
la informacion al Mtro. Pedro Saavedra Moya, en
el formato especifico para ello quedando definido
el Objetivo estratégico “Promover acciones
encaminadas a la preservacién y restauracion
del equilibrio ecolégico y proteccién al
ambiente, en coordinacién con el Gobierno
del Estado de Jalisco; aplicadas
preferentemente en las obras de
infraestructura, en la mejora urbana, en la
generacion de espacios publicos, a la
movilidad urbana y en el ordenamiento del
territorio; con un enfoque de sustentabilidad
ambiental, respeto a los derechos humanos, e
igualdad de género; con el fin reducir la
contaminaciéon, la huella ecolégica del
municipio, al mismo tiempo que se mejora la
calidad de vida de los habitantes del
Municipio de San Pedro Tlaquepaque.”

6.-Definicion de estrategias y lineas de
accién por tema de gestion del
territorio, movilidad urbana, espacios
ptblicos, y medio ambiente;

Una vez definido el objetivo estratégico, el Mtro.
Pedro Saavedra conformé 3 mesas, en el que
de acuerdo al problema central, que es
“Contaminacion ambiental en el Municipio de
San Pedro Tlaquepaque”, se desarrollo la
siguiente actividad: preguntar y contestar ;jque
estrategias y lineas de accidén se pueden definir
desde los temas de gestion del territorio,
movilidad urbana, espacios publicos, y medio
ambiente con el fin de mejorar la calidad del
medio ambiente?.

Para desarrollar dicha actividad, se entregé un
formato a cada mesa con el fin de vaciar la
informacion de las estrategias y lineas de accidn,
para lo cual se dio un tiempo de 20 minutos.

Una vez agotado el iempo cada mesa presentd
el formato con las estrategias y linea de accion,
entregando dicha informacion en el formato
especifico para ello, al Mtro. Felipe Villalobos.

20 de enero
2016

“7iCiefré deltrabajo de la mesa.

Con el fin de cerrar el trabajo de la mesa de
servicios publicos, el Mtro. Felipe Villalobos hizo
un resumen de la sesion de trabajo, dando a
conocer que la informacion ahl levantada, iba a
servir para incorporarse al documento del Plan
Municipal de Desarrollo, y que dicha informacion
tendria que ser validada antes por las
dependencias interesadas en los temas de
gestion del territorio, movilidad urbana, espacios
publicos, y medio ambiente.

20 de enero
2016

Se anexa lista de asistencia con firmas de los asistentes a la sesion de trabajo.




COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

MESA DE TRABAJO DE SUSTENTABILIDAD
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FECHA: 20 de enero del 2016
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COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

MESA DE TRABAJO DE SUSTENTABILIDAD

TLAQUEDAQUE

REGISTRO DE ASISTENCIA FECHA: 20 de enero del 2016
HOJA
NOMBRE DEPENDENCIA CARGO Y/O REPRESENTACION TELEFONO FIRMA
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Se elimin- el establecimiento que representa cada una de las personas que son ajenas al Ayuntamiento (identificado con el nmero 1), toda vez que
con dicho dato se pudiese hacer identificable a la persona, ya que se pudiese conocer su domicilio y patrimonio, encuadrgndose en el supuesto
seflalado por el art?culo 21, punto 1, fracci-n I, inciso d) y f) de la Ley de Transparencia; el tel®fono (identificado con el nimero 2) encuadr8ndose en el
supuesto sefalado por el art?culo 21, punto 1, fracci-n |, inciso e) de la Ley de Transparencia; y la firma (identificado con el nmero 3) por ser un dato
identificativo de la persona, ello, de conformidad con lo dispuesto por el articulo Quincuag®simo Octavo de los Lineamientos Generales para la
Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y Reservada; as?2 como de conformidad en lo establecido en los Lineamientos Generales para la Elaboraci-n
de Versiones P¥blicas; as? como el correo electr-nico personal (identificado con el nzmero 4) de los asistentes a las reuniones del consejo, por ser un
dato personal en los t®rminos de lo dispuesto por el articulo Quincuag®simo Octavo de los Lineamientos Generales para la Protecci-n de la Informaci-n
Confidencial y Reservada.
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Se eliminó el establecimiento que representa cada una de las personas que son ajenas al Ayuntamiento (identificado con el número 1), toda vez que con dicho dato se pudiese hacer identificable a la persona, ya que se pudiese conocer su domicilio y patrimonio, encuadrándose en el supuesto señalado por el artículo 21, punto 1, fracción I, inciso d) y f) de la Ley de Transparencia; el teléfono (identificado con el número 2) encuadrándose en el supuesto señalado por el artículo 21, punto 1, fracción I, inciso e) de la Ley de Transparencia; y la firma (identificado con el número 3) por ser un dato identificativo de la persona, ello, de conformidad con lo dispuesto por el articulo Quincuagésimo Octavo de los Lineamientos Generales para la Protección de la Información Confidencial y Reservada; así como de conformidad en lo establecido en los Lineamientos Generales para la Elaboración de Versiones Públicas; así como el correo electrónico personal (identificado con el número 4) de los asistentes a las reuniones del consejo, por ser un dato personal en los términos de lo dispuesto por el articulo Quincuagésimo Octavo de los Lineamientos Generales para la Protección de la Información Confidencial y Reservada.




