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FECHA DE SESION DE TRABAJO: 19 de enero ]

RESPONSABLE: Pedro Saavedra Moya |

NQ. COSNSECUTIVQ:003/2016

~ MINUTA DE TRABAJO

Obijetivo:

1.-Analizar informacién del diagnéstico que en materia de seguridad publica se presentd, resaltando los temas que
tienen que ver con las condicionantes federales, deterioro del estado de derecho, desvinculacion con otras politicas,
subestimacion de energias sociales, dispersion y desequilibrio, modelo policial pendiente, y ausencia de un sistema
de inteligencia criminal; con el fin de identificar los problemas centrales, definir objetivos estratégicos, definir
estrategias y lineas de accion; informacién que formaré parte del Plan Municipal de Desarrolio,

* Informacién de la Mesa de trabajo de Seguridad Publica : e
Ala sesion de trabajo de la mesa asistieron un total de 49 personas de Ias dependencuas de Organo de controi

interno, unidad de proteccion civil, instituto municipal de las mujeres, comisaria de la policia preventiva, registro civil,
cultura, desarrollo social, delegaciones y agencias, instituto de la juventud, juzgados municipales, consejo municipal
del deporte, sindicatura, dif Tlaquepaque, archivo municipal, consejo municipal contra las adicciones, unidad de
transparencia, departamento de educacidn, participacién ciudadana, centro de mediacidon municipal. Asi tambien

asistieron 6 asesores de regidores, 3 ciudadanos y 43 académicos de la Universidad de Guadalajara.

Temas a desarrollar
1.-Presentacion del objetwo de trabajo
en mesa;

" Acciones
EI Mtro “Antonio  Fernando Chavez Delgadﬂlo
presento el objetivo para el desarrollo del trabajo
en la mesa de seguridad publica.

| Resp.

afch

_Fecha

19 de enero|

2016

la Universidad de

Academlcos de

S ADREMUN

Investigador Marcos Pablo Moloeznik presento
el Tema “Balance y Desafios de la Seguridad
como Politica Puablica en Jalisco y Su zona
metropolitana de Guadalajara”.

Se abord6 en primer lugar los significados y
alcances de la seguridad como bien publico,
escudo protector del desarrollo, derecho humano
basico, obligaciéon primaria del Estado y funcion a
cargo de los tres Ordenes de gobierno; para,
posteriormente dar cuenta de siete asuntos
criticos, de cuya resolucion dependera el
derrotero y escenarios de la seguridad publica.

Asuntos criticos
1) Condicionantes Federales.
2) Deterioro del Estado de Derecho
3) Desvinculacion de ofras
Publicas.
Subestimacién de energia social.
Dispersion y desequilibrio.
Modelo Policiaco
Ausencia Sistema Inteligencia criminal.

Politicas

SRR

Por parte del Prof. Investigador Francisco José
Gutiérrez  Rodriguez.- Presentacidén de los
problemas sociales, como situaciones que
impiden el desarrollc o el progresc de una
comunidad o de uno de sus sectores. Por
tratarse de cuestiones publicas, haciendo
hincapié que el Estado tiene la responsabilidad y
la abligacion de solucionar dichos problemas a
través de las acciones de gobierno.

Puede expreso que un problema social surge |

)
|
{
i

2.-Presentacion de la estructura  El Miro. Antonic Fernando Chavez Delgadilio| afch 119 de enero
tematica del trabajo en mesa; presentd el orden del dia para el desarrollo del 2016

trabajo en la mesa de seguridad publica.
3.-Presentacion de la ponencia de|Como primer punto del orden del dia el Prof | pm |19 de enero

2016
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cuando muchas personas no logran satisfacer
sus necesidades basicas. Que un sector de la
poblacion no logre acceder a los servicios de
salud, la educacion, la alimentacion o a la
vivienda, supone un problema social.

El gobierno sera en el encargado de desarrollar
las politicas sociales necesarias que permitan
revertir el problema social en cuestion y, de este
modo, mejorar la calidad de vida de la gente.

Por Parte de la Profesora Investigadora Ma.
Eugenia Suarez.- Exposicion de la ponencia con
el tema “Ciudad Segura”.

e Encuestas.

* Fomento de Participacion Ciudadana.

+ Objetivos de Intereses Publicos.

e Cudles son los mecanismos de
Transparencia.

* Como atender lo que genera |la
desigualdad.

La diversidad.

Politica de seguridad ciudadana.
Perspectiva de género.

Enfoque de prevencion.

e Lineamientos de politicas publicas en
materia de prevencion

Principios rectores
» Integralidad

incorporacion  de  diversas
instancias
Disefioc e implementacion de

Politicas Publicas.
» Territorialidad
» Transversalidad
> intersectorialidad

Posteriormente se trabajé en mesas de para
identificar tres problemas como factores de
inseguridad ciudadana.

4.-ldentificacion del problema central
en materia de seguridad publica;

Como siguiente actividad, el Mtro. Pedro
Saavedra Moya conformé 3 mesas de trabajo
para lo cual entregd un formato por mesa de
trabajo, para que en el mismo enlistaran las
causas, efectos y al final de todo identificaran el
problema central, para lo cual se dio un tiempo
de 20 minutos.

Una vez agotado el tiempo, cada mesa presentd
el listado de causas, efectos y el problema
identificado, para lo cual el Miro. Pedro Saavedra
Moya en el rotafolio coordind el analisis,
enlistando cada causa, efecto y el problema
central, suprimiendo las causas, efectos vy
problemas repetidos; para lo cual se enlistan los
siguientes aspectos: existencia de bulling en las
escuelas; venta de drogas en las escuelas;
desvinculaciéon institucional en la atencion de la
problematica de seguridad; robo a personas en
horas pico cuando se sale y regresa del trabajo y
escuelas; existencia de una red de corrupcion
institucional, falta de profesionalizacion de los
elementos de seguridad publica; hay un
incremento de viclencia en nifios y mujeres;
existe pandillerismo en las colonias del
municipio, existe viclacion a

los derechos

psm

19 de enero
2016
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humanos y al principio de legalidad y existe
indiferencia reciproca de gobiernc y ciudadania
en la atencién de la problematica de seguridad,
flegando a la conclusion que el problema central
es la “Inseguridad publica en el Municipio de
San Pedro Tlaguepaque”

5.-Definificién del objetivo estratégico
de la mesa de trabajo de seguridad
publica;

o
L —

P LADEMLIN

Como siguiente actividad, a partir del problema
identificado, que es el “Insuficiente desarrolio
institucional para la prestacion de los servicios
publicos”, el Mtro. Pedro Saavedra, dio
instrucciones para definir el objetivo estratégico,
para lo cual entregd a cada mesa dos formatos;
el primero con un ejemplo de como se redacta
un objetivo a través de contestar 4 preguntas y
luego una vez contestadas las 4 preguntas,
como uniendo la redaccion de las 4 preguntas al
final queda definido el objetivo estratégico, para
lo cual dio un tiempo de 20 minutos, el segundo
formato, en blanco para realizar el trabajo en el
mismo.

Una vez agotado el tiempo, cada mesa de
trabajo presentod el objetivo definido, entregando
la informacion al Mtro. Pedro Saavedra Moya, en
el formato especifico para ello quedando definido
el Objetivo estratégico  “Salvaguardar la
integridad y derechos de los habitantes del
Municipio de San Pedro Tlaquepaque,
preservar sus libertades, el orden y la paz
publicos asi como la seguridad de sus bienes;
todo ello mediante el respeto a los derechos
humanos, al principio de legalidad, el fomento
de la participacién ciudadana, la rendicién de
cuentas, e impulsando acciones principalmente
dirigidas a la prevencién del delito bajo un
modelo proactivo mas que reactivo; con el fin
de abatir el indice de violencia y delincuencia.”

psm

19 de enero
2016

6.-Definicion de estrategias y lineas de

accion por tema de derechos
humanos, prevencién del delito,
igualdad de género, participacion
ciudadana y fortalecimiento
institucional;

Una vez definido el objetivo estratégico, el Mtro.
Pedro Saavedra conformdé 3 mesas, en el que
de acuerdo al problema central, que es
“Inseguridad puablica en el Municipio de San
Pedro Tlaquepaque”, se desarrolld la siguiente
actividad: preguntar y contestar ;qué estrategias
y lineas de accion se pueden definir desde los
temas de derechos humanos, prevencion del
delito, igualdad de género, participacion
ciudadana y fortalecimiento institucional?.

Para desarrollar dicha actividad, se entregd un
formato a cada mesa con el fin de vaciar la
informacién de las estrategias y lineas de accién,
para lo cual se dio un tiempo de 20 minutos.

Una vez agotado el tiempo cada mesa presentd
el formato con las estrategias y linea de accion,
entregando dicha informacion en el formato
especifico para ello, al Mtro. Pedro Saavedra.

psm

19 de enero
2016

7.-Cierre del trabajo de la mesa.

Con el fin de cerrar el trabajo de la mesa de
servicios publicos, el Mtro. Pedro Saavedra hizo
un resumen de la sesion de trabajo, dando a
conocer que la informacion ahi levantada, iba a
servir para incorporarse al documento del Plan
Municipal de Desarrolio, y que dicha informacion
tendria que ser validada antes por las
dependencias interesadas en los derechos
humanos, prevencion del delito, igualdad de

psm

19 de enero
2016




género, participacion
fortalecimiento institucional.

ciudadana

y

Se anexa lista de asistencia con firmas de los asistentes a la sesion de trabajo.
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COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

REGISTRO DE ASISTENCIA

MESA DE TRABAJO DE SEGURIDAD PUBLICA

FECHA: 19 de enero del 2016
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REGISTRO DE ASISTENCIA

COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

MESA DE TRABAJO DE SEGURIDAD PUBLICA
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MESA DE TRABAJO DE SEGURIDAD PUBLICA

FECHA: 19 de enero del 2016
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COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

REGISTRO DE ASISTENCIA

MESA DE TRABAJO DE SEGURIDAD PUBLICA
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FECHA: 19 de enero del 2016
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COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

MESA DE TRABAJO DE SEGURIDAD PUBLICA
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REGISTRO DE ASISTENCIA FECHA: 19 de enero del 2016
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Se elimin- el establecimiento que representa cada una de las personas que son ajenas al Ayuntamiento (identificado con el n¥:imero 1), toda vez que con dicho dato se pudiese hacer identificable a la persona, ya que se pudiese conocer su domicilio y patrimonio,
encuadr§ndose en el supuesto sefalado por el art?culo 21, punto 1, fracci-n |, inciso d) y f) de la Ley de Transparencia; el telefono (identificado con el n¥zmero 2) encuadr8ndose en el supuesto sefalado por el artculo 21, punto 1, fracci-n |, inciso e) de la Ley de
Transparencia; y la firma (identificado con el n¥imero 3) por ser un dato identificativo de la persona, ello, de conformidad con lo dispuesto por el articulo Quincuag®simo Octavo de los Lineamientos Generales para la Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y
Reservada; as? como de conformidad en lo establecido en los Lineamientos Generales para la Elaboraci-n de Versiones P¥blicas; as? como el correo electr-nico personal (identificado con el nsimero 4) de los asistentes a las reuniones del consejo, por ser un dato
personal en los t®rminos de lo dispuesto por el articulo Quincuag®simo Octavo de los Lineamientos Generales para la Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y Reservada.
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Se eliminó el establecimiento que representa cada una de las personas que son ajenas al Ayuntamiento (identificado con el número 1), toda vez que con dicho dato se pudiese hacer identificable a la persona, ya que se pudiese conocer su domicilio y patrimonio, encuadrándose en el supuesto señalado por el artículo 21, punto 1, fracción I, inciso d) y f) de la Ley de Transparencia; el teléfono (identificado con el número 2) encuadrándose en el supuesto señalado por el artículo 21, punto 1, fracción I, inciso e) de la Ley de Transparencia; y la firma (identificado con el número 3) por ser un dato identificativo de la persona, ello, de conformidad con lo dispuesto por el articulo Quincuagésimo Octavo de los Lineamientos Generales para la Protección de la Información Confidencial y Reservada; así como de conformidad en lo establecido en los Lineamientos Generales para la Elaboración de Versiones Públicas; así como el correo electrónico personal (identificado con el número 4) de los asistentes a las reuniones del consejo, por ser un dato personal en los términos de lo dispuesto por el articulo Quincuagésimo Octavo de los Lineamientos Generales para la Protección de la Información Confidencial y Reservada.




