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CGGIC/001/2020

CIRCULAR

A todo el personal de la Coordinacion General de Gestion Integral de la
Civdad, le informo que la Coordinacion General de Administracion e
Innovacién Gubernamental, asi como la Direccidon de Recursos Humanos
de este Ayuntamiento, determinan lo siguiente respecto al control de
registro de asistencias:

. A partir de esta fecha las actividades de verificacidon de frdmites
deberdn ser realizadas con apoyo del personal técnico y dentro del
@norario laboral, por lo que deben registrar tanto el checado de
mgreso como de salida.
2: El personal con cargos administrativos o de contrato de honorarios,
2 NO pueden realizar actividades de Inspeccion.
j3 En caso de verificaciones especiales o urgentes que sea necesario
atender, por las cuales el personal no pueda registrar el checado
digital de ingreso o salida, debe informarse mediante justificante a
la Direccion de Recursos Humanos, con conocimiento del drea de
Recursos Humanos, Materiales y Servicios Generales de la Direccidn
de Administracion, Evaluacion y Seguimiento, para efecto en la
prendmina.
Las incidencias para justificar falfas de checado deben ser
autorizadas por el Director responsable del area con conocimiento
de drea de Recursos Humanos, Materiales y Servicios Generales de
la Direccidn de Administracién, Evaluacion y Seguimiento, para
efecto en la prendmina.
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Por lo anterior les instruyo cumplir este ordenamiento establecido en el
Reglamento de las Condiciones Generales de Trabagjo del Gob|erno
Municipal de Tlaguepaque. \ %
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