Oficio 04/2018
Departamento de Relaciones Laborales
San Pedro Tlaquepaque, Jal, a 08 de enero de 2018

TLAQUEPAQUE

Miro. Rodrigo Alberto Reyes Carranza
Director de la Unidad de Transparencia de San Pedro Tlaquepaque
Presente:

En relacion a su oficio nUmero IF-265/2017, por lo que en respuesta a lo
peticionado y cumplimiento a lo establecido por el articulo 25.1 fraccién VI de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica del Estado de Jalisco Y SUS
Municipios, respecto al inciso h) la agenda diaria de actividades del sujeto
obligado, de cuando menos el Ultimo mes.

Se informa que la agenda diaria es el desahogo de audiencias en el Tribunal de
Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco, Asi como el desahogo de audiencias
de los procedimientos administrativos.

Lo anterior se hace su conocimiento para los fines legales o administrativos
correspondientes.

Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes para cualquier duda o

comentario al respecto.
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C.c.p. Lic. Israel Ramirez Camacho Coordinador General de Administracién e Innovacion Gubernamental.
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