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6.- Informes trimestrales. En el mes de enero del afio 2020, no se generaron informes
trimestrales.

7.- Estadisticas. Articulo 8, fraccion VI, inciso n). Le informo que en mes de enero se
capacito en el tema de manuales de procesos y procedimientos a las areas de la
Coordinacion General de Desarrollo Econdmico y Combate a la Desigualdad (Padron y
Licencias, Turismo, Fomento Artesanal, Centro Histérico, Desarrollo Agropecuario,
Inversion y Emprendimiento y Promocién Laboral) asi mismo se sigue trabajando en la
actualizacién de los manuales de procesos y procedimientos con 26 dependencias:
Jefatura de Relaciones Laborales, Patrimonio, Catastro, Egresos, Mercados y Tianguis,
Informatica y Proveeduria), Direccion General de Politicas Publicas (Planeacion,
Evaluacion, Vinculacion Metropolitana y Técnicé) y, las areas de la Sindicatura Municipal,
la Coordinacion General de Construccion de la Comunidad.

Asi mismo, se anexan los comprobantes donde se acredita el correcto llenado de los formatos .
de la Plataforma Nacional de Transparencia asignados a esta direccién, que corresponden a‘las
actualizaciones del mes de enero del afio 2020.

Sin mas pof el momento, me despido de usted quedando a sus oOrdenes para cualquier
aclaracion al respecto al teléfono 38387302.
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