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1.- Entrega de grados a 14 elementos, así como actividades propias de la dirección 
Administrativa 

4.- Reunión de trabajo en la Dirección de Recursos Humanos y posteriormente en la Oficialía 
Mayor, Así como actividades propias de la Dirección. 

5.- Reunión de trabajo en la presidencia municipal, así como Actividades propias de la 
Dirección. 

6.- Entrega Simbólica de Constancias de CUIP, Así como Actividades propias de la Dirección 

7.- Reunión de trabajo en Oficialía Mayor, Asistencia a Evaluación de Políticas públicas, 

Reunión de trabajo con mandos en Comisaria Así como Actividades Propias de la Dirección 

8.- Reunión de trabajo En las Instalaciones de Tesorería, Atención de Citas de Personal, Así 

como Actividades Propias de la Dirección 
11.- Reunión de trabajo con Comunicación Social de la Comisaria y actividades propias de la 

dirección. 
12.- Reunión de trabajo en la Dirección Recursos Humanos, así como Actividades propias de 

la Dirección 
13.- Reunión de trabajo con personal de la comisaria así como actividades propias de la 

dirección. 
14.- Reunión de trabajo en la Dirección de Recursos humanos, En oficialía de Partes y 

Actividades Propias 

15.-Reunión de trabajado en la Comisaria y Actividades Propias de la Dirección 

19.-Reunión de trabajo en el Instituto de la Mujer, posteriormente en la Comisaria y 

actividades propias de la dirección 
20.- Reunión de trabajo con personal de Vehículos, Protección Civil y comandantes así como 

actividades de la dirección 
21.- Reunión de trabajo en Oficialía Mayor, posteriormente en cámara de comercio, Así 

como Actividades Propias de la Dirección. 
22.-Asistencia al taller Cultura Financiera y Actividades propias de la Dirección 

23.- Reunión de trabajo en las instalaciones de Oficialía Mayor 

DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA DE SAN PEDRO 
TLAQUEPAQUE 

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DEL 2019 

COMISARIA 
DIRECCION ADMINISTRATIVA 

OFICIO 31.38/2019 
Asunto: Remisión de informe de actividades 

Mesdeno~embre2019 
Referencia: Expediente S/R 

Comisaría de la Policía 
Preventiva Municipal 
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JALISCO 

ATENTAMENTE 
"2019, AÑO DE LA IGUALDAD DE GENERO EN JALISCO" 
DIRECTORA ADMINISTAAíflMAcB&bt\.iP.~ LICIA 
PREVE TIVA MUNICI8~~~~KQETLAQUEPAQUE 

Todos los días laborales y los demás días que no figuran en este informe detallado se realizaron 
actividades y trabajos propios de la Dirección Administrativa de la Comisaria de la policía 
Preventiva Municipal de San Pedro Tlaquepaque. 

25.- Actividades propias de la dirección y Asistencia al Evento Rompiendo Estereotipos. 
26.- Reunión de trabajo en la Tesorería y posteriormente con el proveedor de uniformes así 
como actividades propias de la dirección. 

27.-Reunión de trabajo con personal de Informática, así como con proveedor de uniformes 
y actividades de la dirección. 

28.- Asistencia a la graduación de la Sta generación de la Academia de policía de 
Tlaquepaque. 

29.- Reunión de trabajo en Oficialía Mayor 

COMISARIA 
DIRECCJON ADMINISTRATIVA 

OFICIO 3138/2019 
Asunto: Remisión de informe de actividades 

Mes de noviembre 2019 
Referencia: Expediente S/R 

Comisaría de la Policía 
Preventiva Municipal 


