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San Pedro Tlaquepaque, Jalisco a 05 de agosto de 201 9.

Licenciado Jorge Alberto Barba Rodriguez
Director De Juridico y de Derechos Humanos
De la Comisaria de la Policia Preventiva
Municipal de San Pedro Tlaquepaque
PRESENTE:

Por medio del presente le envi6 un cordial saludo, asi mismo remito el informe de actividades
correspondiente al mes de julio del 2019 en el cual se describen las acciones realizadas durante el
periodo en mencién en la Direccion Administrativa de esta Comisaria de la Policia Preventiva
Municipal de San Pedro Tlaquepaque.

Durante el mes de julio se tuvieron actividades, reuniones en diversos puntos y oficinas de este
Municipio de San Pedro Tlaquepaque mismo que se desglosa en el anexo.

Se adjunta informe de actividades del mes de julio de 2019, para su conocimiento y efectos
correspondientes.

Sin otro particular de momento me despido de usted, quedando a sus érdenes para cualquier duda o
aclaracion al respecto.
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DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA DE SAN PEDRO
TLAQUEPAQUE
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DEL 2019

1.- Reunion de trabajo en la Tesoreria Municipal de San Pedro Tlaguepaque.
2.- Reunidn de trabajo en Oficialia Mayor del Ayuntamiento de San pedro Tlaquepaque.

3.- Reunién de trabajo en la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal de San Pedro
Tlaquepaque con el comisario de la misma.

8.- Reunién de trabajo en la Comisaria de la policia Preventiva Municipal de San Pedro
Tlaquepaque con el Comisario de la misma, asi mismo se realiz6 la entrega del informe de
gobierno en sala de cabildo del ayuntamiento.

9.- Reunidn de trabajo en la Direccién de Recursos Humanos, asi mismo se tuvo reunién con
proveedor de uniformes para los elementos operativos de esta Comisaria de la Policia Preventiva
Municipal de San Pedro Tlaquepaque.

10.- Reunidén de trabajo en las instalaciones de Prevencion Social del Delito de esta comisaria,
posteriormente se tuvo reuniéon de trabajo con personal de la Direccién de Recursos Humanos.

11.- Reunidn de trabajo en la Direccién de Desarrollo Organizacional del ayuntamiento de San
Pedro Tlaquepaque.

16.- Entrega de Patrullas, y posteriormente reunion de trabajo con personal de la unidad Canina
el K9 de esta Comisaria.

17.- Reunién de trabajo con la Oficial Mayor del Ayuntamiento y posteriormente con personal de
la Direccion Juridica de esta comisaria.

18.- Reunién de trabajo con personal de la Direccion Juridica y Vehiculos de esta comisaria.

19.- Reunién de trabajo con mandos en la Direccién de la Comisaria de la Policia Preventiva
Municipal de San Pedro Tlaquepaque.

22.-Reunion de trabajo con personal del Laboratorio encargado de realizar los examenes
antidopaje de los elementos operativos de esta Comisaria de la Policia Preventiva Municipal de
San Pedro Tlaquepaque.
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24.- Asistencia al curso de Calidad y ética en el servicio en las instalaciones del Centro cultural El
Refugio, posteriormente se tuvo reunién de trabajo en la Direccién de Recursos Humanos del
Ayuntamiento.

26.- Clausura del Programa DARE mismo que se llevé a cabo en las instalaciones del Kiosco
ubicado en la unidad Valentin Gémez Farias.

30.- Reunion de trabajo en la Direccién de Recursos Humanos del Ayuntamiento de San Pedro
Tlaquepaque.

31.- Entrega de impermeables a personal operativo de esta comisaria de la Policia Preventiva
Municipal de san Pedro Tlaquepaque.

Los demas dias que no figuran en este informe se realizaron actividades y trabajos propios de la
Direccion Administrativa de la Comisaria de la policia Preventiva Municipal de San Pedro
Tlaquepaque.
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