DIRECCION DE PADRÓN Y LICENCIAS

 OFICIO NO.  PYL 1383/2019                                                           

ASUNTO: INFORME DE SEPTIEMBRE DE 2019. 

C. MARIA ELENA LIMON GARCIA     
PRESIDENTA MUNICIPAL
P R E S E N T E:
Por este conducto me permito remitir a usted el Informe de Actividades efectuadas durante el mes de SEPTIEMBRE de 2019 de la Dirección de Padrón y Licencias:
	ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE PADRON Y LICENCIAS 

	

	MOVIMIENTOS LICENCIAS 
	EN EL MES 
	ACUMULADO
	
	
	

	ALTA
	121
	1,700
	
	
	

	BAJAS
	86
	911
	
	
	

	GIROS RESTRINGIDOS
	1
	20
	
	
	

	GIROS CONTROLADOS
	0
	42
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	REFRENDO 2019
	MOVIMIENTO
	%
	
	
	

	PADRON TOTAL
	30,850
	100
	
	
	

	AVANCE
	23, 867
	77.36
	
	
	

	FALTANTE
	6,983
	22.64
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	PERMISOS PROVICIONALES
	OTORGADOS
	ACUMULADO
	
	
	

	GENERALES
	441
	3,965
	
	
	

	RESTRINGIDOS
	1
	2
	
	
	

	CONTROLADOS
	99
	1,301
	
	
	

	EVENTOS
	44
	311
	
	
	

	HORAS EXTRAS
	175
	             1,011

	
	
	

	ANUNCIOS
	                24
	              556
	
	
	

	 
	
	
	
	
	

	TOTAL
	784
	7,146
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	INGRESOS TOTALES
	EN EL MES
	ACUMULADO
	
	
	

	LICENCIAS
	1,477,042.05
	21,938,277.61
	
	
	

	PERMISOS PROVICIONALES
	1,062,536.00
	5,285,306.60
	
	
	

	SUBTOTAL
	2,539,578.05
	27,223,584.21
	
	
	

	FORMA IMPRESA
	182,307.00
	5,632,143.00
	
	
	

	HOLOGRAMA
	2,319.50
	141,683.50
	
	
	

	SUBTOTAL
	2,724,204.55
	32,997,410.71
	
	
	

	OTROS INGRESOS 
	0.00
	193,400.00
	
	
	

	 
	
	
	
	
	

	T O T A L
	$2,724,204.55
	$33,190,810.71
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	

	COMPARATIVO
	LEY INGRESOS 2019
	EN EL MES
	ACUMULABLE
	% AVANCE
	

	TOTAL
	27`292,407.08
	2,539,578.05
	27’223,584.21
	99.75
	

	
	
	
	
	
	

	ATENCION CONTRIBUYENTES
	EN EL MES
	ACUMULABLE
	
	
	

	VENTANILLA
	826
	7,710
	
	
	

	MODULO "SARE"
	259
	3,016
	
	
	

	DIRECCION
	76
	686
	
	
	

	 
	
	
	
	
	

	TOTAL
	1,161
	11,412
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	CONTROL DE INV. Y EMPLEO
	EN EL MES
	ACUMULABLE
	
	
	

	PADRON Y LICENCIAS 
	 
	 
	
	
	

	INVERSION
	18,342,000.00
	324,476,800.00
	
	
	

	EMPLEOS
	226
	2,544
	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
	
	

	SARE
	
	
	
	
	

	INVERSION
	2,803,000.00
	77,230,600.00
	
	
	

	EMPLEOS
	87
	1,277
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	OFICIOS CONTESTADOS
	EN EL MES
	ACUMULABLE
	
	
	

	TRANSPARENCIA
	35
	198
	
	
	

	JUZGADOS 
	20
	132
	
	
	

	JURIDICO MUNICIPAL
	43
	429
	
	
	

	OTROS
	                78
	645
	
	
	

	 
	
	
	
	
	

	TOTAL
	176
	1,401
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Otras Actividades:

1) Se llevaron a cabo 8 reuniones para la Digitalización de Licencias.
Sin otro en particular y al pendiente para cualquier aclaración.

 NOTA: Se anexa información del Módulo Sare.

A T E N T A M E N T E

SAN PEDRO TLAQUEPAQUE, JAL. 15 DE OCTUBRE DE 2019
“2019 AÑO DE LA IGUALDAD DE GENERO EN JALISCO”

DIRECTOR DE PADRON Y LICENCIAS

DR. HUGO FERNANDO RODRIGUEZ MARTINEZ

C.c.p. Lic. Agustina Rodríguez Moran
Jefe de Gabinete
C.c.p. Lic. Salvador Ruiz Ayala 
Secretario General

C.c.p. Lic. Adriana del Carmen Zúñiga Guerrero

Secretaria Particular
C.c.p. Lic. Vicente García Magaña
Dirección de Desarrollo Económico y Combate a la Desigualdad
C.c.p. Lic. Fernando Chávez Delgadillo
Dirección General de Políticas Públicas

C.c.p. Lic. Sergio Arturo Velasco Duarte
Coordinación de Comunicación y Análisis  Estratégico
C.c.p. Archivo

HFRM/mrlg**
3

