CDMISARIA

Comisaria de la Policia DIRECCION ADMINISTRATIVA

OFICIO 1676 /2020

Pl‘eventiva Muni¢ipal Asunto: Remisién de informe de actividades

Mes de Julio 2020

pE ==, Referencia: Expediente S/R

San Pedra Tlaquepague, Jalisco a 03 de Agosto de 2020.

Licenciado Jorge Albert.o Barba Rodriguez
Director De Juridico y de Derechos Humanos
De la Comisaria de la Policia Preventiva
Municipal de San Pedro Tlaguepaque
PRESENTE:

Por medio del presente le envié un cordial saludo, asi mismo remito el informe de actividades
correspondiente al mes de Julio del 2020 en el cual se describen las acciones realizadas durante el
periodo en mencién en la Direccibn Administrativa de esta Comisaria de la Policia Preventiva
Municipal de San Pedro Tlaquepaque.

Durante el mes de Julio se tuvieron actividades, reuniones en diversos puntos y oficinas de este
Municipic de San Pedro Tlaquepaque mismo que se desglosa en el anexo.

Se adjunta informe de actividades del mes de Julio de 2020, para su conocimiento y efectos
correspondientes.

Sin otro particular de momento me despido de usted, quedando a sus érdenes para cualquier duda o
aclaracion al respecto.
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DIRECCION ADMINISTRATIVA DELA COMISARIA DELA POLICIA PREVENTIVA DE SAN PEDRO
TLAQUEPAQUE
[INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DEL 2020

1- Reunion laboral cen Psicologos que aplicaran exdmenes en la academia
Muni'cipal

3- Reunién laboral con Psicdlogos que aplicaran exdmenes en la academia
Municipal

6. Reunién personal aperativoy en la direccién de Comisaria.

7- Reunién laboral con personai del departamento de Mantenimiento, Vehiculosy
personal operativo.

g- Reunién laboral en la O ficidlia Mayor del ¢ yuntamiento.

10.-  Reunién Laboral con personai del Sector Uno de esta Comisaria.

13- Reunidn laboral con el cemandante de Proximidad Social.
14.-  Reunién laboral con personal de Juridico, y Vehiculos.
15.-  Reunién laboral en Direccion de la Comisaria.

16-  Reunion laboral en la Oficialia Mayor del ¢ yuntamiento.
17-  Reunidn laboral con personal de Juridico, y Vehiculos.

28.-  Reunidn laboral con personal de Mantenimiento y Comunicacién Socidl.

29.-  Reuniones Laborales en Comisaria y posteriormente en Recursos Humanos del
Municipio.

30.-  Reunidn laboral con personai del drea técnicay de la Academia Municipal
31.-  Reunron laboral en comisaria

Todos los dias liaborales y los demds dias que no figuran en este informe detallado se realizaron
actividades y trabajos propios de la Direccién Administrativa de la Comisaria de la policia
Preventiva Municipal de San Pedro Tlaguepague.
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