Comisidn de Desarrollo Social y Humano
Ayuntamiento Constitucional
de San Pedro Tlaquepaque

Administracion 2018-2021.
Informe Anual.

Informe Anual Octubre 2018-Septiembre 2019,

Pleno del Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque:

En mi caracter de Presidenta de la Comisidn de Desarrollo Social y Humano, dando
cumplimiento a lo establecido en el articulo 87, fraccion X, del Reglamento del
Gobierno y de la Administraciéon Publica Municipal del Ayuntamiento Constitucional
de San Pedro Tlaquepaque, respetuosamente presento a ustedes el

Informe de Trabajo de la Comisién de Desarrollo Social y Humano,
correspondiente a la Anualidad Octubre 201 8-Septiembre 2019.

Trimestre Octubre 2018-Diciembre 2018:

Octubre 2018:

El 26 de octubre del 2018, realizamos la Sesion de Instalacion de la Comision de
Desarrollo Social y Humano, dando cumplimiento a lo establecido por el articulo 76
del Reglamento del Gobierno y de la Administracion Publica Municipal del
Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque, que sefala que las
Comisiones deberan quedar instaladas e iniciar sus labores dentro de los 15 dias
posteriores a la integracion de las mismas por parte del Ayuntamiento.

La Comision quedo integrada de la siguiente manera:

Regidora Irma Yolanda Reynoso Presidenta de |a Comision de

Mercado. Desarrollo Social y Humano.

Regidora Hogla Bustos Serrano. Vocal de la Comision de Desarrolio
' Social y Humano.

Regidora Betsabé Dolores Almaguer Vocal de la Comisién de Desarrollo

Esparza. ] Social y Humano.

Regidora Miroslava Maya Avila. Vocal de la Comisién de Desarrollo
; Social y Humano.

Regidora Silbia Cazarez Reyes. Vocal de la Comisién de Desarrollo

Social y Humano.
Regidor Jorge Antonio Chavez Vocal de la Comisién de Desarrollo

Ambriz, ) Social y Humano.

Regidor Oscar Vasquez Llamas. Vocal de la Comision de Desarrollo
Social y Humano.

Regidor Alberto Alfaro Garcia. Vocal de la Comisién de Desarrollo

Social y Humano.

La presente pagina corresponde al Informe de Trabajo de la Comisién de Desarrollo Social y Humano,
correspondiente al periodo Octubre 2018-Septiembre 2019,
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Comision de Desarrollo Social y Humano
Ayuntamiento Constitucional
de San Pedro Tlaguepaque

Administracién 2018-2021.
Informe Anual.

Informe Anual Octubre 2018-Septiembre 2019.

En la Sesion de Instalacion, recibi por parte de la Direccion de Integracion,
Dictaminacién, Actas y Acuerdos, adscrita a la Secretaria General del Ayuntamiento,
un sobre que contenia los asuntos pendientes de la Comisién de la Administracion
2015-2018.

Se enlistan a continuacion los asuntos pendientes:

Acuerdo 199/2016/TC, referente a la iniciativa presentada, que tiene por objeto la
adecuacion de los edificios publicos y la atenciéon brindada a las personas con
discapacidad, turnada a la Comisién Edilicia de Desarrollo Social y Humano.

En la Sesion de Instalacion de la Comision, los integrantes autorizaron a esta
presidencia para que procediera a hacer un analisis sobre el estado procesal de ese
turno, situacion que se analizé durante el mes de noviembre.

Noviembre 2018:

Se realiz6 el analisis del Acuerdo 199/2016/TC, revisando el contenido de la iniciativa
y las Actas de la Comision, para poder tener informacion mas profunda sobre este
asunto.

Se enviaron a la Direccién de Transparencia del Ayuntamiento el Orden del Dia, la
lista de asistencia y el Acta de la Sesion de Instalacién de la Comisidon de Desarrollo
Social y Humano, para su debida publicacién como Informacion Fundamental.

Disefiamos el Plan de Trabajo de la Comision.

Diciembre del 2018:

El dia 04 de diciembre del 2018, realizamos la Sesién de la Comision de Desarrollo
Social y Humano, presentando a las y a los integrantes de nuestra Comisién el Plan

de Trabajo que habra de regir el trabajo que realizaremos durante el 2018 y el afo
2019.

Presentamos a la Comision el estado que guardaba el Turno a la Comisién de
Desarrollo Humano del Acuerdo 199/2016/TC. Quedando pendiente la realizacion de
Mesas de Trabajo para realizar la dictaminacion respecto al turno mencionado.

La presente pagina corresponde al Informe de Trabajo de la Comision de Desarrollo Social y Humano,
correspondiente al periodo Octubre 2018-Septiembre 2019.
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Comision de Desarrollo Social y Humano
Ayuntamiento Constitucional

de San Pedro Tlaguepague

Administracion 2018-2021.
Informe Anyal.

Informe Anual Octubre 2018-Septiembre 2019.

Prontuario estadistico del trimestre Octubre 2018-Diciembre 2018:

NUmero de Sesiones realizadas durante el trimestre: 02
Turnos recibidos de parte del Pleno: 00.

Trimestre Enero 2019-Marzo 2019:

Enero del 2019:

Se envi6 a la Secretaria del Ayuntamiento el Informe de Actividades de Ia Comision
correspondiente al Trimestre Octubre-Diciembre del 2018 para hacerlo del
conocimiento del Pleno.

Se enviaron a la Direccion de Transparencia del Ayuntamiento el Orden del Dia, la
lista de asistencia y el Acta de la Sesién de la Comisidn de Desarrollo Social y
Humano, celebrada el 04 de diciembre del 2019, asi como el Informe de Actividades
de esta Comision, correspondiente al Trimestre Octubre-Diciembre del 2018, para su
debida publicacién como Informacién Fundamental.

El 31 de enero del 2019 la presidencia de Ia Comision realizé una reunion de trabajo
con la Tesoreria Municipal, la Coordinacion General de Gestion Integral de la Ciudad
y la Direccién de Politicas Publicas con la Presidencia de la Comision de Desarrotib
Social y Humano para ver avances sobre la presupuestacién de la instalacion del
equipamiento (Elevadores, rampas de ingreso para personas con discapacidad y
senalizacion, todo ello en oficinas publicas del Ayuntamiento).

Febrero del 2019:

El 05 de febrero del 2019, a través del oficio, SA/DIDAA/819/2019, la Presidencia de
la Comisién de Desarrollo Social y recibié de la Secretaria del Ayuntamiento el Turno
1004/2019/TC, en virtud de que el pasado 30 de enero del 2019, el Pleno del
Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque aprobé y autorizé turnar a
la Comisién Edilicia de Desarrollo Social y Humano, como Comisién Convocante, y a
la Comisién de Reglamentos Municipales y Puntos Legislativos, como Comisién
Coadyuvante, para su debido estudio, analisis y dictaminacion, la iniciativa suscrita
por la Presidenta Municipal, Maria Elena Limén Garcia, la cual tiene como objeto
crear una Direccion para la Atencién e Inclusion de las Personas con Discapacidad,
asi como la creacién del Consejo Municipal sobre este importante tema, ademas de

La presente pagina corresponde al Informe de Trabajo de la Comisién de Desarrollo Social y Humano,
correspondiente al periodo Octubre 2018-Septiembre 2019, :
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Administracion 2018-2021.
Informe Anual,

Informe Anual chubre 2018-Septiembre 2019.

realizar modificaciones de la reglamentacion ya existente o crear nueva
reglamentacion.

La principal idea que sustenta esta iniciativa es pasar de un enfoque asistencialista
sobre el tema a uno que privilegia la perspectiva de los Derechos Humanos,
promoviendo de manera integral la mejora en la atenciéon y la inclusion de este
importante sector de la poblacion . '

Sobre este asunto en particular, y previo a la realizaciéon de las Reuniones de
Trabajo que indispensablemente tendremos que realizar, las cuales permitiran a
nuestras comisiones contar con la mayor cantidad de elementos para dictaminar,
esta presidencia ha comenzado ya con la tarea de hacer un analisis exhaustivo que
tiene la intencién de presentar a ustedes propuestas viables que puedan llegar a
concretarse a manera de dictamen.

En esencia, la iniciativa pretende:

Numero 1: Con adscripcion a la Coordinacién General de la Comunidad, crear una
Direccion para la Atencion e Inclusién de las Personas Con Discapacidad, con un
enfoque mas centrado en la articulacion, evaluacién y transversalizacion de las
Politicas Publicas que el Gobierno Municipal ejecuta y en mejorar sustancialmente su
ejecucion, dotandola de 2 Jefaturas: Una de Planeacion para la Atencién de las
Personas Con Discapacidad y una para la Gestion e Inclusidén de las Personas Con
Discapacidad.

Ndmero 2: Crear y poner en marcha, asi como crear su reglamentacién, a un
Consejo Municipal para la Atencion e Inclusion de las Personas Con Discapacidad
que servira como o6rgano de consulta permanente para el establecimiento de
Politicas Sociales en materia de Discapacidad, asi como un érgano coadyuvante
para el desarrollo y la evaluacion de las Politicas Publicas en la materia.

Este Consejo se propone esté integrado por un Presidente (Que seria la Titular de la
Coordinacion General de Construccion de la Comunidad), un Secretario Ejecutivo
(que seria designado por la presidencia del Consejo), 5 Consejeros Ciudadanos
(representantes de los diferentes tipos de discapacidad o sus organizaciones).

La presente pagina corresponde al Informe de Trabajo de la Comisién de Desarrollo Social y Humano,
correspondiente al periodo Octubre 2018-Septiembre 2019.
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Informe Anual Octubre 2018-Septiembre 2019.

Ademas de 3 consejeros representantes de dependencias municipales (Direccion de
Politicas Publicas, y las Coordinaciones Generales de Desarrollo Econémico y
Combate a la Desigualdad, de Gestién Integral de la Ciudad y de Servicios Publicos),
3 representantes de las Comisiones Edilicias (Desarrollo Humano, Salubridad e
Higiene, e Igualdad de Género), asi como de aquellos que se considere necesarios
para aporta a sus fines.

En cumplimiento con el punto SEGUNDO del Acuerdo del Pleno sobre este tema,
esta Presidencia celebré ya el pasado 19 de febrero del 2019 una reunion conjunta
de trabajo con la Direccién de Politicas Publicas y con la Consejeria Juridica,
solicitandoles informacién al respecto, con la finalidad de poner en la manos de las y
los integrantes de nuestras Comisiones Edilicias la mayor cantidad de informacién y
las mejores propuestas que permitan dictaminar esta iniciativa, quedando pendiente
la recepcién de sugerencias.

Lo anterior, porque sera necesario dotar a |a Direccion que se pretende crear de
existencia legal y facultades, por lo que es necesaria la modificacion del Reglamento
del Gobierno y de la Administracién Publica Municipal del Ayuntamiento
Constitucional de San Pedro Tlaquepaque, en especifico del articulo 206, fraccion V,
asi como la creacién de un articulo en este mismo reglamento. Ademas de que
debera de tener una asignacion presupuestal, en base a las facultades que se
decida otorgar.

Sin embargo, no solamente es necesaria la accion que se cita, ya que
aprovecharemos el proceso deliberativo de esta iniciativa para revisar
exhaustivamente y poner al dia el Reglamento Municipal para la Atencion de las
Personas con Discapacidad de San Pedro Tlaquepaque, instrumento que fue
aprobado el 29 de julio del 2015, pero nunca fue publicado.

Este reglamento esta desactualizado, ya que refiere dependencias que hoy no
existen, (como la Direccién de Desarrollo Social) y sefala sanciones en Salar‘i@ﬁ‘
Minimos Vigentes, por lo que es mas viable hacerlo nuevo e integrar a él la
existencia y las reglas que habra de seguir el Consejo Municipal para la Atencién e
Inclusién de las Personas Con Discapacidad.

La presente pagina corresponde al Informe de Trabajo de la Comisién de Desarrollo Social y Humano,
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Comision de Desarrollo Social y Humano
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Informe Anual.

Informe Anual Octubre 2018-Septiembre 2019.

Sobre este tema, se les informé a las y los integrantes de nuestras comisiones que
estaré convocandolos a Reuniones de Trabajo para deliberar la ruta critica que
habremos de seguir para la dictaminacién de esta iniciativa.

El 14 de febrero del 2019 la Presidencia de la Comision de Desarrollo Social y
Humano tuvo una segunda reunion de trabajo con personal de la Coordinacion
General de Gestion Integral de la Ciudad y de la Direccion de Politicas Publicas para
ver avances sobre la presupuestacion de la instalacion del equipamiento
(Elevadores, rampas de ingreso para personas con discapacidad y sefalizacion, todo
ello en oficinas publicas del Ayuntamiento), situacion pendiente de entrega.

El dia 27 de febrero del 2019, realizamos la Sesion de la Comision de Desarrollo
Sncial y Humano, con la Coadyuvancia de la Comision de Reglamentos Municipales
en lo correspondiente al Turno 1004/2019/TC y respecto a los avances en la
presupuestacion de la instalacion de equipamiento para personas con discapacidad
en diversas oficinas del Ayuntamiento.

Marzo del 2019:

Se enviaron a la Direccién de Transparencia del Ayuntamiento el Orden del Dia, la
lista de asistencia y el Acta de la Sesion de la Comision de Desarrollo Social y
Humano, celebrada con la Codyuvancia de la Comision de Reglamentos Municipales
y Puntos Legislativos el 27 de febrero del 2019, para su debida publicacion como
Informacién Fundamental.

La Presidencia de la Comision de Desarrollo Humano realizé un exhaustivo analisis
de la normatividad vigente y disefié un pre proyecto de dictamen sobre el Turno
1004/TC/2019, mismo que en cuanto esté revisado por la Consejeria Juridica y por la
Direccion de Politicas Publicas sera puesto a consideracion de las Comisiones de
Desarrollo Social y Humano y de la de Reglamentos Municipales y Puntos
Legislativos.

Prontuario estadistico del Trimestre Enero 2019-Marzo 2019:

Numero de Sesiones realizadas durante el trimestre: 01
Turnos recibidos de parte del Pleno: 01.

La presente pagina corresponde al Informe de Trabajo de la Comisién de Desarrollo Social y Humano,
correspondiente al periodo Octubre 2018-Septiembre 2019.
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Comision de Desarrollo Social y Humano
Ayuntamiento Constitucional
de San Pedro Tlaguepaque

Administracion 2018-2021.
Informe Anual.

Informe Anual Octubre 2018-Septiembre 2019.

Trimestre Abril 2019-Junio 2019:

Abril del 2019:

Se envio a la Secretaria del Ayuntamiento el Informe de Actividades de la Comision
correspondiente al Trimestre Enero-Marzo del 2019 para hacerlo del conocimiento
del Pleno. También se remiti6 el mismo a la Direccion de Transparencia, para su
debida publicacion como Informacién Fundamental.

Se realizo la Sesion de la Comision de Desarrollo Social y Humano el dia 04 de abril
del 2019. En dicha Sesion se comentaron avances respecto al Dictamen relativo al
Turno 1004/2019/TC, derivado a la Comision de Desarrollo Social y Humano, como
Convocante, y a la Comisién de Reglamentos Municipales y Puntos Legislativos
como Coadyuvante, con la iniciativa mediante la que la C. Presidenta Municipal,
Maria Elena Limén Garcia, propuso crear la Direccién para la Atencién e Inclusion de
las Personas con Discapacidad (la cual estara adscrita a la Coordinacién General de
Construccion de las Comunidad), la Jefatura de Planeacion para la Atencion de
Personas con Discapacidad, la Jefatura para la Gestion e Inclusién de Personas con
Discapacidad y el Consejo Municipal para la Atencion e Inclusién de las Personas
con Discapacidad de San Pedro Tlaquepaque.

En la misma Sesién de la Comision de comentd que seguia pendiente una de
reunion de trabajo con personal de la Coordinacion General de Gestion Integral de la
Ciudad y de la Direccion de Politicas Publicas para ver avances sobre ia
presupuestacion de la instalacion del equipamiento (Elevadores, rampas de ingreso
para personas con discapacidad vy sefalizacion, todo ello en oficinas publicas del
Ayuntamiento), situacion pendiente de entregar por las dependencias.

Mayo del 2019:

Se enviaron a la Direccién de Transparencia del Ayuntamiento el Orden del Dia, la
lista de asistencia y el Acta de Ia Sesion de la Comision de Desarrollo Social y

La presente pagina corresponde al Informe de Trabajo de la Comisién de Desarrollo Social y Humano,
correspondiente al periodo Octubre 2018-Septiembre 2019,
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Seqanalizd exhaustivamente la propuesta que sobre el Plan Municipal de Desarrollo
2018-2021 envio la Direccion General de Politicas Publicas. Al respecto, se enviaron
propuestas para mejorar el contenido del mismo.

Se participé en las Mesas de Trabajo realizadas en la Presentacion del Plan
Municipal de Desarrollo 2018-2021, en especifico en las relacionadas con el tema del
Desarrollo Social y Humano. Esto en el marco de la Sesion realizada por el
COPLADEMUN en el Museo “Pantaledn Panduro” el 23 de mayo del 2019.

A convocatoria del Presidente de la Comision para la Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes, la Presidencia de la Comision de Desarrollo Social y Humano, por la
importancia que reviste para el Desarrollo Social y Humano de la nifiez de San Pedro
Tlaguepaque, participé en la Sesién del Subcomité que se cre6 para dotar a nuestro
municipio de un Reglamento Municipal que proteja y promueva los Derechos
Humanos de los menores de edad.

Junio del 2019:

Se sostuvieron Reuniones de Trabajo con la Direccién General de Politicas Publicas
y con la Consejeria Juridica para compartir puntos de vista que permitieran reforzar
la fortaleza operativa y juridica del Dictamen relativo al Turno 1004/2019/TC antes
mencionado.

Posterior a un exhaustivo analisis juridico, se presentaron a la Comisién de Defensa
de Ninas, Nifios y Adolescentes propuestas para la conformacion del Reglamento
Municipal para la Proteccion de los Derechos Humanos de Nifias, Nifios y
At:clescentes, en especifico en temas relacionados con el Sistema DIF Tlaquepaque.

Se realiz6 la Sesion de la Comision de Desarrollo Social y Humano el dia 25 de junio
del 2019. En dicha Sesion se comenté a los integrantes los avances respecto al
Turno 1004/2019/TC, sobre el cual se estan ultimando detalles para la presentacion
del Dictamen respectivo. También se comenté que sera la Direccién de Politicas
Publicas la que vera directamente con la Coordinacion General de Gestion Integral
de la Ciudad la presupuestacion para la instalacién de elevadores destinados de
manera preferencial a las Personas con Discapacidad en los edificios de la
Presidencia Municipal, Sala de Regidores y otros. En ese mismo orden de ideas, se
hizo del conocimiento de la Comisién los trabajos que se han realizado en conjunto
con la Comisiéon para la Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes antes
mencionados.

La presente pagina corresponde al Informe de Trabajo de la Comisidn de Desarrollo Social y Humano,
correspondiente al periodo Octubre 2018-Septiembre 2019.
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Informe Anual Octubre 2018-Septiembre 2019,

Debido a su impacto positivo para el Desarrollo Social y Humano, el Pleno del
Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque aprobé en Sesion del 27 de junio del 2019
la Iniciativa de Aprobacién Directa de una servidora Yy quedaron ya aprobadas las
Reglas de Operacion del Programa "Te Queremos Listo", el cual realizaremos en
coordinacion con el Gobierno del Estado, lo que nos permitira apoyar la economia
familiar con la entrega de mochilas, uniformes y utiles escolares a mas de 119 mil
alumnos de todas las escuelas publicas de nivel preescolar, primaria y secundaria,
asi como zapatos escolares para mas de 27,500 alumnas y alumnos de 72 escuelas
primarias ubicadas en Zonas de Atencién Especial o Marginadas.

Para esto se realizara una inversion de 38.6 millones por parte del Gobierno
Municipal de San Pedro Tlaquepaque, a los que se sumaran lo mas de 15 millones
de pesos que aportara el Gobierno de Jalisco.

Prontuario estadistico del Trimestre Abril 2019-Junio 2019:

Numero de Sesiones realizadas durante el trimestre: 02
Turnos recibidos de parte del Pleno: 0.

Trimestre Julio 2019-Octubre 2019:

Julio del 2019:

Se envié a la Secretaria del Ayuntamiento el Informe de Actividades de la Comision
correspondiente al Trimestre Abril-Junio del 2019 para hacerlo del conocimiento del
Pleno. También se remitié el mismo a la Direccion de Transparencia, para su debida
publicacién como Informacion Fundamental.

Se enviaron a la Direccion de Transparencia del Ayuntamiento el Orden del Dia, la
lista de asistencia y el Acta de Ia Sesién de la Comisién de Desarrollo Social y
Humano, celebrada el 25 de junio del 2019, para su debida publicacién como
Informacién Fundamental.

Se continud trabajando en el analisis juridico respecto del Turno 1004/2019/TC
mediante el cual el Pleno del Ayuntamiento aprobé que se turnara a la Comisién de

Municipal, Maria Elena Limén Garcia, mediante la que propuso crear la Direccion de

La presente pagina corresponde al Informe de Trabajo de la Comisién de Desarrollo Social y Humarngo.
correspondiente al periodo Octubre 2018-Septiembre 2019. '
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Atencion e Inclusion de las Personas con Discapacidad, la cual estard adscrita a la
Coordinacion General de Construccion de las Comunidad, la Jefatura de Planeacién
para la Atencion de Personas con Discapacidad, la Jefatura para la Gestion e
Inclusion de Personas con Discapacidad y el Consejo Municipal para la Atencion e
Inclusion de las Personas con Discapacidad de San Pedro Tlaquepaque.

El 22 de julio del 2019 se sostuvo una reunién con el Tesorero Municipal para
solicitarle informacion sobre la suficiencia presupuestal para instrumentar el Turno
1004/2019/TC.

El 25 de julio del 2019 participamos en la primera capacitacion sobre Analisis de
Impacto Regulatorio coordinada por la Direccion de Mejora Regulatoria.

Ei 26 de julio del 2019 participamos en la capacitacion en materia de derivacion de
casos, impartido por el Instituto Municipal de las Mujeres.

El 30 de julio del 2019, a través de la Secretaria del Ayuntamiento, envié al Pleno la
Iniciativa para Turno a la Comision de Hacienda, Patrimonio y Presupuesto, como
Convocante, y a la Comision de Desarrollo Social y Humano, como Coadyuvante,
misma que tuvo por objeto el estudio, andlisis y dictaminacién relativo a que el Pleno
del Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque aprobara y autorizara
se otorguen, mediante la figura juridica del Comodato, en beneficio del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de San Pedro Tlaquepaque
(Sistema DIF Tlagquepaque), los Sanitarios Publicos ubicados en El Parian, por un
lapso de 15 afios. Este asunto fue ya dictaminado por las Comisiones y fue aprobado
por el Pleno en la Sesién del pasado 20 de agosto del 2019.

Agosto del 2019:

El Pleno del Ayuntamiento, mediante el aprobo el 01 de agosto del 2019 turnar a las
Comisiones de Hacienda, Patrimonio y Presupuesto, en su caracter de Convocante,
y a la Comisién de Desarrollo Social y Humano, la iniciativa de una servidora,
mediante la que la se busco que los sanitarios ptblicos ubicados en El Parian fueran
cedidos al DIF Tlaquepaque en comodato por 15 afios. En la Sesién del Pleno del 20
de agosto del 2019, previa Dictaminacién de ambas comisiones, se aprobd esta
Iniciativa, por lo que los recursos generados por el uso del publico de dichas

La presente pagina corresponde al Informe de Trabajo de la Comisién de Desarrollo Social y Humano,
correspondiente al periodo Octubre 2018-Septiembre 2019.
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instalaciones hoy pueda ser aplicado en beneficio de las acciones y programas que
desarrolla el DIF municipal.

Se continué trabajando en el analisis juridico y funcional respecto del Turno
1004/2019/TC para presentar a los integrantes de las Comisiones de Desarrollo
Social y Humano, y de Reglamentos Municipales avances en la Sesion que se
celebr6 el pasado 27 de agosto del 2019. Este asunto continda en estudio por las
comisiones citadas.

Septiembre del 2019:

Se enviaron a la Direccion de Transparencia del Ayuntamiento el Orden del Dia, la
lista de asistencia y el Acta de la Sesion de la Comision de Desarrollo Social y
Humano, con la coadyuvancia de la Comisién de Reglamentos Municipales y Puntos
Legislativos, celebrada el 27 de agosto del 2019, para su debida publicacién como
Informaciéon Fundamental.

Participamos en la Segunda Capacitacion en materia de Analisis de Impacto
Regulatorio.

A convocatoria del Presidente de la Comisién para la Protecciéon de Nifias, Nifios y
Adolescentes, la Presidencia de la Comisién de Desarrollo Social y Humano, por la
importancia que reviste para el Desarrollo Social y Humano de la nifiez de San Pedro
Tlagquepaque, participé en la Sesion de dicha Comisién en la que presentamos
observaciones tendientes a mejorar el proyecto de reglamento para la proteccién de
los Derechos Humanos de Nifias, Nifios y Adolescente que se ha desarrollado a
traves de dicha comision, Y que se propuso al Pleno en la Sesién de pasado 24 de
septiembre del 2019 para su turno a la Comisién de Reglamentos.

Prontuario estadistico del Trimestre Julio 2019-Septiembre 2019:

Numero de Sesiones realizadas durante el trimestre: 01
Turnos recibidos de parte del Pleno: 0.
Dictamenes aprobados por el Pleno de asuntos relacionados con la comision: 01.

Avances en el Plan de Trabajo de la Comisién de Desarrollo Social y Humano:

La presente pagina corresponde al Informe de Trabajo de la Comisién de Desarrollo Social y Humano,
correspondiente al periodo Octubre 2018-Septiembre 2019.
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Comision de Desarrollo Social y Humano
Ayuntamiento Constitucional
de San Pedro Tlaquepaque

Administracion 2018-2021.

Informe Anual.

Informe Anual Octubre 2018-Septiembre 2019.

En la anualidad materia de este informe, realizamos 6 Sesiones de la Comision, de 6

Sesiones programadas, cumpliendo con el 100% del programa.
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Sesion 1 1 1 1 1 1 Sesiones | 7 | 100%
Programadas
Sesion 1 1 1 1 1 1 Sesiones | 7 | 100% | 100%
Realizadas’
Atentamente:

San Pedro Tlaquepaque, Jalis

Regidora lfma Yolanda Reynoso Mercado
Presidenta de la fomisién de Desarrollo Social y Humano
Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque.

fecha de su presentacion.

La presente pagina corresponde al Informe de Trabajo de la Comisién de Desarrollo Social y Humano,

correspondiente al periodo Octubre 2018-Septiembre 2019.
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