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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN PEDRO TLAQUEPAQUE
CONTRALORIA CIUDADANA

EXPEDIENTE: PRALG/011/2021

EN LA CIUDAD DE SAN PEDRO TLAQUEPAQUE, JALISCO, A 13 TRECE DE DICIEMBRE
DEL ANO 2021 DOS ML VEINTIUNO,

VISTO.- Para resolver el Procedimiento Sancionatorio Administrative instaurado en contra del
servidor publico SERGIO ALBERTO CAMARENA COBIAN, con nombramiento de Auxiliar
Administrativo  Adscrito a la Coordinacion General de Construccion de [a Comunidad, de San
Pedro Tlaquepaque, Jalsico y en términos del articulo 208 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, con relacion en los articulos 1, nimero 1 fraccion IV, inciso
a) de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas, se procede a emitir los

siguientes,

RESULTANDOS:

I. Con fundamento en los articulos 14,16 y 108 parrafo cuarto, 109 fraccion Ill, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 90, 91 fraccion 1Il, 92, 95, 106 y 107
de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 1, 2, 3 fracciones Il y IV, 4, 7 fraccidn I, 9
fraccion I, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y de acuerdo a los
articulos 1, 2, 3 fraccion Il y IX, 46 namero 2, 47, 50, 51 y 52 fraccion lll, de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco; y de conformidad en lo
dispuesto por los articulos 196, 197 y 199 Bis del Reglamento del Gobierno y de la
Administracion Publica del Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque, en
funciones la autoridad resolutoria del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, de
acuerdo a las facultades que le competen tiene a bien emitir la resolucién definitiva dentro del
presente Procedimiento Sancionatorio de Responsabilidad Administrativa.

11.- Con fecha veinticuatro de noviembre del dos mil veinte, siendo las trece horas con once
minutos fue presentado en las oficinas de la Direccion de Investigacion Administrativa el oficio
CC-DAACSP-077/2020 suscrito por el Lic. Francisco Roberto Riveron Flores informando que el
C. Sergio Alberto Camarena Cobién, con nombramiento de Auxiliar Administrativo adscrito a la
Coordinacion General de Construccion de la Comunidad, presuntamente no cumplié con la
obligacién impuesta a los servidores plblicos de presentar su declaracion patrimonial;
acompafiando en forma de anexo una constancia de no presentacion de declaracion de
situacion patrimenial correspondiente a los ejercicios 2018 y 2019, efaborada por la L.A. Maria

Eivia Alvarez Hernandez.
En virtud de lo anterior se solici{d la intervencidén de la Contraloria Ciudadana por

presuntas irregularidades cometidas por el servidor publico Sergio Alberto Camarena
Cobian, al que se le podria a tribuir responsabilidad administrativa, en base a los

consiguientes

HECHQOS: R

2.- Con fecha veintiséis de noviembre del afio dos mil veinte, la Direccion de Area de
[nvestigacién Administrativa se avoco al conocimiento de los hechos para desahogar el
procedimiento de investigacion administrativa correspondiente, registrando el mismo en el
expediente rotulado bajo la denominacion CC-DAIAIPIA/041/2020, acordando tener por

recibido el oficio y su anexo previamente mencionados.




3.- Con fecha treinta de noviembre del afio dos mil veinte se gird oficio requiriendo al C.
Sergio Alberto Camarena Cobian para que dentro un plazo de Ireinta dias naturales
posteriores a la recepcién del mismo presentara su declaracion de situacion patrimonial
correspondiente a los ejercicios 2018 y 2019, asi mismo expresara la razon por la que omitié el
cumplimiento de su obligacién como servidor piblico, bajo el apercibimiento que de no
presentarla en el plazo sefialado se procederia a dar vista al Contralor Municipal en su
caracter de titular del Organo de Control Interno a efecto de que declare sin efecio su
nombramiento o contrato en términos del articulo 33 de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas.

4.- Con fecha dos de diciembre del afio dos mil veinte se practicéd una diligencia cuyo objeto
consistia en notificar personalmente en términos del articulo 193 fraccion V de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas al C. Sergio Alberto Camarena Cobian, sin embargo a
pesar de que el personal designado para tal efecto se constituyd legalmente en las oficinas de
la Direccion de Construccion de ta Comunidad ubicadas en la unidad administrativa Pila Seca,
local 16 donde fueron recibidos por una persona del sexo fermenino que dijo lamarse Rosario
Sanchez, sin embargo no se encontrd en posibilidad de identificarse al no portar documento
idéneo para acreditar dicha circunstancia, misma que manifestd que el servidor ptblico a
notificar habia cambiado de area de adscripcion, motivo por el cual se levantd la constancia

correspondiente para los efectos legales a lugar.

5.- Con fecha ocho de diciembre del afio dos mil veintiuno, la Direccién de Area de
Investigacion Administrativa en su carédcter de autoridad investigadora emitid un acuerdo
mediante el cual se requirid informacion a la Direccion de Recursos Humanos solicitando
informara si el C. Sergio Alberto Camarena Cobidn se encontraba activo como servidor
publico, de pronunciarse en sentido afirmativo sefalara cual es el cargo que ostenta, en qué
adrea de adscripcion se desempefia y adicionalmente remitiera copia certificada de los
nombramientos a nombre del mismo que obren en su expediente laboral desde el momento en
el que ingreso al Ayuntamiento de Tlaguepaque hasta la fecha de suscripcion del referido

acuerdo.

6.- Con fecha diecinueve de noviembre del dos mil veinte la Direccién de Area de Investigacién
Administrativa en su caracter de dependencia pdblica del Ayuntamiento Constitucional del
Municipic de San Pedro Tlaquepaque recibid de la Coordinacién General de Administracién e
innovacion Gubernamental la circular 13547, en la que se informa las fechas correspondientes
al segundo periodo vacacional del afio dos mil veinte, sefialando como inhabiles los dias
comprendidos desde el lunes veintiuno de diciembre del dos mil veinte hasta el cinco de enero
del afio dos mil veintiuno, resultando necesaria su consideracién a fin de realizar ef computo

de plazos.

7.- Con fecha catorce de diciembre del afio dos mil veinte la Direccion de Area de
investigacion Administrativa en su caracter de autoridad Investigadora gird el oficio CC-
DAIA/614/2020 en el que se requirié a la Directora de Recursos Humanos Lic. Elizabeth Cerpa
Gallegos se pronunciara respecto a los puntos sefialados en el acuerdo de fecha ocho de

diciembre,

8.- Con fecha dieciocho de diciembre del afio dos mil veinte la Direccidn de Area de

Investigacién Administrativa en su caracter de autoridad Investigadora dio por recibida la

circular 13547 fecha diecinueve de noviembre del dos mil veinte signada electrénicamente por

f Coordinadora General de Administracién e Innovacién Gubernamental Lic. Rocid Rodriguez
maya.

9.- C‘OI.'I fecha catorce de enero del afio dos mil veintiuno la Direccion de Area de Investigacién
Administrativa en su caracter de autoridad Investigadora giré el oficio CC-DAIA/27/2021 en el
que se Requiri¢ al Director de Area de Auditoria, centrol y Situacién Patrimonial Lic. Francisco
Roberto Riveron Flores informara si el servidor publico bajo investigacién presento su
declaracion durante el transcurso de la investigacion.

10.- pgn fe_cha veintiune de enero del dos mil veintiuno la Direccion de Area de Investigacion
Admirjlstratlva en su caracter de autoridad investigadora recibié el oficio CC-DAACSP-02/2021
sgzscnt.c? por el Lic. Francisco Roberto Riverén Flores Director del Area de Auditoria, Control y
Sl‘tua‘caon Pa'tl"imonial, en respuesta al oficio CC-DAIA/27/2021 informando que el Servidor
Publico acudio a presentar fas declaraciones patrimoniales de cuya omisién se desprendid el

-



procedimiento de investigacion, acompafando a manera de anexo una constancia de
presentacion de declaracién patrimonial elaborada por la L.A Maria Elvia Alvarez Hernandez.

11.- Con fecha veinticinco de enero del afio dos mil veintiuno la Direccién de Area de
Investigacion Administrativa en su caracter de autoridad Investigadora dio por recibido el oficio
CC-DAACSP-02/2021 mediante el cual se informa que el C. Sergio Alberto Camarena Cobian
presento su declaracidon, acompafiado de un anexo consistente en una constancia de
presentacion de declaracion de situacion patrimonial.

12.- Con fecha ocho de febrero del dos mil veintiuno la Direccion de Area de Investigacion
Administrativa en su caracler de dependencia publica del Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de San Pedro Tlaquepaque recibio de la Coordinacién General de Administracion e
Innovacion Gubernamental la circular 14802, en la que se informa las fechas correspondientes
al primer periodo vacacional del afic dos mil veintiuno, sefialando como inhabiles los dias
comprendidos desde el lunes veintinueve de marzo del dos mif veintiuno hasta el trece de abril
del afio dos mil veintiuno, resultando necesaria su consideracion a fin de realizar el computo

de plazos.

13.- Con fecha veintidés de marzo del afio dos mil veintiuno la Direccion de Area de
Investigacion Administrativa en su cardcter de autoridad Investigadora dio por recibida la
circular 14802 fecha ocho de febrero del dos mil veintiuno signada electrénicamente por la
Directora de Recursos Humanos Lic. Elizabeth Cerpa Gallegos.

14.- E] dia trece de mayo del afio dos mil veintiuno se recibid en las oficinas de la Direccién de
Investigacion Administrativa el oficio 1002/2021 suscrito por la Lic. Elizabeth Cerpa Gallegos
Directora del Area de Recursos Humanos el dia once de mayo del afo dos mil veintiuno en el
que informd que el C. Sergio Alberto Camarena Cobidn se encuentra activo en el
Ayuntamiento del Municipio de San Pedro Tlaquepaque y remitio 14 catorce fojas dtiles en las
qgue se aprecian copias certificadas de los nombramientos de dicho servider piblico.

15.- Con fecha irece de mayo def afio dos mil veintiuno, la Direccion de Area de investigacion
Administrativa en su caracter de autoridad investigadora emitié un acuerdo mediante el cual se
cierra la etapa de instruccion y se ponen los autos a la vista para que se sirva analizar la
informacion recabada y proceda a resoclver ¢l procedimiento de investigacion administrativa.

16.- El dia catorce de mayo del afo dos mil veintiuno, la Direccion de Area de Investigacion
Administrativa emitio un acuerdo en el que realizo la Calificacion de la Falta Administrativa,
concluyendo la existencia de una falta NO GRAVE, con motivo de la omision del servidor

publico Sergio Alberto Camarena Cobian.

17.- El dia veintiséis de mayo del afo dos mil veintiuno, esta autoridad investigadora levanto
constanciz asentando que el acuerdo de calificacion de la presunta falta administrativa
cometida por el servidor piblico Sergio Alberto Camarena Cobian no fue recurrido a través de
la interposicion del recurso de inconformidad dentro del plazo sefialado por la ley, precluyendo
et derecho de quienes no se manifestaron en contra y quedando firme el acuerdo.

18.- En fecha 15 de junio del 2021, la Autoridad Investigadora remitic el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa a la Autoridad Substanciadora, Direccion de Area de
Responsabildiad Administrativa, recibiendo el informe con la misma fecha.

19.- El dia 21 de junio del afo 2021, la Auforidad Substanciadora Direccidn de Area de
Responsabilidad Administrativa, tuvo por admitide el Informe de Presunta Responsabildad
Administrativa, la cual sefalé fecha para que se llevara a cabo la audiencia inicial, fijandose
para el dia 12 de agosto del presente afio, a las 11:30 once treinta horas.

20.- Con fecha del dia 27 de julio del 2021, se notificd al presunto responsable Sergio Alberto
Camarena Cobian, de la fecha y hora de la Audiencia Inicial.

21.- Con fecha 28 de julio del 2021, la Autoridad de Responsabilidad Administrativa remitio
oficios a la Autoridad Investigadora para notificarle de la fecha y hora de la audiencia inicial y a
Sindicatura para solicitar que asignara un abogado defensor al servidor pablico Sergio Alberio
Camarena Cobian, oficios con nimero DARA-047 y DARA-048, ambos del 2021.




22.- El dia 12 de agosto del 2021, se llevd acabo la audiencia inicial compareciendo el
presunto responsable a rendir su contestacién y ofrecer sus pruebas en presencia de su
abogado y las demés partes del procedimiento administrativo.

23.- Pruebas que aportaron tanto el presunto responsable Sergio Alberto Camarena Cabian,
en la audiencia inicial, vy la autoridad investigadora, haciendo mencién de las pruebas que

presentd el servidor publico arriba sefiatado,

24~ Mediante acuerdo de fecha 17 de agosto del 2021, la Autoridad de Responsabilidad
Administrativa, admitié las pruebas que presentaron tanto el presunio responsable y la

Autoridad Investigadora.

25.- En la misma fecha 17 de Agosto del presente afio, la autoridad substanciadora, tuvo por
cerrado el periodo de desahogo de pruebas y abrid el periodo de alegatos por un término

comin de 5 cinco dias para las partes.

26.- Con fechas 17 de Agosto ambas del afio 2021, se nofificé al presunto responsable Sergic
Alberto Camarena Cobian y a la Autoridad Investigadora para que ofrecieran sus alegatos
dentro del plazo de 5 cinco dias hablles ante |a Autoridad Substancidora.

27.- Con fecha 20 y 24 de agosto de 2021, fanto la presunto responsable como la autoridad
investigadora rindieron sus alegatos.

28.- Mediante acuerdo de fecha 25 de Agosto del 2021, la Autoridad de Responsabilidad
Administrativa en su caracter de autoridad substanciadora, remitic las actuaciones a la
Autoridad Resolutora para que dictara la resolucion definitva.

29.- Asimismo, para la correcta integracién del presente Procedimiento Administrativo
Sancionatorio, se tienen a la vista los antecedentes laborales que obran en el expediente de la
investigacién administrativa, concernientes al servidor publico SERGIO ALBERTO
CAMARENA COBIAN, y una vez asentado lo anterior, esta autoridad procede a determinar,

tomando en cuentia los siguientes

CONSIDERANDOS:

1.- El Contralor Municipal, en calidad de autoridad resolutora, es competente para resolver el
presente Procedimiento Administrativo Sancionatoric PRALG/011/2021, con fundamento en o
dispuesto por los articulos 14,16 y 108 parrafo cuarto, 109 fraccion 1ll, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, v 90, 91 fraccién [, 92, 95, 106 y 107 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 1, 2 fracciones |, I, 111 y IV, 3, fracciones 1, IV, XVI,
4 fracciones |, I, 6, 7 fraccion 1, 8, 9 fracciones XVIil, XXI y XXV, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, Reglamento del Gobierno y la Administracion Pablica del
Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, ademas de encontrarnos en
tiempo y forma para hacerlo. Asi como la personalidad de las partes que integran este
procedimiento se encuentra justificada en actuaciones del mismo, por lo que ésta Contraloria
Municipal se encuentra legitimada para resoclver el presente Procedimiento Administrativo
Sancionatorio,

2.- Con fecha veinticuatro de noviembre del dos mil veinte, siendo las trece horas con once
minutos fue presentado en las oficinas de la Direccién de Investigacion Administrativa el oficio
CC-DAACSP-077/2020 suscrito por et Lic. Francisco Roberto Riverdn Flores informando que el
C. Serglo Alberto Camarena Cobian, con nombramiento de Auxiliar Administrativo adscrito a la
Coordinacion General de Construccion de la Comunidad, presuntamente no cumplié con la
obligacion impuesta a los servidores plblicos de presentar su declaracion patrimonial;
a_compaﬁando en forma de anexo una constancia de no presentacién de declaracion de
situacion patrimonial correspondiente a los ejercicios 2018 y 2019, elaborada por la L.A. Maria
Elvia Alvarez Herndndez.

3.- _ia Autoridad Investigadora se avoco al conocimiento de los hechos antes mencionados
registrando el procedimiento de investigacion administrativa con el numero de axpediente CC-
DACDRA/PIA/041/2020 de conformidad co el numero 74 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.



4.- Con respecto al Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa que emitio la
Autoridad Investigadora de Acuerdo a las Investigaciones relizadas resolvio la existencia de la
presunta responsabilidad administraliva en contra del servidor publico Sergio Alberto
Camarena Cobian por ser omiso en haber presentado su declacion patrimonial en el mes de
mayo de los ejercicios fiscales de modificacion 2018 vy 2019 presentadas de manera
extemporanea, se desprende la falta cometida por el servidar pablico en referencia, en razon a
los motivos que a continuacion se describen:

“... I. Competencia. La Direccion de Area de Investigacion Administrativa es compelente para
conocer del presente procedimiento de investigacion de acuerdo a las atribuciones conferidas a la
Conltraloria Ciudadana a partir del dfa veintidés de mayo del afio dos mil diecinueve fecha en que
se realizé una reforma al Reglamento del Gobierno y de la Adminisiracién Pablica del
Ayuntamiento Conslitucional de San Pedro Tlaquepaque, donde le fue conferida la facultad de
investigar actos presuntamente consiitutivos de faltas administrativas cometidas por servidores
publicos segun lo dispuesto por los articulos 1, 6, 14, 16, 108, 115 fraccion I, parrafos primero Y
tercero inciso i, parrafo dos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en
relacion con los ariiculos 7, 90, 91 y 92 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco; 1, 2, 4,
100, 111, 112, 113, 116, 117, 118, de la Ley General de Respansabilidades Administrativas: 106
de la Ley de Procedimienlo Administrativo de Jalisco; 130 de la Ley de Gobierno y fa
Administracion Pablica Municipal de Estado de Jafisco; 1, 2, 3.fraccion VI y 4 de Ia Ley del
Sistema Anlicorrupcion del Estado de Jalisco; 1, fraccion I, iV, y 2, 3, 4, 46, 47, 48, 49, 50, 51 y
§2 de la Ley de Responsabifidades Polilicas y Adminisirativas del Estado de Jalisco; 196, fraccicn
XX, 197, fraccion VIl y 200 fracciones I, I, Il del Reglamento de Gobierno y la Administracion
Publica del Ayuntamiento Conslitucional de San Pedro Tlaquepaque; y 6, fracciones IV, V, y XV, 7
fracciones VII, Vili, X y XIX y 12 fracciones If, Ill y VI del Reglamento Interior del Organo de

Caontrol Inferno.

Il. Razonamiento. La Constificion Polftica de los Estados Unidos Mexicanos en su Articulo 108
parrafo cuarfo faculia a los congresos de las Eniidades Federativas para precisar el carécier de
aquellos que seran considerados servidores publicos a efecfo de delerminar responsabilidades
por accion u omision & quienes desempenen empleo, cargo o comision en las entidades
federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México; en ese
sentido la legistatura del local incorporo a la consiitucional del Estado de Jalisco en su articulo 82

el texio que enseguida se presenta:

"Para los efeclos e fas responsabilidades a que alude este titulo, se consideran
servidores publicos a los representantes de eleccion popular; & los miembros del
Poder Judicial del Estado; del Tribunal de Justicia Administrativa, def Tribunal de
Arbifraje y Escalafon previstos en esta Constitucion; de la Junta Local de
Conciliacion y Arbilraje; del Instituto Efoctorofl del Esfado’, del Tribunal Electoral
del Estudio de la ComisidnEstatal de Derechos humanes, a los titulares de los
Organos internos de conlrol, asi corno  los servidores Publicos de fos
arganismos a los que esta Constitucion olorgue autonomiaa, Y en congeso
Local, en la adminisiracidon publica del estado ¢ de los municipios asi como a
quienes presten servicios en los organismos descentrlizados , fideicomisos
pubficos y empresas de participacion estatal o municipal mayoritaria, quienes
seran responsables por los actos u omidionos on quo incurran on el desemperio

de sus respectivas funciones.”

En ese orden de ideas y como se desprende del informe de la Direclora de Recursos Humanos
Lic. Elizabeth Cerpa Gallegos remitido a esta autoridad investigadora en los términos expuestos
en el aparfado resultandos, el C. Sergio Alberto Camarena Cobian se desemperia como Auxiliar
Administrative en el Ayunfamiento Constitucional de San Pedro Tlaguepaque, adscrilo a fa
Coordinacién General de Construccion de fa Comunidad razén por lo cual en términos del texto
constitucional deberd ser considerado servidor publico y ser sujelo de responsabilidad

administrativa,

De tal manera que el vinculo juridico existente entre el municipio y el servidar publico, con motivo
de la actividad de este Ulfimo en el servicio publico, se genera la obligacion de garantizar ef
cumplimiento de las disposiciones aplicables; resuftando que en ef caso concreto la norma al
obligar al servidor publico a presentar una declaracion de su patrimonio dentro de los plazos
previstos le impone una carga posifiva que necesariamenie debera observarse, por lo que la
omision de presentar la declaracion patrimonial constifuye un aclo sancionable a fa luz de la

legisfacion nacional

En lo que respecta a la obligacién, se desprende del lexto del articulo 460 de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Adminisirativas del Estado de Jalisco, que a la lelra dice:




MArticulod6

2. Los servidores pablicos y los particulares quedarégn sujetos a lo dispuesto por la Ley Gene:ral de
Responsabilidades Adminisirativas en todas las materias que reaula y que correspondenalassiquientes:

i La definicion juridica y en qeneral, para lodo Jo relacionado con los sujefos obligados, fos enfes
publicos, los principios y direcirices que rigen la actuacion de los servidores publicos, la integridad de
las personas juridicas, las autoridades competentes, la clasificacidn y determinacion de las fallas
administralivas graves o no graves, los casos sancionables de los particulares vinculados con las faltas
administrativas, ! prescripciones, las sanciones ¥ las denuncias, asf
comelasdisposicionasenmaleriadeviolenciapolicaconiralasmujerssenrazéndegenero;

Il Los mecanismos de prevencion y rendicion de cuentas, evolucian, las declaraciones de intereses y
manifestacidn de de presentar fa constancia de presentacion de declaracion complementarias;”

Resultando juridicamente vinculante el numeral 32 de la seccion segunda denominada de los sufelos
obligadas a presentar declaracion pairimonial v de intereses de la ley general de responsabilidades

administralivas,

*Articulo 32. Eslaran obligados a presentar las declaracicnes de sifuacidn patrimonial y de interesas,
bajo protesta de decir verdad y ante las Secralarias o su respactivo Organo interno de conlrol, lodos los
Servidores Publicos, en los términos previstos en la presente Ley. Asimismo, deberan presentar sti
declaracion fiscal anual, en los términos que disponga la legislacion de fa maleria.”

£n fanto que los plazos para presentar la misma se encuenfran previstos por el articulo 33° de la Ley
General de Responsabifidades Administralivas, donde se sefiala:

"Articulo 33. La declaracion de siluacion patrimonial debera presentarse en los siguientes plazos:
#. Declaracion de modificacion patrimonial, durante el mes de mayo de cada afo,”

Mieniras que serd un acto sancionable en virtud del Numeral 49° en su fraccion cuarla de fa Ley General de
Responsabilidades Adminisirativas que establece lo siguients:

“Articule 49, Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u ontisiones
incumplan o fransgredarn lo contenido en las obligaciones siguientes:

V. Presentar en Hempo y forma las declaraciones de sifuacion palrimonial y de intercses, en los
términos establecidos por esta Ley;”

La omision de acatar la obligacidn antes mencionada constifuye por si misma una falta
adminisirativa sancionable, en virtud de presumirse la intencidn voluntaria o Involuntaria de
mantener ocuflo el patrimonio adqguirido por ef servidor publico durante su desempefo,
coniraviniendo el principio de rendicidn de cuentas previsto por ef numeral 7° de la Ley general de
Responsabifidades Administrativas.

En esfe sentido como se desprende del resultando décimo primero, el servidor publico subsano la
omision de presentar su declaracidn segtn lo informa el Diractor de Area de Auditoria, control y
Situacion Fatrimonial Lic. Francisco Roberto Riverén Flores en su oficio CC-DAACSP-02/2021 al
que acompafio un anexc consistente en una conslancia de presentacion de declaracion de
situacion patrimontal, sin embargo este /a hizo extemporéneamente acto que deberé ser valorado
al momento de calificar la sancién impuesta con motivo de la omisidn, pues esta habrg de ser
proporcional a la o las conductas del servidor publico.

Resulta necesario sefialar que la conducta imputable al servidor piblico se encuenira plenamente
acreditada en razon de que la obligacion de presentar la declaracion patrimonial y de intereses se
genera a parlir del momento en el que ingresa al servicio ptiblico, sefialando para los efectos de
esta calificacion que el alta corresponde al dia 16 dieciséis de octubre del 2018 dos mil dieciocho
tal y como se desprende del nombramiento de supernumerario de folio 298 relativo al servidor
publico nimero 8894 remitido a esta autoridad por conducto def oficio R.H. Of 1002/2021 por lo
que a parlir del alta debera iniciarse el computo previsto por la ley, razén por la cual al preseniar
su declaracion el dia 8 ocho de enero del afio 2021 dos mil veintiuno segan se informa mediante
el oficio CC-DAACSP-02/2021 y fa constancia que lo acompaiia se subsand la omision de
decilar?r, sin embargo subsiste el incumplimiento al no sujetarse a los plazos ¥ términos previstos
por la fey.

Por o anteriz_)rmenfe expuesto SE SENALA LA EXISTENCIA DE LA PRESUNTA FALTA
ADMINISTRATIVA det servidor publico enconirandose dentro de los supuestos considerados
como NO GRAVES en términcs de los articulos 100 pérrafo prifnerc y 194 de la Ley General de
Respansabilidades Administrativas.

De lo antes expuesto, se aprecia que el ssrvidor publico arriba sefialado si contravino Jos
pumgra!es anteriormente citados al no haber presentado sus declaraciones palrimoniales de
inferés y modificacion de los ejercicios del 2018 y 2019, éste los debié de haber presentado en
tiempo, siendo en el mes de mayo en los afos del 2018 ¥y 2019, sin embargo ya obra en



actuacionq?s las constancias donde se aprecia que en fecha de del 2021, presentd de manera
extempordnea las ciladas declaraciones del 2018 y 2019, tal y como se desprende de la
constancia con numero de oficio CP 02/2021.

En virtud de lo anterior con su acluar se encuenira incumpliendo con los articulos 7, 32, 33, 49
fraccion 1V, de la Ley General de Responsabilidades Adminisirativas Yy numerales 46 numerc 1' y 2
fraccion 1, 47 numero 1, 48 numero 1, fraccion XVt de Ia Ley de Responsabilidades Polilicas y
Administrativas del Estado de Jafisco, por haber sido omiso en presenlar sus declaraciones
patrimoniales del 2018 y 2019 en el plazo que sefiala ia ley aplicable al caso en cuestion.

En consecuencia, de lo anlerior, se desprende que la falta cometida por &l servidor publico Sergio
Alberto Camarena Cobian se califica la fafta administrativa como NO GRAVE, con
fundamento en el articulo 100 de fa Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Informe de Presunta Responsabilidad Aministrativa que tiene los elementos establecidos en el
articulo 194 de la Ley General de Responsabilidad Administrativa.

5.- La Autoridad Investigadora Direccion de Area de Investigacion Administrativa aporta los
siguientes medios de conviccion:

.- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en las actuaciones del procedimiento de
investigacion que obran en el expediente rotulado nimero CC-DAIA/PIA/041/2020; con la que
se pretende acreditar la veracidad de los antecedentes expuestos en el cuerpo del presente
documento; sefialando con especial énfasis los documentos que se enlistan a continuacion en

razén de trascendencia en el asunto:

Il.- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en e oficio CC-DAACSP/077/2020, de fecha
veinticuatro de noviembre del afic dos mil veinte, suscrito por el Director de Area de Auditoria,
Control y Situacion Patrimonial, Lic. Francisco Roberto Riveron Flores en el que se denuncia la
omision del C. Sergioc Alberto Camarena Cobian de cumplir con las obligaciones generadas
con motiva de encontrarse active como servidor pablico, al que se adjunté constancia de no
presentacion de declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses correspondiente a los

gjercicios 2018 y 2019

Hi.- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en el oficio CC-DAACSP/02/2021, de fecha
quince de enero del afio dos mil veintiuno, suscrito por el Director de Area de Auditoria,
Control y Situacion Patrimonial, Lic. Francisco Roberto Riveron Flores, en el que se informa el
cumplimiento extemparaneo de la obligacion del C. Sergio Alberto Camarena Cobian, al que
se adjunté constancia de presentacion de declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses.

V- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en el oficio R.H OFf. No. 1002/2021, de fecha once
de mayo del afo dos mil veintiuno, suscrito por la Directora del Area de Recursos Humanos,
Lic. Elizabeth Cerpa Gallegos, en el que se informa que el C. Sergic Alberto Camarena Cobian
se encuentra aclivo como servidor publico, remitiendo copias cerificadas de los

nombramientos a nombre dei mismo.

Documentales que tienen valor probalorio de conformidad con el articulo 158 de la Ley
General de Responsabllidades Administrativas, y precepto 58 de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Jalisco; asi como los articulos 298 fraccion Hl y 399 del Cadigo de

FProcedimiento Civiles del Estado de Jalisco.

V.- PRESUNCIONAL..- Legal en cuanto a tas presunciones establecidas por la ley que vinculan
la libertad de apreciacion del Juez y humana en cuanto a la inferencia que el Juez deduce de
un hecho conacido, para establecer la existencia de olro desconocido, siempre que beneficien
pretensiones de la autoridad investigadora en el presente procedimiento.

VI.- CONFESIONAL EXPRESA.- Consistente todas aquellas las manifestaciongs realizadas
po el servidor pablico sujeto de responsabilidad que favorezcan las pretensiones de la

autoridad investigadora en el presente procedimiento.

Pruebas que se admitieron y se detuvieron por desahogadas por su propia naturaleza de
conformidad en lo previsto por los articulos 130, 133, vy 134 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas excepto la prueba confesional ficta ya que esta prueba no
se admitié de acuerdo a lo previsto por el articulo 130 de la Ley antes mencionada




6.- En cuanto a los alegatos presentados por la Autoridad Investigadora siendo los siguientes:

“.. 1. El Procedimiento de Investigacion Adminisirativa inicio a solicitud del Director de Area de
Auditoria, Confrol y Situacion Patrimonial del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque,
Licenciado Francisco Roberto Riveron Flores, mediante su oficio CCDAACSP-077/2020 de fecha
veinticuatro de noviempre del afo dos mil veinle, medianfe el cual solicita se inicle un
procedimiento de investigacion adminisirativa en conlra del C. Sergio Alherio Camarena Cobidn
en virlud de que no presenio su declaracidn de situacién patrimonial modificacion del efercicio

2018 y 2019 y anexo para elflo una constanciade no presentacion.

Para ello, solicito se tome en consideracién las pruebas ofrecidas por mi parte, ya que de fos
hechos quedaron debidamente acreditados, toda vez que el servidor publico Sergio Alberio
Camarena Cobidn en su encargo de auxiliar administrative adserito a la Coordinacion General de
Construccion a la Comunidad, con el oficio R.H. Of. 1002/2021 de fecha once de mayo del afio
dos mil veintiuno, suscrilo por la Directora de Area de Recursos Humanos, Licenciada Elizabeth
Cerpa Gallegos mediante el cual informa que se encuenlra aclivo como servidor pabfico,
documento que se ofrecid como prueba documental publica,

Asi mismo como las copias ceriificadas del nombramiento, que fueron adjuntado al oficio
anteriormente mencionado, desprendiéndose que el Sergio Alberto Camarena Cobian es servidor
publico activo por lo tanto tiene la obligacidon de presentar sus declaraciones de situacion
patrimonial bajo protesta de decir verdad ante el respectivo Organo Inferno de Control por
conducto de fa Direccion de Area
de Audiloria, Control y Situacion Patrimonial adscrita a la Contraloria Ciudadana de conformidad
con los articulos 7, 33, fraccion Il, 49 fraccion IV, de Ja Ley General de Responsabilidad

Adminisiraliva.

Aunado a ello, se destaca que el C. Sergio Alberto Camarena Cobién tiene fa obligacion y que la
misma fue subsanada al haber presentado su declaracion de Situacion Paitrimonial ante la
Diraccion de Area de Auditoria, Controf y de Situacién Patrimonial, sin embargo, esta fue

realizada en forma extempordnea.

Il. Ahora bien, por lo que ve a su contestacion del servidor ptiblico Sergio Alberto Camarena
Cobidn en la audiencia inicial sus manifestaciones de las cuales no se deberan de fomar como
una justificacion legalmente ya que aunado a ello presenta como prueha documental copias
simples de las constancias medicas de diferentes fechas, mismas que la auloridad de
responsabilidad administrativa deberd de verificar si las mismas tienen los requisifos de un
documento legal como para para valorarlas coma un documento expedido por una institucion

gubernamental,

Sin embargo, aunque estas constancias relnan los requisitos legales para fomarlas en
consideracion el servidor publico Sergio Alberio Camarena Cobidn se da la hipolesis del
incumpliendo en forma extempordnea de su obligacion de realizar la declaracién de situacion
patrimonial e Intereses del aflo 2018 y 2019.

Ahora por las pruebas ofertadas, por el presunio responsable no le favorecen en nada ya gque Jas
mismas acreditan pfenamente lo manifestado por esfa auloridad de investigacionadministrativa..”

(sic)

Alegatos presentados de conformidad con lo dipsuesto en el articulo 208 fracciones ill y IV de
Ley General de Responsabilidades Administrativas.

7.~ El presunto responsable Sergio Alberto Camarena Cobian, dentro de la Audiencia inicial
a través de su defensor, contesto en base a los hechos que se le imputan y manifestd lo
siguients;

" Mi representado se presenta a conlestar Jos hechos que se me imputan y que el motivo por el
cual no se presentaron a Hempo sus declaraciones correspondientes de los ejercicios 2018 y
2019, fue por la razon de que estaba incapacitado hasta fa fecha, dado de que tiene un infarto
ceregra! teniendo como descubrimiento un tumor en la hipdfisis y el cual estuvo 4 meses en
ferapia intensiva, 3 meses en terapia intermedia y dos en piso, sin poder habiar ni caminar y con
parap/ejfa, esto fue a parlir del mes de septiembre del afio del 2017, y hasta la fecha sigue en
ncapacidad y sigue en tratamiento por lo del turmor y esté programado para la operacién ¥ sigue
yendo a fisioterapia de movilidad y del habla. Razén por la cual sus declaraciones fueron
presentaclas en forma extemporénea por lo que con fundamento en lo dispuesto por el articulo
101, fraccion /i, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se soficila que fa
autoridad se abstenga de sancionarlo por el hecho de que los actos que se le imputan ya han
quedado subsanados y que a esto no es una falta grave.



Y en esfos momentos para juslificar lo anterior se ofrecen como pruebas las docurmentales
consistentes en la constancias médicas y prescripcion, nota de atencion medica expedida por el
Instituto Mexicano del Seguro Sacial, de fecha 05 de mayo del afio 2019, ¥ 31 de mayo def 2018
asf como los CDS que contienen los expedientes del prolocolo cerebral, Y gue en eslos momen{c;
se exhiben, asimismo el informe expedido por el Instituto del Seguro Social correspondiente a fos
anfecedentes de interés hipertension arterial, cerebral, con hemarragia cerebral intracerebral
talamico izquierdo, ofreciendo de igual manera el oficio CCDAACSP-02 2021, correspondiente a'
la constancia de presentacion en la Direccion de Area de Auditoria, Controf v Situacion
Palrimonial con relacion a su declaracion de situacion patrimonial de fecha 15 de enero del 2021
fas cuales anexa en copia, ofreciendo de igual manera las constancias de presenlacion de su.;
declaraciones patrimoniales de los ejercicios del 2018 Y 2019, presentandofas en fecha 08 de
enero del 2021, anexandose de todas las documentales ya mencionadas las originales para que
sean colejadas con las copias simples que en esios momernios se dejan en el presente
procedimiento, devolviéndose las originales al servidor publico. .. (sic)

8.- Puebas que aportaron tanto el presunto responsable Sergio Alberto Camarena Cobian, en
la audiencia inicial y la autoridad investigadora haciendo mencién de las pruebas que presento
el servidor publico arriba sefialado, siendo las siguientes:

.- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la constancia medica N350492-74-3686

expedic}o por el medico[q se elimina |de! Instituto Mexicano del Seguro Social,
procedimiento de Consul - , Diagnostico: secuelas de acccidente vascular

encefalico no especificado como hemorragico o isquérmico.

Il.- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en el diagnostico medico de fecha 21 de octubre
del afio 2016 expedido por el Insfituto Mexicano del Seguro Social donde se desprende el

motivo de su incapacidad.
Detalles del procedimiento TC CRANEQ,
Comparacion, paciente con diagnostico de envio de hermorragia Iniracerebral,

Resutados, adecuada diferenciacién enire sustancia gris y blanca centros semiovales coronas radiadas
muestran densidad homogénea se observa una pequefia area de gliosis y encefalomalasia a nivel def
ceniro semioval izquierdo con extension hacia el hipocampo ipsilateral, ademds observo la ‘presencia
de una lesion ocupativa de aspeclo tumoral ¢on origen en la sifla turca con extension supraselar y hacia
el seno cavernoso derecho a considerar como primera posibilidad un macroadenoma hipofisario.

Nucleos caudados lenticuiares y ambos talamos son simélricos de aspecio y densidad normal.
Mesencéfalo v puente son simélricos con densidad normal Hemisferios cerebelosos conseravan su
diferenciacion entre sustancia gris y blanca vermix y cuarto veniriculo son cenlfrales de configuracion y
densidad normal cisterna magna conserva su morfologia y densidad. Linea media central sin evidencia
de coleccion epidural ni subdural. Sistera veniricufar con aspecto y densidad normal cisternas de la
base y de los angulos pontocerebelosos conservan su densidad y aspeclo. Calcificacion fisiologica de
plexos coroides y regidn pineal. Estrucluras de base de créneo y boveda craneal son normales orbitas y
contenideo sin alteraciones. Tejisdos bfandos con grosor y densidad normal.

il.- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en las Constancias del Servidor Publico del
servicio de neurologlia expedidas por el Instituto Mexicano del Seguro Social de fecha 31 de

mayo del afio 2018. .

V.- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en las Declaraciones Patrimoniales de los
gjercicios 2018 y 2019 presentadas ante el departamento de Situacion Patrimonial 8 de enero

del afio 2021.

Prueba que se admitic y se tuvieron pordesahogadas dada por su propia naturaleza de
conformidad en lo previsto por los artfculos 130, 133, y 134 de la ley General de

Responsabilidades Administrativas.

V.- DOCUMENTAL.- Consistente en los 3 CDS, Originales que anexo donde se comprugba
su estado de salud del tumor que tiene en su cerebro. Prueba que se admitié y se tuvieron por
desahogadas dada por su propia naturaleza de conformidad en lo previsto por los articulos
130, 133, y 134 de la ley General de Responsabilidades Administrativas.



Rocio
Cuadro de Texto
1.se elimina


9.- El presunto responsable Sergio Alberto Camarena Cobian presenio en tiempo sus
alegatos siendo los siguientes.

“ Que por mi propio derecho comparezco a e<presar mis alegatos solicifande que se fomen en
cuenta todas las incapacidacies q ie presente dentro del citado procedimiento adminisirativo en
las cuales acredito que he estar 0 incapacitado y hasta la fecha por el problema que tengo
actualmente y por ello demues ro que por ese mofivo no pude presentar en liempo mis
declaraciones patrimoniales de Ic s ejercicios def 201 y 2019 sin embargo ya las presenfe y los
actos que se me imputan ya que:laron subsanados por lo que con fundamenio en lo dispuesio
por el articulo 101 fraccion Hl de 'a Lay General de Responsabilidades Administrativas solicito
que esta auforidad se abstenga ds sancionarme ademds de que los actos que realice no
ocaionan nungun dafio econdmico que ocacione un perjicio a la Hacienda Publica y aparte que
es la primera vez que me encuenirc en un procedimiento de caracter administraiive por tal

motivo pido que se resuelva en mi favor fa no responsablifidad,

Alegatos presentados de conformidad con lo dipsuesto en el articulo 208 fracciones ill y IV de
Ley General de Responsabilidades Administrativas.

10.- Analizando todas y cada una de las actuaciones que obran deniro del presenie
expediente nimero PRALG/011/2021, se aprecia que el servidor publico Sergio Alberfo
Camarena, no presentd su declaracion de situacién patrimonial e interes de los ejercicios 2018
y 2019, dentro del mes de mayo de cada aho; no obstante que debido a la pandemia del
COVID-19 se amplio el plazo por lo que respecta al gjerciclo 2019, siendo hasta el 31 de julio
de 2020. Por lo que contravino lo establecido en los articulos 32 y 33 fraccion 1l de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, que sefialan:

Articulo 32. Estaran obligados a presentar las declaraciones de situacion patrimonial y de
intereses, bajo protesta de decir verdad y ante las Secretarfas o su respectivo Organo interno de
coniral, fodos los Servidores Pablicos, en los términos previsios en la presente Ley. Asimismo,
deberdn presentar su declaracion fiscal anual, en los términos que disponga la fegisfacion de la

maleria.

Articulo 33. La declaracion de situacidn patrimonial debera presentarse en los siguientes
plazos:

I. Declaracion de modificacion patrimonial, durante el mes de mayo de cada afio, y

Le lo antes expuesto, se aprecia que el servidor publico arriba sefialado si contravino
los numeralesanteriormente citados al no haber presentado sus declaraciones patrimoniales
de interés y modificacién de los ejercicios del 2018 y 2019, éste los debié de haber
presentado en tiempo, siendo en el mes de mayo en los afos del 2019 y 2020, como se
demuestra en el oficio CNP 05/2020.

Si bien es cierto, que el servidor publico Sergio Alberto Camarena en la audiencia
inicial contestd que si presentd sus declaraciones patrimoniales de interés y modificacion de
los ejercicios de 2018 y 2019, esta fueron hasta el dia 08 de enero de 2021, como se
demostrd con la constancia con nimero de oficio CP 02/2021.

Asi mismo, expresd que no se presentaron a tiempo sus declaraciones correspondientes
de los ejercicios 2018 y 2019, por la razon de que estaba incapacitado hasta la fecha, dado de
que tuvo un infarto cerebral teniendo como descubrimiento un tumor en fa hipéfisis v el cual
estuvo 4 meses en terapia intensiva, 3 meses en terapia intermedia y dos en piso, sin poder
hablar ni caminar y con paraplejia, esto fue a partir del mes de septiembre del afio del 2017, y
has'ta la fecha sigue en incapacidad constantemente y sigue en tratamiento por lo del tumor y
esta programado para fa operacién y sigue yendo a fisioterapia de movilidad y del habla;
ademas se tomen en cuenta fodas las incapacidades que presente deniro del citado
procedimiento administrativo en las cuales acredito que he estado incapacitado y hasta la
fecha por el problema que tengo actuatmente y por ello demuestro gue por ese motivo no pudo
presentar en tiempo mis declaraciones patrimoniales de los ejercicios del 2018 y 2019 sin
embargo, ya las presente.

Sfe aprecia que el servidor publico que el servidor pliblico Sergio Alberto Camarena si
contr_awno los articulos 32 y 33 fraccion Il de la Ley General de Responsabilidades
Adminisatrativas, al no haber presentado sus declaraciones patrimoniales de interés y
modificacién de los ejercicios del 2018 y 2019 en el plazo establecido: pero atendiendo a

que la falta cometida por el presunto responsable se considera como no grave y no
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ha sido sancionado previamente por la misma Falta administrativa no grave, de
|gu~a| manera no hubo dolo en su omision; estando dentro de los supuestos que
sefala el articulo 77 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas:

Af’tfcu!o 77. Corresponcfe a las Secretarias 0 a fos Organos internos de control imponer
fas sanciones por Faftas administrativas no graves, y ejecutarias. Los Organos internos de
cqgg_roi podran abstenerse de imponer la sancién que corresponda siempre que el servidor
publico:

L No haya sido sancionado previamente por la misma Falta administrativa no
grave, y
i, No haya actuado de forma dolosa

Ademas de que con la omisidn del servidor plblico Sergio Aiberto Camarena
Cobian no existié ninglin dafio ni perjuicio ocasionado a la Hacienda Publica Federal,
local o municipal o al patrimonio de los entes plblicos; aunado a eso en su momento
se encontraba bajo incapacidad médica, y en el expediente personal el servidor
publico Sergio Alberto Camarena Cobian ho tiene antecedentes de otros procedimientos
administrativos sancionatorios. Antecedentes que sirven para sustentar lo establecido
en el precepto 101 fraccion |l de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas, que literaimente expresa:

Artfculo 101.~ Las auforidades substanciadoras, o en su caso las resofutoras se
abstendrén de iniciar procedimiento de responsabilidad administrativa previsto en el
esta Ley o de imponer sanciones administrativas a un servidor ptblico, segin sea el
caso, cuando de las investigaciones practicadas a derivado de la valoracién de las
pruebas aportadas en el procedimiento referido, adviertan que no existe dafio o
perjuicio a la Hacienda Publica Federal, local o municipal o al patrimonio de fos entes
publicos y que se aclualiza alguna de las siguientes hipotesis.

Il.- Que el acto u omision fue corregido o subsanado de manera esponténea por el
servidor publfico o implique error manifiesto vy en cualquiera de eslos supuestos, los
efectos que, en su caso, se hubieren producido, desaparecieron.

Por los fundamentos y rozamientos anteriores, esta autoridad resolutora
considera que de conformidad en lo dispuesto por los articulo 77, 101 fraccion I, vy
208 fracciones X y Xl de la Ley Multicitada se ABSTIENE DE SANCIONAR al servidor
publico Sergio Alberto Camarena Cobian, y déjese constancia en el Organo Interno de
Control de la no imposicion de la sancién a que se refiere el parrafo anterior. se

emiten los siguientes puntos

RESOLUTIVOS:

PRIMERO. Se decreta LA ABSTENCION DE SANCIONAR al servidor pUblico
SERGIO ALBERTO CAMARENA COBIAN, de acuerdo a los numerales 77 y 101 fraccion
If, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; por los motivos y

razonamientos expuestos en la presente resolucion.

SEGUNDO. Notifiguese por conducto de la Direccidén de Responsabilidad
Administrativa al Servidor Publico SERGIO ALBERTO CAMARENA COBIAN, quien tiene
el nombramiento de auxiliar administrativo adscrito a la Coordinacion General de
Construccion de la Comunidad de este Ayuntamiento Municipal de San Pedro
Tlaquepaque, Jalisco, del contenido de la citada resolucién, otorgandole una copia

simple de la misma.

TERCERO. Notifiquese a la Autoridad Investigadora, la Direccion de Area de
Investigacion Administrativa, y al Secretario General de este Gobierno de San Pedro
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. Tlaquepaque el sentido de la. presente resolucion, por ser su superior jerarquico del
_serwdor pubhco antes menczonado

CUARTO. Notlflquese‘a la Direccidn 'dé Recursos Humanos la presente
resolucion para que se infegre @ expediente personal del servidor piblico Jorge

Martinez Sanchez.

QUINTO. Andtese en el Organo Interno de Control la constancia de la no
imposicion de la sancidn {Abstencion de Sancionar) al servidor plblico Sergio Alberto
Camarena Cobian de conformidad con el articulo 77 y 101 fraccién I de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, En su oportunidad archivese el presente
expediente como asunto totalmente concluido.

Asi lo acordd v firma el L.C. Luis Fernando Rios Cervantes, Contralor Municipal de
aste Gobierno de San Pedro Tlaquepaque, dJalisco; en su caracter de autoridad
- resolutora del Organo de Control Interno.

-
RIOS CERVANTES
dro Tlaguepaque, Jalisco

L. C. LUIS FERNA
Contralor Municipal de San

swbmmu ch.

Se elimina informaci - n correspondiente a:

1. Nombre

Se elimina por tratarse de informaci- n confidencial,
por ser datos identificativos de las personas,
conformidad con el art2culo 21 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaci-n P¥blica
para el Estado de Jalisco y sus Municipios y el
Art2culo Quincuag®simo Octavo, Fracci-n | de los
lineamientos generales para la protecci-n de la
informaci - n confidencial y reservada.
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Se elimina información correspondiente a:

1.	Nombre

Se elimina por tratarse de información confidencial, por ser datos identificativos de las personas, conformidad con el artículo 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Jalisco y sus Municipios y el Artículo Quincuagésimo Octavo, Fracción I de los lineamientos generales para la protección de la información confidencial y reservada.




