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Introduccion

Este manual muestra y publicita la estructurada y las atribuciones de las areas que integran
la Coordinacion General de Salud Publica Municipal desde el punto de vista organizacional.

Por tanto, se encontrara la estructura organica de cada dependencia, esto es, quién
depende de quién; el organigrama departamental, en el que define los diferentes niveles
jerarquicos que existen en cada dependencia durante el ejercicio de la funcién publica; el
objetivo que persigue cada una de las areas y, por ultimo, las atribuciones que cada una de
las dependencias de la Coordinacién General de Salud Publica Municipal, todo ello con el
fin de establecer el principio de orden que debe prevalecer en el funcionamiento del
Gobierno Municipal.

Su utilidad practica, consiste en identificar a través de los objetivos y atribuciones, las tareas
a las que estan obligadas las areas, en el gjercicio de la funcién publica. Asi mismo, para
la vinculacién de estas tareas con los procesos de induccién, formacién y evaluacion del
desempefio de los servidores publicos.

La elaboracién del manual surge de lo siguiente:

1.- La estructura: Del analisis de la plantilla de personal 2021 y del Reglamento de Gobierno
y de la Administracién Publica del Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque.

2.- Las atribuciones y objetivo de las Direcciones: Del analisis del Reglamento de Gobierno
y de la Administracién Publica del Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque.

3.- Las atribuciones y objetivo de las Jefaturas de Departamento: Del andlisis de las
atribuciones de las Direcciones y de las reuniones, mesas de trabajo y acuerdos
tomados con el personal de cada una de las areas.

El manual tiene los propositos siguientes:

1.- Mostrar la organizacion y estructura de la Coordinacion General de Salud Publica
Municipal.

2.- Servir de marco de referencia y guia para llevar a cabo el trabajo diario de la Coordinacién
General de Salud Publica Municipal, orientadas a la consecucion de los objetivos de este,
ademas de contribuir a la division del trabajo, capacitacion y medicién de su desempefio.

3.- Delimitar las responsabilidades y competencias de las dependencias que conforman la
Coordinacion, para detectar omisiones y evitar duplicidad de funciones, que repercutan en
el uso indebido de los recursos.

4.- Actuar como medio de informacién, comunicacion y difusién para apoyar la induccién del
personal de nuevo ingreso al contexto de la institucion.
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5.- Contribuir a fundamentar los programas de trabajo y presupuestos de las dependencias.

6.- Servir de base para implementar de manera formal los métodos y técnicas de trabajo que
deben seguirse para la realizacion de las actividades.

7.- Otorgar al servidor publico una visién integral de sus funciones y responsabilidades, asi
como las interrelaciones de éste con otras dependencias para la realizacién de las funciones
asignadas.

¢Por qué San Pedro Tlaquepaque, expide manuales de organizaciéon?
Facultades normativas:

Se expide de conformidad con lo dispuesto por el articulo 115 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; asi como el articulo 77, fraccion Il inciso a) de la
Constitucién Politica del Estado de Jalisco, que establece lo siguiente:

Los Ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia
municipal que expida el Congreso del Estado, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, con el
objeto de organizar la administracién publica municipal.

Asi mismo la Ley del Gobierno y la Administracion Publica del Estado de Jalisco, establece
en su articulo 40 que:

Los Ayuntamientos pueden expedir, de acuerdo con las leyes estatales en materia municipal: Los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general, dentro de
sus respectivas jurisdicciones, que regulen asuntos de su competencia.

Modalidades y requisitos que se deben incorporar:

Respecto a los requisitos que deben incorporar este tipo de documentos, la ley mencionada,
en el articulo 45 establece que, las circulares internas, instructivos, manuales, formatos y
cualquier otro acto de similar naturaleza, aprobados por funcionarios publicos municipales,
deben tener los siguientes requisitos:

Fraccion |. Precisar cudl es la disposicion reglamentaria que aclaran o interpretan o el criterio
de la autoridad que la emitio.

Fraccioén Il. Seflalar cuéles inciden exclusivamente sobre la actividad de la administracion
publica municipal y cudles otorgan derechos a los particulares.

Fraccién Ill. Ser publicados en las Gacetas Municipales o en los medios oficiales de
divulgacién previstos por el reglamento aplicable.

De manera especifica, el Reglamento del Gobierno y de la Administracion Puablica del
Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque, en su articulo 149, menciona las
modalidades para la presentacion de iniciativas para la modificacion de este tipo de
documentos, sefalando lo siguiente:
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