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I.- Este Tribunal es competente para conocer y resolver el presente juicio 
en los terminos del artf culo 114 de la Ley para los Servi do res Publlcos del 
Estado de Jalisco y sus Municipios.- -------------------------------------------- 

CONSIDERANDO: 

4.- El 27 veintisiete de junio del ario 2019 dos mil diecinueve (fojas 39 a 
48), el ayuntamiento dio contestaci6n a la demanda interpuesta en su 
contra. Con data 14 catorce de julio del afio 2021 dos mil veintiuno, tuvo 
verificativo la audiencia prevista por el artfculo 128 de la Ley para los 
Servidores Publlcos del Estado de Jalisco y sus Municipios, declarada 
abierta la rnlsrna, en la etapa de conciliaci6n se les tuvo a las partes par 
inconformes con todo arreglo . conciliatorio, en la eta pa de dernanda y 
excepciones en donde la parte Actora del presente juicio ratifica su escrito 
inicial as, como la ampliaci6n, la entidad publlca demandada ratifico su 
escrito de contestaci6n de demanda y a la ampliaci6n, realizando 
manifestaciones, ordenandose cerrar dicha etapa y abrir la de ofrecimiento 
y admisi6n de pruebas en la cual la parte Actora ofrece sus probanzas, por 
otra parte la demandada oferto los medias de convicci6n que estimo 
pertinentes los que fueron admitidos en dicha data. Asf las cosas y una vez 
desahogadas la totalidad de las pruebas ofrecidas por la parte Demandada, 
se orden6 traer los autos a la vista para dictar el Laudo que en derecho 
corresponda. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

3.- Por escrito presentado ante este Tribunal el 06 seis de febrero del afio 
2019 dos mil diecinueve, la entidad promueve incidente de inadmisibilidad, 
mismo que es adrnltldo, agotada la incidencia se resuelve mediante 
interlocutoria de fecha 07 siete de junio del afio 2019 dos mil diecinueve, 
declarando improcedente el incidente y ordenando la continuaci6n del 
juicio. -------------------------------------------------------------------------------- 

2.- Con fecha 27 veintisiete de noviembre del afio 2018 dos mil dieciocho, 
este Tribunal de Arbitraje y Escalaf6n se avoc6 al trarnlte y conocimiento 
del presente juice, previniendo a la demandante para que aclare su escrito 
inicial, se orden6 emplazar a la entidad publlca demandada con el escrito 
inicial de demanda, para efecto de que diera contestaci6n a la misma. --- 

1.- Con fecha 29 veintinueve de octubre del ario 2018 dos mil dteciocho, el 
C. SALOME MELCHOR PEREZ, present6 ante este Tribunal demanda en 
contra del H. Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque, 
Jalisco, ejercitando la acclon de mdernnlzaclon en virtud del despido 
injustificado del que dijo fue objeto, entre otras prestaciones de caracter 
laboral. Se dio entrada a la demanda en contra del citado Ayuntamiento. 

RESULTANDO: 

Vistos los autos del juicio laborai al rubro anotado promovido par el C. 
SALOME MELCHOR PEREZ en contra. del H. AYUNTAMIENTO 
CONSTITUCIONAL DE SAN PEDRO- TLAQUEPAQUE, JALISCO, para 
resolver en Laudo,. se emite sobre la base del siguiente: ------------·------- 
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Vista lo anterior, este Tribunal estima que le corresponde a la parte 
demandada la carga de la prueba para acredltar los argumentos vertidos 

SiNE ACTIONE AGIS.- Excepci6n que es lmprocedente, ya que del anallsls del 
juicio se podra advertir la procedencia o no.de las prestaciones reclamadas. - 

INEXISTENCIA DEL DESPIDO.- Excepci6n que es improcedente pues la 
materia del fondo del presente julclo es demostrar la existencia o no de! despido 
el que se duele el demandante. --------------~------··----------------------------- 

OSCURIDAD.- Excepci6n que se estima inoperante, ya que de lo narrado por el 
actor, se puede advertir la acci6n que se pretende ejercitar y las hechos en que 
sustenta su demanda. ---------------------··--~-----------····------------------------ 

EXCEPCIONES Y DEFENSAS 
EXCEPCION DE FAL TA DE ACCION Y DERECHO.- Excepci6n que se estima 

improcedente, en raz6n que para determinar la procedencia o no, de la acci6n 
ejercitada sustentada en un despido, es rnateria de! fondo del presente juicio. - 

PRESCRIPCION.- Excepci6n que se estima procedente, respecto de los 
reclamos anteriores al afio inmediato a la fecha de presentaci6n de la demanda, 
esto es, al haber presentado la actora su demanda con fecha 29 de octubre del 
ano 2018, lo anterior al 30 de octubre del afio 2017 dos mil diecisiete, ha 
prescrito. Lo anterior de conformidad con lo previsto por el numeral 105 de la Ley 
para los Servidores Publlcos del Estado de Jalisco y sus Municipios; ya que las 
acciones prescriben en un afio a partir de! dfa siguiente en que son exigibles. - 

La parte demandada hizo valer las siguientes excepciones: -------------- 

Es cierto la fecha de ingreso, es cierto el horario, con media hora para la ingesta de 
alimentos, es cierto el salario, con sus deducciones, f also que se le otorgara el pago del 
concepto servidor publlco, es extralegal. Falso el punto 3, lo que realmente paso es que el 
1 de agosto de 2018, aproximadamente a las 09:00 el actor acudi6 a las instalaciones a la 
oficina de Relaciones Laborales se entrevisto con Rene Acebo Rodriguez quien se ostenta 
coma jefe de dicho departamento, para renunciar de manera voluntaria y de manera 
verbal, sefialando lo siguiente: "Uc. El motive de venir aquf con usted es para comentarle 
que ya no deseo seguir laborando para el Ayuntamiento, ya que no me siento del todo 
conforme en la nueva area en la que se cornlsiono y vengo a dejar el trabajo y pues a 
renunciar padficamente ... " 

Por su parte el Ayuntamiento demandado, sefialo entre otras cosas: 

HECHOS: 
1.- Fue contratado el 16 de junio de 2004, con nombramiento de Inspector adscrito a la 

Secretaria General, con horario de lunes a viernes de 09:00 a 15:00 horas, de Junes a 
viernes, con un salario mensual de $6,754.50, asl la cantidad de $3,377.50 por concepto 
del dia del servidor, en el mes de septiembre. El dia 1 de agosto de 2018, 
aproximadamente a las 09:00 horas, inicio de labores, fue requerido a presentarse a la 
Coordinaci6n General de Admmlstraclon e Innovaclon Gubernamental Departamento del 
area de Oficialfa Mayor y me dijeron en esos momentos que estaba dado de baja y 
despedido de la Direcclon de Inspecci6n y Vigilancia Reglamentos persona que lo puso a 
disposici6n fue el C. Lie. Oscar Ernesto Sanchez Hernandez Director de Parques y Jardines 
del Ayuntamiento, el Coordinador General de Administraci6n e Innovaci6n Gubernamental 
Lie. Israel Ramf rez Camacho. -------------------------------------------------------------------- 
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II.- La personalidad y personerfa de las partes han quedado debidamente 
acreditadas en autos en los terrnlnos de los articulos 121 y 122 de la misma 
ley invocada. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

III.- Entrando al estudio del presente procedimiento se advlerte que la 
parte actora demanda coma acci6n principal la INDEMNIZACION en el 
puesto que se desernpefiaba, entre otras prestaciones de caracter laboral, 
fundando su demanda en las siguientes puntos: ---------------------------- 
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11.- PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA.- Prueba que presume el 
hecho de la existencia de la relaci6n laboral entre las partes, previo al 
despido alegado. ---- -- -- ----- ---- -- -- ------------------------------------- 

El Ayuntamiento deniandado orerto como prueba: q 

10.- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Prueba de la que se 
desprende que el actor prestaba sus servicios para el Ayuntamiento de San 
Pedro Tlaquepaque desde el afio 2004. ----------------------------------------- 

9.- TESTIMONIAL.- A cargo de dos testigos.- Prueba que no fue 
admitida coma se hizo constar a foja 73v. 

8.- CONFESIONAL.- A cargo de del encargado del Departamento de 
Inspectores.- Prueba que no fue admitida coma consta a foja 73v. ----- 

7.- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en dos recibos de pago de 
n6mina. Documentos en los que se contiene el nombre de! actor, 
cantidades de percepciones y las de deducciones en la segunda quincena 
de junio de 2018 y la primera y segunda quincena de julio de 2018 . 

6.- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en el tarjet6n del Instituto 
Mexicano del Segura Social con el cual me fue dado de Alta en el seguro. 
Documento con el que se corrobora que el actor gozaba de la seguridad 
social. -------------------------------------------------------------------------------- 

5.- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en oficio 7707 de fecha 3 de 
agosto de 1018. Corresponde al oficio 7707 de fecha 2018-03-08 en donde 
se informa que el actor del juicio queda a disposici6n de esa oficialfa mayor 
a partir de! 9 de marzo. ----------------------------------------------------------- 

4.- DOCUMENTAL· PUBLICA.- Consistente en un gafete con el cual 
acredita con nombrarnlento de Inspector del Departamento de Inspecci6n y 
Reglamentos. Con vigencia 2015 al 2018. Copia de gafete del periodo 
2015-2018, en el que se contiene el nombre del actor, INSPECTOR 
Direcci6n de Inspecci6n y Vigilancia de Reglamentos. ----------~------------- 

3.- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en gafete el cual acredita al 
actor comisionado al Departamento de Apremios. Con vigencia del 15 de 
septiembre del afio 2012 al 2015. ---------------------------------------------- 

2.- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en un gafete el cual acredita 
al actor como servidor publico, con nombramiento de Inspector del 
Departamento de Inspecci6n y Reglamentos con fecha de expedici6n 16 de 
junlo de 2004. Con vigencia a septiembre de 2012. ------------------------- 

1.- DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en un Contrato Laboral en el 
afio 2004 el dia 16 de junio.- Prueba que no fue admitida como se hizo 
constar a foja 73v. ----- · ----------------------------------------------------------- 

La parte Actora ofrece como pruebas: 

en su escrito de contestaci6n, esto es, que fue el actor quien manifesto su 
voluntad de renunciar, por ende, las causas de la terminaci6n de la relaci6n 
laboral, de conformidad a lo dispuesto 'por el artfculo 784 fracci6n IV de la 
Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente a la Ley para los 
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. - - - - - - - - - - 
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5.- INSPECCION OCULAR. - Prueba agotada a foja 95 de autos, por el 
periodo del 1 de enero de 2017 al 1.3 de julio de 2021, respecto al 

4.- TESTIMONIAL.- A cargo del C. RENE. ACEBO RODRIGUEZ.- Prueba 
desahogada a .foja 88 de autos en la cual se le tuvo al oferente por 
perdido el derecho a desahogar la prueba. ----------··------------------------ 

3.- TESTIMONIAL.- A cargo de la C. ELIZABETH CERPA GALLEGOS.- 
Prueba desahogada a foja 80 de autos en la cual se le tuvo al oferente por 
perdido el derecho a desahogar la prueba. ------------··----------------------- 

2.- TESTIMONIAL.- A cargo de los C.C. CHRISTIAN VALENTiN RIZO 
GONZALEZ, RENE OSVALDO NAVARRO VALENZUELA.- Prueba desahogada 
a foja 80 de autos en la cual se le tuvo al oferente por perdido el derecho 
a desahogar la prueba. ---------------------------------------------------------- 

1.- Que diga el absolvente, que durante el tiempo en que presto sus servicios 
laborales para el H. Ayuntamiento Constitucional de Tlaquepaque, Jalisco, siempre 
le fueron cubiertas la totalidad de las prestaciones a las que tenla derecho? 
Contest6: 

2.- Que diga el absolvente, que durante el tiempo en que presto sus servicios 
laborales para el H. Ayuntamiento Constitucional de T!aquepaque, Jalisco, siempre 
le fue cubierta la prestaci6n de vacaciones? Contest6: 

3.- Que diga el absolvente que durante el tiempo en que presto sus servicios 
laborales para el H. Ayuntamiento Constitucional de Tlaquepaque, Jalisco, siernpre 
le fue cubierta la prestaci6n de prima vacacional? Contest6: 

4.- Que diga el absolvente que durante el tlempo en que presto sus servicios 
laborales para el H. Ayuntamiento Constltuclonal de Tlaquepaque, Jalisco, en 
nlnqun momenta pacto el paqo de prestaci6n diversa a las de vacaciones, prima 
vacacional y aguinaldo? Contest6: 

5.- Que diga el absolvente que e! dia 1 de octubre del 2018 dos mil dieciocho y 
siendo aproximadamente las 09:00 horas se present6 a las instalaciones que 
ocupa la oficina de Relaciones Laborales del Ayuntamiento de San Pedro 
Tlaquepaque y le manifesto al C. RENE ACEBO RODRIGUEZ "Lie. El motivo de 
venir aquf con usted es para comentarle que ya no deseo seguir laborando para el 
Ayuntamiento, ya no me siento del todo conforme en la nueva area en la que se 
comlslono y vengo a dejar el trabajo y pues renunciar pacfficamente, solo que 
pues queria ver que me· ofrecen porque pues yo tengo base y querfa saber cuanto 
dinero me toca de finiquito, ya hable con mi abogado y me dice que si no 
llegamos a un arreglo pues que demande, edemas ya me ofrecieron un nuevo 
trabajo en el cual voy a ganar un poco mas, asi que pues espero que me haga 
alguna propuesta econ6mica para que la revisen mis abogados y ver que decide 
par lo pronto pues me retire y estarnos en contacto"> Contest6: 

6.- Que diga el absolvente, que reconoce la inexistencia del despido del que se 
duele? Contest6: 

7.- Que diga el absolvente que en ningCm momenta fue despedido por persona 
alquna par parte del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque? Contest6: 

8.- Que diga el absolvente que en ningun momento el 01 de agosto de 2018 
fue puesto a disposici6n de la Coordinaci6n General de Administraci6n e 
innovaci6n guberhamental par el C. Oscar Ernesto Sanchez Hernandez? 
Contest6: 

9.- Que diga el absolvente que en ningun momento fue despedido per el C. 
Israel Ramfrez Camacho? Contest6: 

1.- CONFESIONAL- A cargo del actor del juicio Salome Melchor Perez. 
en la cual se le declaro por confeso al actor, aceptando fictamente entre 
otras cosas: -------------------------------------------------------------------------- 
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Y toda vez que de los medias de prueba que se exhibieron se desprende 
que la entidad demuestra el haber realizado el pago total de estos 
conceptos, puesto que en la confesional a cargo del actor se le tuvo por 
confeso aceptando ql,.le las, ,1vacaciori~s y prima vacacional le fueron 
cubiertas durante el tfe~p~" de" la relacic~;ri-·i'aboral, por tanto, se estima que 

Peticiones que se estiman en terrnlnos de lo establecido en las artfculos 
784 y 804 de la Ley Federal del Trabajo de aplicaci6n supletoria a la ley de 
la materia, es a la entidad a quien le corresponde el demostrar que las 
pago al actor, pues menciona que se le cubrieron durante el tiempo de la 
relaci6n laboral. ------------------------------------------------------------------- 

b.- La actora reclama el pago de vacaciones y prima vacacional par 
el tiempo laborado.- La demandada sefialo que son improcedentes sus 
reclarnos, y que durante el tiempo que duro la relaci6n dichas prestaciones 
le fueron pagadas, hacienda valer la excepci6n de prescripci6n. ----------- 

Bajo dicha tesitura, toda vez que se revirti6 y fijo la carga probatoria a 
la parte demandada, quien aporta elementos que demuestran la existencia 
de la· renuncia que sefialo realizo el accionante, entonces con la confesional 
a cargo del actor, con la cual se le tuvo aceptando que renuncio de manera 
voluntaria a sus labores el 1 de octubre de 2018, (poslclones 5, 6, 7, 8, 9), 
quedando demostrado en autos que el actor no fue despedldo, lo que no 
se contra pone con algun otro media de prueba, pues la presunclon del 
despido alegado es destruida con la confesi6n de la parte accionante, 
entonces lo procedente es ABSOLVER a la entidad publlca demandada 
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN PEDRO 
TLAQUEPAQUE, JALISCO, de pagar al accionante SALOME MELCHOR 
PEREZ tres meses de salario par concepto de indemnizacion 
constitucional, par el despido de que se dijo fue objeto; como 
consecuencia se absuelve del pago de salarios caidos desde la fecha del 
despido · por un termlno de doce meses posteriores al despldo, (1 de 
octubre de 2018 al 30 de septiembre de 2019), asf coma del pago del 2% 
de intereses sobre 15 meses de salario, posterior a los dace meses de 
salaries caidos, hasta que se cumplimente la presente resoluci6n, por los 
motives y fundamentos que se desprenden en el cuerpo de la presente 
resoluci6n, con base a lo establecidos en el artfcu1o 23 de la Ley para las 
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. ----------------- 

7.- PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA.- Prueba que presume que el 
actor compareci6 al 1 de agosto de 2018 a renunciar voluntariamente a su 
trabajo como se cit6 en la confesional a su cargo. ---------------------------- 

6.- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES.- Prueba que acredita que al 
actor le fue cubierto el aguinaldo en el afio 2017. ---------------------------- 

Que es cierto que le cubri6 la prestaci6n denominada Aguinaldo. par la 
anualidad del 2017? Por $16,253.87. 

Estando de acuerdo el actor con lo sefialado. ------------------------------- 

Que es cierto que le cubri6 la prestaci6n denominada PRIMA VACACIONAL 
por la anualidad del 2017? No se puede acreditar. 

expediente laboral 1512/2018-D2, con re1aci6n a las prestaciones prima 
vacacional y aguinaldo, si se advierten las n6minas de 2017. 
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SEGUNDA.- Se ABSUELVE a la demandada AYUNTAMIENTO 
CONSTITUCIONAL DE de pagar al accionante SALOME MELCHOR PEREZ 
tres meses de salario par concepto de indemnizaci6n constitucional, 
por el despido de que se dijo fue objeto; como consecuencia se absuelve 
clef pago de salarios caldos desde la fecha del despido por un terrnlno de 
dace meses posteriores al despido, (1 de octubre de 2018 al 30 de 
septiembre de 2019), asf como del pago del 2% de intereses sabre 15 
meses de salario, posterior a los dace meses de salaries cafdos, hasta que 
se cumplimente la presente resoluclon, par los motives y fundamentos que 
se desprenden en el cuerpo de ta presente resolucion, con base a lo 
establecidos en el artfculo 23 de la Ley para los Servidores Publicos del 
Estado de Jalisco y sus Municipios; del pago de vacaciones y prima 
vacacional per el tiempo laborado; del pago de proporcional del afio 2018. 
Lo anterior de conformidad a Jo establecido en las considerandos de la 
presente resoluci6n. ---------------------------------------------------------------- 

PRIMERA.- El actor del juicio C. SALOME MELCHOR PEREZ, no 
justifico la procedencia de su acci6n y la dernandada AYUNTAMIENTO 
CONSTITUCIONAL DE SAN PEDRO TLAQUEPAQUE, JALISCO, 
acredit6 en parte sus excepciones, en consecuencia.------------------------ 

PROPOSICIONES: 

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los 
artfculos 1, 2, 22, 23, 40, 54, 114, 121, 122, 123, 128, 129, 136, 140 y 
dernas relatives de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco 
y sus Municipios, 784 y 804 de la Ley Federal del Trabajo de aplicaci6n 
supletoria a la Ley Burocratica Estatal, se resuelve bajo las siguientes: --- 

Y toda vez que de los medios de prueba que se exhibieron, la entidad con 
la confesional a cargo del actor se logra demostrar que le fue cubierto el 
aguinaldo al accionante durante la relaci6n de trabajo, asf como de la 
prueba de inspecci6n ocular se contiene que fue exhibido el recibo de pago 
de aguinaldo en el afio 2017. Teniendo entonces que la entidad demuestra 
el haber realizado el pago total de este concepto. Motivo por lo cual se 
ABSUELVE al ayuntamiento demandado de cubrir al accionante lo 
correspondiente a Aguinaldo proporcional del afio 2018. ------------------------ 

Peticiones que se estiman en termlnos de lo estab!ecido en los articulos 
784 y 804 de la Ley Federal del Trabajo de aplicaci6n supletoria a la ley de 
la materia, es a la entidad a quien le corresponds el demostrar que las 
pago al actor, pues menciona que se le cubrieron durante el tiempo de la 
relacion laboral. --------------------··------------------------------------------------ 

.- La actora reclama el pago de aguinaldo por la anualidad 2018.- La 
demandada sefialo que es improcedente su reclamo, que dicha prestaci6n 
le fue pagada, hacienda valer la excepci6n de prescripci6n. --------------- 

la entidad cumple con el deblto procesal que le corresponde, sin embargo 
debe tenerse en cuenta, que el ayuntamiento hizo valer la excepcon de 
prescripci6n. Excepci6n de prescripcion, que es procedente respecto de 
los reclamos previos al ario de la presentaci6n de la demanda. ------------ 

Motivo por el cua! se estima que ·se debe absolver a la entidad 
demandada de cubrlr al accionante, lo correspondiente a Vacaciones y 
Prima Vacacional, por el tiempo de la relaci6n laboral. ------------------- 
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Javier Gonzalez Bugarin 
Secretario General 

Lourdes Hernandez Flores 
Magistrada 

Alma Angelina Ruiz Santoscoy 
Magistrada 

Victor Salazar Rivas 
Magistrado Presidente 

Asi lo resolvio, por unanimidad de votos, el Pleno del Tribunal de Arbitraje y 
Escalafon del Estado de Jalisco, integrado por el Magistrado Presidente Victor 
Salazar Rivas, Magistrada Alma Angelina Ruiz Santoscoy, Magistrada Lourdes 
Hernandez Flores, que actuan ante la presencia de! Secretario General Javier 
Gonzalez Bugarin. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

JSTC * 

Demandada.- Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, 
sefialo coma domicilio procesal el ubicado en la calle Independencia, nurnero 58, 
tercer piso, , zona centro San Pedro Tlaquepaque, Jalisco. -------------------- 

Actor.- SALOME MELCHOR PEREZ, en la finca ubicad en la Calle Matamoros, 
numero 173, en Tonala, Jalisco. -------------------------------------------------- 
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NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES. C6rraseles traslado 
con copias de la presente resoluci6n a las partes. ---------------------- 
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