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FECHA DE SESION DE TRABAIO: 21 de enero

RESPONSABLE: Pedro Saavedra Moya

NO. COSNSECUTIVO:005/2016

'MINUTA DE TRABAJO

Objeti\ylo‘:

1.-Analizar informacién del diagnéstico que en materia de desarrolio econémico y combate a la desigualdad se tiene,
siendo los temas que tienen que ver con fomento al empleo, desarrolio turistico, desarrollo agropecuario, y
emprendimiento; con el fin de identificar los problemas centrales, definir objetivos estratégicos, definir estrategias y
lineas de accion; informacion que formara parte del Plan Municipal de Desarrollo.

Ala sesion de trabajo de la mesa asistieron un total de 22 personas de las dependencnas de la Dnreccson General de
Desarrolio Econémico, Desarrollo Agropecuario, Bibliotecas, Participacion Ciudadana, Sistema DIF Tlaquepaque,
Direccion de Padron y Licencias, Direccién del Centro Histérico, Departamento de Fomento Artesanal, Instituto
Municipal de las Mujeres, y Direccion de Mercados. Al trabajo de la Mesa también asistieron 9 ciudadanos del

Municipio de San Pedro Tlaquepaque.

Temas a desarrollar
"1.-Presentacion del ObjetIVO de trabajo

en mesa;

Accmnes

Resp.

Fecha

El Mtro. Fehpe "Villalobos presenté el ObjethO
para el desarrollo del trabajo en la mesa.
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2.-Presentacion de la estructura

tematica del trabajo en mesa;

E! Mtro. Felipe Villalobos presentd el orden del
dia para el desarrollo del trabajo en la mesa.
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3.-ldentificacion del problema central
en materia de desarrollo economico y
combate a la desigualdad,;

Como siguiente actividad, el Mtro. Pedro
Saavedra conforméd 2 mesas de trabajo para lo
cual entregoé un formato por mesa de trabajo,
para que en el mismo enlistaran las causas,
efectos y al final de todo identificaran el problema
central, para lo cual se dio un tiempo de 20
minutos.

Una vez agotado el tiempo, cada mesa presento
el listado de causas, efectos y el problema
identificado, para lo cual el Mtro. Pedro Saavedra
en el rotafolio coordind el andlisis, enlistando
cada causa, efecto y el problema central,
suprimiendo las causas, efectos y problemas
repetidos; para lo cual se enlistan los siguientes
aspectos: empresas que no ofrecen seguridad
laboral; no existen oportunidades de trabajo para
grupos vulnerables; no existen suficientes
guarderias o centros de cuidado para mujeres
que desean incorporarse al campo laboral; existe
deficiencia en el marco normativo municipal;
existe un crecimiento del comercio informal,
existe desercion escolar, existe marginacion y
desempleo en el municipio; llegando a la
conclusién que el problema central es la
“Desempleo y escazas oportunidades de
trabajo en el Municipio de San Pedro
Tlaquepaque.”
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5.-Definificién del objetivo estratégico
de la mesa de trabajo de desarrollo
econémico y combate a la
desigualdad;

Como siguiente actividad, a partir del problema
identificado, que es la “Desempleo y escazas
oportunidades de trabajo en el Municipio de
San Pedro Tlaquepaque’, el Mtro. Pedro
Saavedra, dio instrucciones para definir el
objetivo estratégico, para lo cual entregd a cada
mesa dos formatos; el primero con un ejemplo de
como se redacta un objetivo a través de
contestar 4 preguntas y luego una vez
contestadas las 4 preguntas, cémo uniendo la

ps

redaccion de las 4 preguntas al final queda)
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definido el objetivo estratégico, para lo cual dio
un tiempo de 20 minutos, el segundo formato, en
blanco para realizar el trabajo en el mismo.

Una vez agotado el tiempo, cada mesa de
trabajo presento el objetivo definido, entregando
la informacion al Mtro. Pedro Saavedra Moya, en
el formato especifico para ello quedando definido
el Objetivo estratégico “Promover, fomentar e
impulsar el desarrollo econémico en el
Municipio de San Pedro Tlaquepaque
mediante estrategias encaminadas a generar
las oportunidades para acceder a un empleo
digno o emprender un negocio, promover y
fomentar el desarrollo agropecuario,
artesanal y turistico; de conformidad con el
respeto a los derechos humanos, igualdad
de género y la sostenibilidad del medio
ambiente; con el fin de abatir el desempleo y
combatir la desigualdad.”

6.-Definicion de estrategias y lineas de
accion por tema de fomento al empleo,
desarrollo turistico, desarrolio
agropecuario, y emprendimiento;

Una vez definido el objetivo estratégico, el Mtro.
Pedro Saavedra conformd 2 mesas, en el que
de acuerdo al problema central, que es
“‘Desempleoc y escazas oportunidades de
trabajo en el Municipio de San Pedro
Tlaquepaque” se desarrclld la siguiente
actividad: preguntar y contestar ;qué estrategias
y lineas de accion se pueden definir desde los
temas de fomento al empleo, desarrollo turistico,
desarrollo agropecuario, y emprendimiento con el
fin de generar fuentes de empleo vy
oportunidades de trabajo en el Municipio de San
Pedro Tlaquepaque?.

Para desarrollar dicha actividad, se entregé un
formato a cada mesa con el fin de vaciar la
informacion de las estrategias y lineas de accion,
para o cual se dio un tiempo de 20 minutos.

Una vez agotado el tiempo cada mesa presento
el formato con fas estrategias y linea de accion,
entregando dicha informaciéon en el formato
especifico para ello, al Mtro. Pedro Saavedra.
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7.-Cierre del trabajo de la mesa.

Con el fin de cerrar el trabajo de la mesa de
servicios publicos, el Mtro. Pedro Saavedra hizo
un resumen de la sesidon de trabajo, dando a
conocer que la informacién ahi levantada, iba a
servir para incorporarse al documento del Plan
Municipal de Desarrollo, y que dicha informacion
tendria que ser validada antes por las
dependencias interesadas en los temas de
fomento al empleo, desarrollo turistico, desarrolio
agropecuario, y emprendimiento.
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Se anexa lista de asistencia con firmas de los asistentes a la sesién de trabajo.
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