b) Aquellos consejos consultivos que no acrediten estar en
funcionamiento se estaran a lo dispuesto por la fraccion Il del presente
articulo transitorio; y

Il.- Aquellos conformados pero que tengan un afio sin sesionar se tendran
seran renovados conforme al procedimiento establecido en el presente
Reglamento tomando como base el inicio del periodo constitucional para
el Gobiermmo Municipal 2015 — 2018, sin perjuicio de que se analice la
idoneidad de su existencia.

SEXTO.- La Direccion, los coordinadores de los organismos sociales y los
secretarios técnicos de los consejos consultivos acordaran las medidas
necesarias para la inscripcion de los documentos que corresponda en el
Registro Municipal.

SEPTIMO.- Dentro del plazo de dos afios contados a partir de la entrada
en vigor del presente Reglamento, se iniciara con el proceso de
renovacion y reconocimiento de las organizaciones vecinales, para ello:

l.- Aquellas que cuenten con el reconocimiento por el Ayuntamiento,
contaran con un plazo de veinte dias habiles para demostrar que se
encuentran funcionando, de lo contrario deberan renovarse en los
términos del presente Reglamento;

Il.- Aquellas organizaciones vecinales que se encuentren en tramite de
reconocimiento seguiran su procedimiento seguin las normas vigentes al
momento de presentacion de su solicitud;

lll.- Para las colonias, barrios, fraccionamientos y condominios que no
tengan alguna organizacion vecinal que los represente, se emitiran las
convocatorias para su conformacion en los términos del presente
Reglamento; y

IV.- Tratandose fraccionamiento, colonia, barrio o condominio que no
estén previamente delimitadas, estas se deberan ajustar a la delimitacion
territorial que realice la Direccion.

OCTAVO.- Por dunica ocasion, los 6rganos de direccion de las
organizaciones vecinales que se sujeten a las disposiciones del presente
Reglamento tendran una vigencia menor a la establecida al momento en
que entraron en funciones.

Aquellas organizaciones vecinales que no se sujeten a las disposiciones
del presente Reglamento continuaran funcionando segun las normas
vigentes al momento de en que entraron en funciones sus mesas
directivas.

NOVENO.- Los articulos 415, 474 y 482 entraran en vigor una vez que
entren en vigor las reformas que el Ayuntamiento proponga al Congreso
del Estado de Jalisco.

DECIMO.- El proceso de ratificacion de mandato de la Presidente
Municipal del periodo de gobierno 2015 — 2018, se llevara a cabo en el
afo 2017.

DECIMO PRIMERO.- Las obras que seran votadas en el presupuesto
participativo del ario 2016 seran aquellas que determine el Presidente
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Municipal, para tal efecto podra disponer de la informacion y proyectos
con que cuenten las entidades gubernamentales previo al inicio del
mecanismo.

DECIMO SEGUNDO.- La Secretaria General del Ayuntamiento, la
Tesoreria Municipal, la Coordinacion General, la Direccion, la Direccion
de Recursos Humanos y demas entidades gubernamentales tendran un
plazo de sesenta dias habiles para llevar a cabo las modificaciones,
transferencias, ajustes y demas tramites y procedimientos para adecuar la
plantilla del personal, manuales de organizacion, publicacion de
informacion fundamental y demas obligaciones inherentes a la entrada en
vigor del presente Reglamento, en el ambito de sus respectivas
facultades.

DECIMO TERCERO.- En tanto el Instituto de Informacién Estadistica y
Geogréfica del Estado de Jalisco emita la informacion a que se refiere el
presente Reglamento, se utilizara aquella generada por el Consejo Estatal
de Poblacion.

DECIMO CUARTO.- Las entidades gubermamentales que deban inscribir
actos en el Registro Municipal o dar cuenta a los organismos sociales
correspondientes de los mismos, contaran con un plazo de cuarenta dias
habiles a partir de su instalacion, para tal efecto la Direccion informara a
las entidades gubernamentales de la instalacién de los organismos
sociales.

Si se trata de actos, contratos y garantias emitidos con anterioridad al
presente Reglamento, cuyos efectos se encuentren vigentes, seran
inscritos o se dara cuenta a los organismos sociales correspondientes en
los términos del presente articulo.

DECIMO QUINTO.- Las multas establecidas en el presente Reglamento
se impondran a los infractores hasta su incorporacion en la Ley de
Ingresos del Municipio de San Pedro Tlaquepaque para el Ejercicio fiscal
de ario 2017. -

Habla la C. Presidenta Municipal C. Maria Elena Limon Garcia: muchas
gracias sefiora regidora por lo cual le pido entregue sus iniciativas a la
secretaria para someterlas turno a votacion, por lo cual el turno de la
regidora lo pongo en votacion econémica y les pregunto quienes estan a
favor, Aprobado por unanimidad recae el siguiente punto de, -----------------

ACUERDO

Unico.- La Iniciativa de turno a comisiones suscrita por la Regidora
Lourdes Celenia Contreras Gonzalez mediante la cual propone someter al
Pleno del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de San Pedro
Tlaquepaque, Jalisco, apruebe y autorice el turno a las Comisiones de
Reglamentos Municipales y Puntos Legislativos, como convocante y a la
Comision Edilicia de Gobernacién como coadyuvante para su estudio,
analisis y dictaminacion del proyecto por el que se expide el nuevo
Reglamento de Participacion Ciudadana para la Gobernanza del
Municipio de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco. Se abroga el anterior
Reglamento de Participacion Ciudadana y Vecinal del Municipio de San
Pedro Tlaquepaque, Jalisco.

FUNDAMENTO LEGAL.- Articulos 24 y 26 del Reglamento Interior del
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NOTIFIQUESE.- A los Presidentes de las Comisiones Edilicias
mencionadas, a efecto de que se aboquen al estudio de dicho asunto y en
su oportunidad emitan su dictamen resolutivo. ----

Hace uso de la voz el Lic. Juan David Garcia Camarena, Sindico
Municipal: muchas gracias sefiora presidenta, sefores regidores,
asistentes en general, con el debido respeto procedo hacer a presentar
las iniciativas de turno a comision en el presente punto del orden del dia
las cuales consisten en cuatro, las tres primeras seran para propuestas
para turno a comision, a la comision de reglamentos y puntos legislativos
la ultima propuesta para turnarse a la Comisién de Hacienda, Patrimonio y
Presupuesto, por lo que a continuacion someto a su consideracion en ese
orden las iniciativas siguientes: primero el turno a comision, a la Comision
de Reglamentos Municipales, la creacion de un nuevo Reglamento de
Gobierno y de la Administracion Publica del Ayuntamiento
Constitucional de San Pedro Tlaquepaque, el cual sustituiria el actual
Reglamento Interior del Municipio, el cual cabe destacar que con la
convocatoria para esta sesion fue circulado previamente para que nos
pudieran apoyar a su revision y elaborar propuestas adicionales en la
comision en mencion, se destaca que este reglamento tiene como
finalidad la modernizacion y actualizacion de nuestro Reglamento
Organico Interior de nuestro municipio, esto es como primer iniciativa, a
continuacion pongo a su consideracion como turno también a la Comision
Edilicia de Reglamentos y Puntos Legislativos la creacion de un nuevo
reglamento Municipal de Adquisiciones del Municipio de San Pedro
Tlaquepaque, el cual tiene como finalidad sustituir el ordenamiento
municipal actual, el cual tiene una vigencia desde el afio 1997 y como
ustedes deben de saber recientemente se han aprobado legislacion en
materia de transparencia y rendicion de cuentas y austeridad que
debemos de cumplir y la intencion es obviamente modernizarlos y
apegarnos al marco juridico correspondiente, en los mismos términos una
iniciativa para modificacion al capitulo octavo del Reglamento de
Obra Publica en los mismos términos para que la normatividad aplicable
en materia de adjudicacion de obra publica se apeguen a los principios de
transparencia rendicion de cuentas y austeridad que recientemente se
han aprobado en el Estado de Jalisco. Por ultimo someto a su
consideracion una iniciativa, una segunda iniciativa de acuerdo
administrativo para turno a comisién que seria a la Comision de Hacienda,
Presupuesto y Patrimonio Municipal en cual tiene como objetivo
implementar la basificacion a que se refiere el acuerdo de
ayuntamiento de fecha 30 de septiembre del ano 2015, una
basificacion de trabajadores para hacer efectivo sus derechos laborales
asi como para el correcto funcionamiento de todas las dependencias que
integran este nuevo Organo de Gobierno Municipal en este punto si me
quisiera detenerme un poco aunque va como turno a Comisién como ya lo
mencioné el analisis que hemos hecho a un acuerdo que fue aprobado en
la anterior administracion con fecha 30 de septiembre del presente afio en
cual tenia como objetivo otorgarle o reconocerle los derechos laborales
que tenian diversos empleados municipales estos principalmente en dos
extremos por un lado aquellos que cumplian el requisito del articulo
séptimo de la ley para los servidores publicos del Estado de Jalisco el
cual considera que a los 3 afios y medio consecutivos ininterrumpidos de
labores pueden obtener la basificacion y en un segundo extremo aquellos
trabajadores que en algiun momento asumieron una funcion de confianza
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estarian regresando a una base con motivo de cambio de administracion
lo cual esta contemplado en la legislacion burocratica de la materia sin
embargo el acuerdo en cuestion no nos otorga los lineamientos, bases,
requisitos, procedimientos con los cuales llevaremos a cabo este
procedimiento todo con la finalidad de respetar los derechos de los
trabajadores si y que aquellos que se encuentre en estos extremos y
apegados al acuerdo vigente del 30 de septiembre podamos otorgarlas
herramientas necesarias para la presidencia municipal, a la tesoreria, a la
oficialia mayor administrativa para que pueda llevar a cabo la
implementaciéon en el citado acuerdo de cabildo, este como ya lo
mencione y lo reitero seria para turno a comision para la Comision Edilicia
de Hacienda, Patrimonio y Presupuesto Municipal, es cuanto presidenta,
en cuanto a mis iniciativas de turno a comision.

Habla la C. Presidenta Municipal C. Maria Elena Limén Garcia: le pido al
Sindico Municipal entregue sus iniciativas a la secretaria para someterlas
a turno a la comision que usted ya menciono, por lo anterior, pido en
votacion economica los que estén a favor del punto que acabamos de
pasar. -

SAN PEDRO TLAQUEPAQUE, A 30 de octubre de 2015. MIEMBROS
DEL HONORABLE  AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO
TLAQUEPAQUE, JALISCO. PRESENTE SINDICO LIC. JUAN DAVID
GARCIA CAMARENA, con el caracter que ostento dentro de este cuerpo
colegiado y con fundamento en los articulos: 115 fraccion | y Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; numerales 1, 2,
73 fraccion | y Il, 77 fraccion 1l, 86 parrafo 2do, de la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco; asi como los ordinarios 2, 3, 37 fraccion I, 40
fraccion II, 41 fraccion Ill y 53 fraccién Il de La Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco;, 102 fraccion IV
del Reglamento Interior del Ayuntamiento y de la Administracion Publica
del Municipio de Tlaquepaque, en uso de la facultad conferida en las
disposiciones citadas, presento ante Ustedes comparieros integrantes de
este Organo de Gobierno Municipal la siguiente INICIATIVA DE
ORDENAMIENTO MUNICIPAL que se apruebe la creacion de un nuevo
reglamento del H. Ayuntamiento de Tlaquepaque.
EXPOSICIONDEMOTIVOS En el afio de 1993 se da la denominacion en
nuestra Carta Magna en su articulo 115, la capacidad a cada municipio de
ser regido por un ayuntamiento de eleccion popular directa, facultando a
este para realizar los actos precisos y necesarios al ordenamiento para
una adecuada administracion de su gobierno, que ademas involucra la
responsabilidad de establecer, la realizacion de ordenamientos justos y
exactos, y asi hacer efectiva su autonomia para proveer de una estructura
de gobierno y concretar las reglas y procesos bajo los cuales se
relacionaran los actores politicos con el municipio. Ademas, en los
reglamentos se determinan las normas que habréan de regir el
comportamiento de los ciudadanos y sus organizaciones, asi como se
establecen las normas de actuacion para la administracion publica
municipal. En este sentido la funcién publica, como noble expresion de la
verdadera vocacion de servicio, tiene que ser sujeta a la igualdad sin
hacer diferencias en la interpretacion o aplicaciéon del orden juridico. La
facultad que se le ha otorgado a los municipios para su integracion y
manejo interno no debe quedar exenta de una regulacion que sea
eficiente y nos indique los lineamientos a seguir en el desempefio del
Ayuntamiento y de sus integrantes, tanto como 6rgano colegiado, ya sea
en pleno o en comisiones, asi como en el ejercicio de las atribuciones que
tienen sus integrantes: Presidente Municipal, Sindico y Regidores,
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incluyendo los requisitos y etapas a seguir en la exposicion, estudio,
analisis, discusion y en su caso aprobacion de las iniciativas y dictamenes
que afecten al municipio, que da como resultado una Reglamentacion
sustentada en la funcionalidad y la legalidad juridica que en la actualidad
los municipios requieren y obligan, para la mejor integracién entre la
administracion y gobierno. De lo anterior se entiende que los reglamentos
municipales deben de tener como criterios de elaboracion los siguientes:
Flexibilidad y adaptabilidad.- se debe prever la posibilidad de que el
reglamento se adapte a las nuevas condiciones socioeconomicas,
culturales e histéricas del Municipio, para resolver de manera pronta y
expedita los requerimientos de la comunidad. Agilidad.- para su correcta y
eficiente aplicacion, el reglamento debe ser claro y preciso, omitiendo
toda ambigiiedad en su lenguaje. Simplificacion.- debe ser conciso,
atendiendo al tema que lo aqueja. Justificacion juridica.- la
reglamentacion municipal solamente debe referirse a las materias
permitidas por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
las Leyes federales y estatales que de ella emanen. Tomando a
consideracion estos criterios, debe tenerse en cuenta que es en el
Reglamento Interior del Ayuntamiento en donde se expresa, la forma del
poder municipal y el control sobre el mismo, asi como los principios que
habran de regir el ejercicio de los programas, planes y politicas publicas
municipales, siendo en términos generales, el fin del reglamento, ya sea
creandolos o reformando, los ya existentes, es importante en la medida
en que con ellos el Municipio legitima democraticamente su
administracion publica y establece los estandares para rendirle cuentas a
la ciudadania. Lo que es obligatorio en nuestro encargo como municipes
llevar a cabo wuna gestion publica eficaz, el pugnar porque las
disposiciones municipales tanto las de observancia general, como las que
regulan el funcionamiento interno del Ayuntamiento, se sujeten a un
orden, para llegar a un mismo objetivo, a un procedimiento adecuado,
teniendo asi el compromiso de no permitir la existencia de reglamentos
inaplicables o desactualizados, de acuerdo a las exigencias Yy
necesidades de la ciudadania. En conclusion tenemos que es obligacion
de los que forman parte en primer plano del ayuntamiento, de conocer
desde un inicio todo lo referente a la administracién, gestion y servicios
que demanda el municipio como lo son sus adquisiciones, necesidades,
compromisos y obligacién que les encomendod la ciudadania, teniendo en
cuenta su alto grado de responsabilidad y certeza juridica, para poder
llevar de la mejor manera posible lo que se pretende dentro de las
comisiones, ftrabajando de la mano Presidente Municipal, Sindico y
Secretario como un solo ente juridico. En base a lo antes expuesto,
someto a la consideracion de esta Asamblea la creacion de un nuevo
reglamento municipal denominado: “Reglamento del Gobierno y de
la Administracion Publica del Ayuntamiento Constitucional de San
Pedro Tlaquepaque”; Ordenamiento que abroga al Reglamento Interior
del Ayuntamiento y de la Administracion Publica del Municipio de
Tlaquepaque. Es por tanto que solicito se turne la presente iniciativa para
su estudio y dictaminacion a la Comision de Reglamentos y Puntos
Legislativos por ser materia de su conocimiento. ATENTAMENTE “PRIMA
OPERA FIGLINAE HOMO” Salén de Sesiones del H. Ayuntamiento de
San Pedro Tlaquepaque. LIC. JUAN DAVID GARCIA CAMARENA
SINDICO MUNICIPAL.-====nmnmmmmemee- e
Habla la C. Presidenta Municipal C. Maria Elena Limén Garcia: le pido al
Sindico Municipal entregue sus iniciativas a la secretaria para someterlas
a turno a la comisién que usted ya menciono, por lo anterior, pido en
votacion economica los que estén a favor del punto que acabamos de
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pasar. Aprobado por unanimidad recae el siguiente punto de, —-—-----------

ACUERDO

Unico.- Se turna a la comisién de Reglamentos Municipales y Puntos
Legislativos la creacion de un nuevo Reglamento de Gobierno y de la
Administracion Publica del Ayuntamiento Constitucional de San
Pedro, Tlaquepaque, el cual sustituiria el actual Reglamento Interior del
Municipio. -

FUNDAMENTO LEGAL.- Articulo 26 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento y de la Administracion Publica del Municipio de
Tlaquepaque.

NOTIFIQUESE.- Al Presidente de la Comisién Edilicia mencionada, a
efecto de que se aboque al estudio de dicho asunto y en su oportunidad
emita su dictamen resolutivo. ---

SAN PEDRO TLAQUEPAQUE, A 30 de octubre de 2015.MIEMBROS
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO
TLAQUEPAQUE, JALISCO. PRESENTE. SINDICO LIC. JUAN DAVID
GARCIA CAMARENA, con el carécter que ostento dentro de este cuerpo
colegiado y con fundamento en los articulos: 115 fraccién |y Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; numerales 1, 2,
73 fraccion | y Il, 77 fraccion Il, 86 parrafo 2do, de la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco; asi como los ordinarios 2, 3, 37 fraccion I, 40
fraccion 1l, 41 fraccion Il y 53 fraccion Il de La Ley del Gobiermo y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco; 102 fraccion IV
del Reglamento Interior del Ayuntamiento y de la Administracion Publica
del Municipio de Tlaquepaque, en uso de la facultad conferida en las
disposiciones citadas, presento ante Ustedes comparieros integrantes de
este Organo de Gobierno Municipal la siguiente INICIATIVA DE
ORDENAMIENTO MUNICIPAL que se apruebe la creacion de un nuevo
reglamento del H. Ayuntamiento de Tlaquepaque. EXPOSICIONDE
M O T IV O S El Municipio de San Pedro Tlaquepaque tiene una
ubicacion geogréfica privilegiada la cual le permite contar con un
importante auge poblacional y comercial, tomando en cuenta que tiene
una gran demanda del desarrollo de su obra publica y servicios que
presta el ayuntamiento, se necesita sefalar que los reglamentos internos
que elabora cada municipio deberan tener por funcion la regulacion y
aplicacion de los mismos para simplificar y agilizar tramites y servicios en
las Dependencias y Entidades de la administracion publica. La necesidad
de contar con un reglamento claro que nos permita tener una certeza
juridica sobre los requisitos y procedimientos a seguir para el
otorgamiento, asignacion y creacién de obras, la misma nos obliga a
contar con las suficientes bases juridicas que garanticen la eficiente
realizacion de éstas. Esto para poder mantener la transparencia y
honestidad en las asignaciones y contrataciones de bienes y servicios, asi
como lineamientos reguladores de las adquisiciones para el municipio que
tendréan como objeto el de optimar los recursos del municipio y obtener las
mejores condiciones en cuanto al costo, calidad y financiamiento. Cabe
sefalar que el municipio de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco forma parte
de la Zona Metropolitana de Guadalajara que se localiza en la parte
central del Estado de Jalisco, y oficialmente la conforman 8 municipios
Guadalajara, Tonala, Zapopan, Tlajomulco de Zufiga, EI Salto,
Juanacatlan e Ixtlahuaca de los Membrillos y el antes mencionado
municipio de San Pedro Tlaquepaque. Esto mediante el decreto Decreto
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23021 Con fecha 28 de Octubre del afio 2008, y mediante folio 533 la caal ||
establece la declaratoria en la aprobacion de la declaratoria del “Area
metropolitana de Guadalajara ‘“integrada por los municipios de 0121
Guadalajara, Zapopan, Tonala, Tlaquepaque, Tlajomulco de Zuriiga, el
Salto, Juanacatlan e Ixtlahuacan de los Membrillos como se plasma en la
exposicién de motivos Fraccion Il Inciso G): En la opiniéon de los
ciudadanos lo tramites en la zona metropolitana son menos lentos y
burocraticos que en el resto de la entidad, sin embargo queda pendiente
la homologacién de los tramites en los municipios de la zona conurbada
de Guadalajara, entre otros la operacion de la Licencia Ambiental unica, la
importancia de instalar centros integrales de negocios en la zona
conurbada de Guadalajara. Su modificacion, actualizacion 'y
homologaciéon se realiza conforme lo establecido en la Ley de
Adquisiciones y Enajenaciones del Estado de Jalisco, Reglamento de la
Ley de Adquisiciones del Estado de Jalisco, Ley de Mejora Regulatoria
del Estado de Jalisco, Reglamento de la Mejora Regulatoria del Estado de
Jalisco y el Reglamento de Adquisiciones para el Municipio de
Guadalajara, atendiendo a la necesidad de crear una coordinacion
metropolitana donde se sometan a criterios similares los ayuntamientos
metropolitanos con el fin de simplificar y agilizar tramites y servicios en las
Dependencias y Entidades de la administracion publica, buscando como
objetivo principal la transparencia en la elaboracion y aplicacion de las
regulaciones y que éstas generen mayores beneficios, que costos y el
maximo beneficio para los habitantes de nuestro municipio. En base a lo
antes expuesto, someto a la consideracion de esta Asamblea la creacion
de un nuevo reglamento municipal denominado:

REGLAMENTO MUNICIPAL DE ADQUISICIONES, DE SANPEDRO
TLAQUEPAQUE.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
TITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.-

El presente reglamento es de orden publico e interés general y tiene por
objeto establecer los procedimientos adecuados que requiere la
administracién publica municipal de San Pedro Tlaquepaque para la
adquisicion o enajenacion de bines, asi como la contratacion de servicios,
estableciendo los lineamientos para su correcta programacion, tramitacion
y aplicacion. de dichos servicios.

El presente reglamento tiene como fin principal mantener la transparencia
y honestidad en las asignaciones, adquisiciones y contrataciones de
bienes y servicios, asi como lineamientos reguladores de las
adquisiciones para el municipio que tendran como objeto el de optimar los
recursos del municipio y obtener las mejores condiciones en cuanto al
costo, calidad y financiamiento.

Articulo 2.-
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Este reglamento se sujeta con fundamento en lo dispuesto por los
articulos; 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 77 fraccién Il de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco,
la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco, Ley de Mejora Regulatoria, Ley de Adquisiciones y Enajenaciones
de Estado de Jalisco, Reglamento de la Ley de Adquisiciones Yy
Enajenaciones del Estado de Jalisco y Reglamento de Adquisiciones para
el Municipio de Guadalajara. y demas leyes aplicables

Articulo 3. - Para los efectos de este Reglamento, se entiende por:

I.  Administracion: Administracion Publica Municipal de San Pedro
Tlaquepaque,

Il. Ayuntamiento: Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque;

Ill. Comisién: Comision de Adquisiciones de San Pedro Tlaquepaque,

IV. Dependencia: La unidad administrativa que forma parte de la
estructura organica que auxilia al Ayuntamiento de San Pedro
Tlaquepaque;

V. Direccion: Comision de Hacienda

VI. Sindicatura: El represéntate legal del municipio.

VII. Patrimonio: Direccion de Administracion de Bienes Patrimoniales;

VIIl. Secretaria General: Secretaria General del Ayuntamiento de San
Pedro Tlaquepaque;,

IX. Tesoreria: Tesoreria Municipal;

X. Proveedor: persona fisica o moral inscrita en el padron de proveedores
del Estado de Jalisco, y cuyo registro se encuentre vigente; y

XI. Reglamento: El Reglamento de Adquisiciones para el Municipio de
San Pedro Tlaquepaque

Articulo 4.-

El presente reglamento se aplica a toda persona fisica o juridica que
celebre cualquier operacion, acto o contrato materia del presente
reglamento con el Ayuntamiento, asi como a las dependencias del mismo.

Articulo 5.-

Los actos o contratos que se efectien en contravencion a lo dispuesto en
este reglamento y demas disposiciones legales y reglamentarias
aplicables en la materia, son nulos y de la exclusiva responsabilidad de
quienes los realicen.

Articulo 6.-

La aplicacion de este reglamento corresponde a la comision de
Adquisiciones del Municipio de San Pedro Tlaquepaque asi como a las
siguientes autoridades y dependencias del municipio:
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Il. El Sindico; 0122
Ill. El Secretario General;

IV. El Contralor;

V. El Tesorero;

VI. El C. Regidor de la comisién de Hacienda .

VIl. Los Organismos Publicos Descentralizados y las Empresas de
Participacion Municipal Mayoritaria; y

VIll. Los demas servidores publicos a los que se les deleguen facultades,
para el eficaz cumplimiento de los objetivos del presente reglamento.

Articulo 7 .-

Los actos o contratos sobre adquisicién de bienes y servicios objeto del
presente reglamento, no pueden realizarse a favor de:

I. Servidores publicos municipales o miembros de la Comision de
Adquisiciones que en cualquier forma intervengan en los mismos o tengan
interés personal, familiar o de negocios; incluyendo aquéllos de los que
pueda resultar algun beneficio para él, su coényuge, sus parientes
consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad hasta el segundo
grado; o para terceros con los que tengan relaciones

profesionales, laborales, o de negocios; o para socios o sociedades de las
que el servidor publico o las personas antes referidas formen parte;

Il. Personas en cuyas empresas participe algun servidor publico del
Ayuntamiento o miembro de la Comision de Adquisiciones, que pueda
incidir directamente sobre el resultado de la adjudicacion, sus conyuges,
concubinas, o concubinarios, parientes consanguineos o por afinidad
hasta el cuarto grado, ya sea como accionista, administrador, gerente,
apoderado o comisario,

Ill. Personas que sin causa justificada se encuentren incumpliendo en otro
contrato u orden de compra con el Ayuntamiento,

IV. Personas que por cualquier causa se encuentren impedidas para ello
por este reglamento u otra disposicion legal o reglamentaria aplicable; y

V. Proveedores que no hubieren cumplido sus obligaciones contractuales
respecto de las materias que regula este reglamento, por causas
imputables a ello.

Articulo 8. En materia del presente reglamento, Proveeduria tiene las
siguientes obligaciones:

I. Aplicar el presente reglamento, en coordinacion con la Comision,
buscando siempre lo mejor y mas conveniente para el Ayuntamiento en
cuanto a precio, calidad, garantia, oportunidad, entrega, bajos costos de
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instalacién, mantenimiento y demas condiciones inherentes al bien o
servicio que se pretenda adquirir;

Il. Dar a conocer en el mes de marzo de cada afio en conjunto con (la
Tesoreria Municipal, a las dependencias, los mecanismos de compra y
entrega de las adquisiciones, asi como optimizarlos y actualizarlos, con el
fin de proporcionar un servicio acorde a los adelantos técnicos del
momento;

Ill. Aprobar las adquisiciones de bienes o servicios a celebrarse por la
administracion puablica municipal cuyo monto sea menor a 2,200 salarios
minimos vigentes, calculado a partir del dia de la presentacion de la
solicitud de adquisicion, en los términos del presente reglamento; los
montos mayores a 2,200 dias de salarios minimos tendran que ser
aprobados por la comision de adquisicion.

IV. Elaborar un Programa de Compras a mas tardar en el mes de febrero,
sustentado en el Programa Anual de Adquisiciones de las dependencias,
con el fin de llevar un control sobre la realizacion de las mismas;

V. Elaborar y presentar ante la Direccion informes bimestrales; al cierre de
cada ejercicio anual; previo a la conclusién del periodo de la
administracion; o en cualquier momento que le fuera requerido por la
Direccion, de todo acto o contrato que afecte el patrimonio municipal,
derivado de los procedimientos que regula el presente reglamento,
durante el periodo correspondiente;

VI. Elaborar y distribuir a las dependencias la informacion, asi como los
formatos que se estimen necesarios para dar cumplimiento a todos
aquellos actos relacionados con los programas y las adquisiciones a que
se refiere este reglamento,

VII. Contar con un Padrén de Proveedores, asi como actualizar el mismo;
VIIl. Apoyar a los proveedores para el tramite adecuado de los
procedimientos que establece el presente reglamento, en especial cuando
se trate de medios electronicos;

IX. Resolver en conjunto con la comisién de Adquisiciones la suspension
o cancelacion del registro en el padron de algun proveedor; y

X. Las demas que determinen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

Articulo 9.
1. Las dependencias municipales deben cumplir con lo siguiente:
I. Formular y remitir en el mes de enero de cada afo:

a) El Programa Anual de Adquisiciones con base en sus necesidades
reales; y

b) El informe de rendicion de cuentas.

Il. Tomar las medidas necesarias para el uso adecuado de los bienes
adquiridos;
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Ill. Presentar la solicitud de sus adquisiciones con base en sus programf'fg oe
y proyectos, de acuerdo al presupuesto autorizado y cumpliendo los

requisitos previstos en este reglamento;

IV. Otorgar al personal designado por Contraloria, Proveeduria y
Patrimonio, el libre acceso a sus lugares de trabajo, tales como:
almacenes, oficinas, talleres, plantas e instalaciones; y entregar la
informacion relacionada con el ejercicio de sus atribuciones, a fin de que
se verifique y evalte el cumplimiento de las normas aplicables en materia
de conservacion y uso de los bienes pertenecientes al patrimonio
municipal; y

V. Las demas que establezca este reglamento u otras disposiciones
legales aplicables.

Articulo 10.-
1. El Programa Anual de Adquisiciones debe contener lo siguiente:

I. Los objetivos y metas al trimestre, semestre y al término del ejercicio
fiscal;

Il. La calendarizacion fisica y financiera de la utilizacién de los recursos
necesarios para su ejecucion;

lll. Las necesidades reales y, en su caso, los planos, proyectos,
programas de ejecucion u otros documentos similares; y

IV. Las demas previsiones que deban tomarse en cuenta segun la
naturaleza y caracteristicas de las adquisiciones de bienes o servicios.

Articulo 11.-

1. El programa sefialado en el articulo anterior debe ser remitido a
Proveeduria para efectos de ser considerado en el programa de compras.
El documento que contenga el programa es de caracter informativo, no
implica compromiso alguno de contratacion y puede ser adicionado,
modificado, suspendido o cancelado, sin responsabilidad alguna para la
dependencia.

CAPITULO SEGUNDO
COMISION DE ADQUISICIONES
TITULO UNICO
COMISION DE ADQUISICIONES (ATRIBUCIONES E INTEGRACION)

Articulo 12. - La Comision de Adquisiciones es el drgano colegiado de la
administracion publica municipal, con funciones de consulta, asesoria,
analisis, opinién, orientacion y resolucion, que tiene por objeto intervenir
como instancia administrativa en el procedimiento de adquisiciones de
bienes muebles e inmuebles, enajenaciones de bienes muebles,
arrendamientos de bienes muebles y contratacion de servicios que
requiera el Municipio y cuyo monto exceda de 2,200 salarios minimos
vigentes.
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Articulo 13.- La Comision se integra por las siguientes personas que
tienen el caracter de propietarios, quienes ademas deben contar con sus
respectivos suplentes:

I. El Presidente Municipal,

Il. El Sindico.

Il. El regidor que presida la Comision Edilicia de Hacienda Publica;

IV. Un representante de cada partido politico de la segunda y tercera
minoria con representacion en el Ayuntamiento, electo de entre sus

integrantes;

V. El regidor que presida la Comision Edilicia de Transparencia, Rendicion
de Cuentas y Combate a la Corrupcion,

VI. El Tesorero Municipal;

VII. El Contralor General;

VIIl. El Secretario de Administracion,

IX. El Representante de la Camara de Comercio de Guadalajara;

X. El Representante del Consejo de Camaras Industriales de Jalisco;
XlI. El Representante del Centro Empresarial de Jalisco, S. P.;

Xll. El titular de la Direccion de Adquisiciones, quien ademas funge como
Secretario Ejecutivo.

Articulo.- 14
Los cargos de los miembros de la Comisiéon son honorificos por lo que no
existira recibe remuneracién econémica por su ejercicio y tratandose de
servidores publicos, sus funciones son inherentes al cargo que
desemperien. Los representantes de la sociedad que forman parte de la
Comision carecen de la calidad de servidores publicos.
CAPITULO TERCERO
FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION
TITULO PRIMERO

ATRIBUCIONES DE LA COMISION

Articulo 15.-

1.- La Comision tiene las siguientes atribuciones:

I. Integrar y conservar actualizado el padron de proveedores del
municipio,

II. Seleccionar al proveedor de los bienes o servicios tomando en cuenta
las mejores condiciones de calidad, seguridad, servicio, precio, pago,
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tiempo de entrega y la infraestructura de los participantes;(como se hace
referencia en el padron de proveedores)

0124
Ill. Proponer las politicas, sistemas, procedimientos y demas lineamientos
que regulen en detalle el funcionamiento de la propia Comision; |

IV. Conocer el Programa Anual de Compras elaborado por Proveeduria,

V. Proponer las bases sobre las cuales habra de convocarse a licitacion
publica y concursos, para la adquisicion, enajenacion y arrendamiento de
bienes muebles y contratacion de servicios para las dependencias y
entidades;

VI. Supervisar el Padron de Proveedores;

VIl. Aprobar prérrogas en la adquisicion de bienes o servicios que de
conformidad al presente reglamento le competan,

VIIl. Revisar y aprobar el manual de procedimientos para adquisiciones
menores a 2,200 salarios minimos vigentes en la zona metropolitana
elaborado por Proveeduria, de conformidad a lo establecido en el
presente reglamento;

IX. Conocer las bases que expida la Proveeduria Municipal para los
procedimientos a que se refiere este reglamento y presentar las
observaciones que considere pertinentes; y

X. Las demas que establezca este reglamento u otras disposiciones
legales aplicables o aquéllas que le resulten necesarias para su
funcionamiento, dentro del marco de este reglamento.

XlI. Proponer las bases sobre las cuales habra de convocarse a licitacion
publica y concursos, para la adquisicion, enajenacion y arrendamiento de
bienes muebles y contratacion de servicios para las dependencias y
entidades;

XlIl. Instruir cuando considere pertinente el que se lleven a cabo las
investigaciones de mercado, antes del inicio del proceso de adquisicion;y

Xlll. Sugerir fuentes de abastecimiento o alternativas de suministros para
satisfacer los requerimientos de las dependencias y entidades;

Articulo 16.-

El Presidente de la Comision tendra las facultades siguientes:

I. Convocar las sesiones ordinarias y extraordinarias;

Il. Presentar el orden del dia de las sesiones para su aprobacion;
Il. Presidir, coordinar y conducir el buen desarrollo de las sesiones;

IV. Autorizar con el Secretario Ejecutivo las actas de sesiones aprobadas
por los integrantes;
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V. Orientar las sesiones y resoluciones de la Comision a los criterios de
economia, eficacia, transparencia, imparcialidad y honradez que deben
concurrir en la funcion de adquisiciones y enajenaciones;

VI Conducir el desarrollo de las sesiones y contar con voto de calidad en
caso de empate;

VIl Representar juridicamente a la Comision, pudiendo delegar esta
facultad en el SINDICO.

Articulo 17. —
Son facultades y obligaciones del Secretario Ejecutivo:

I. Informar al Presidente de todas las comunicaciones que competan a la
Comision;

Il. Proponer al Presidente el calendario de sesiones ordinarias,
elaborando las convocatorias respectivas junto con la orden del dia,
mismas que deben ser firmadas por el Presidente y en las cuales debe de
constar el lugar, dia y hora de la sesion;

Ill. Nombrar y levantar lista de asistencia y declarar, en su caso, la
existencia de quérum legal;

IV. Levantar el acta correspondiente a cada sesion;

V. Ejecutar los acuerdos de la Comision y llevar seguimiento de todos los
asuntos materia de ésta, y

VI. Proporcionar a los miembros de la Comisiéon, observando las
disposiciones reglamentarias aplicables, los documentos que éstos le

soliciten, mismos que tengan relacion con las funciones que les
encomienda este reglamento.

VII. Recibir las propuestas y recomendaciones aprobadas por la
Comision.

VIIl. Implementar y dar seguimiento a las recomendaciones y presentar
los resultados a la Comision.

TITULO SEGUNDO

FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION DE ADQUISICION

Articulo 18.-

La Comision funciona bajo la direccion de un presidente, quien es el
coordinador del grupo edilicio mayoritario en el ¢érgano de gobierno
municipal.

Articulo 19 . —

El C. Presidente Municipal presidira la Comision o, en su caso, la persona
que él designe para que cubra sus ausencias.

Articulo 20.-
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Articulo 21.-

Los miembros de la Comision por mayoria de sus miembros integrantes
pueden revocar el nombramiento del Presidente de la misma por las
siguientes causas: |. Faltar a tres o mas reuniones consecutivas de
trabajo de la Comision sin causa justificada;, o no cumplir con las
obligaciones serialadas en el presente

reglamento.

Articulo 22. - Las sesiones ordinarias o extraordinarias que se desarrollen
conforme a lo establecido en la Ley, deberan sujetarse a lo siguiente:

I. Lectura de la orden del dia,

Il. Firma de la lista de asistencia,

Ill. Lectura del acta anterior;

IV. Revision de la agenda de trabajo,

V. Asuntos varios;

VI. Lectura de acuerdos y comisiones; y
VI. Cierre de acta.

Articulo 23 .-

Las reuniones extraordinarias seran previamente convocadas por el
Presidente de la Comision, para lo cual se debera avisar a los integrantes
de la Comisién, con un minimo de dos dias de anticipacion a la fecha de
la sesion.

Articulo 24.-

Para las sesiones ordinarias, la Comision quedara debidamente integrada
con la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros, y las
extraordinarias con el nimero de los concurrentes, y los acuerdos que se
tomen en ella tendran plena validez.

Articulo 25 .-

Para el analisis y opinion de los asuntos a tratar en una sesion, al inicio de
ésta, el Secretario Ejecutivo entregara una relacion de ellos, a cada uno
de los integrantes en el que se contenga la informacion resumida de los
mismos. La documentacion utilizada en el desarrollo de las sesiones
debera permanecer en los archivos de la Secretaria.

Articulo 26.-

Los acuerdos de la Comision se tomaran por mayoria de votos de los
asistentes, y en caso de empate tendra voto de calidad el Presidente, y en
su ausencia, el Secretario Ejecutivo de la Comision.
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Articulo 27 .-

El Secretario Ejecutivo debera levantar acta circunstanciada de cada
sesion, y podra utilizar los medios necesarios para tal fin.

Articulo 28.-

Los asuntos que por motivos o razones suficientes no fuere posible haber
sido acordados, deberan ser resueltos en la sesién inmediata posterior.

Articulo 29.-

Cualquier circunstancia no prevista en el presente Capitulo, podra ser
resuelta en forma administrativa por la Secretaria.

Articulo 30. -
Los integrantes de la Comision seran designados de esta forma:
I. Los funcionarios por designacion del Presidente.

Il. En el caso del organismo privado, éstos seran nombrados por su
organo estatuario competente.

Ill. En el caso de un Regidor, por cada una de las Fracciones
representadas en el H. Ayuntamiento, por sus respectivas Fracciones.

Articulo 31. —

El Presidente Municipal procedera a la integracion de esta Comision, en
los términos sefialados en el presente Reglamento, dentro de los primeros
sesenta dias de la Administracion.

CAPITULO CUARTO
PADRON DE PROVEEDORES
TITULO UNICO
Articulo 32.-

La Direccién hacienda a través de la Proveeduria, es la dependencia
responsable de integrar y operar el Padrén de Proveedores del Municipio,
el cual se formara con las personas fisicas o juridicas que deseen
enajenar mercancias, materias primas y bienes muebles o bien prestar o
contratar los servicios que el Municipio o las dependencias requieran
considerando para ello las mejores condiciones de precio, calidad,
garantia, plazo de entrega y financiamiento para el pago.

Articulo 33.-

1. Las personas fisicas o morales que deseen ofertar bienes muebles o
prestacion de servicios y aspiren a formar parte del padrén de
proveedores deberan llenar el formato que al efecto les proporcione el
municipio apegado a las siguientes bases:

2. El formato de solicitud contendra:
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Il. Direccion, teléfono, fax o correo electréonico donde sea posible 0126
notificarles invitaciones y solicitar cotizaciones;

Ill. Materiales, productos o servicios que ofrece;

IV. Los datos de registro del acta constitutiva tratandose de personas
Juridicas;

V. Plan de financiamiento para el pago. VI. Clave del Registro Federal de
Contribuyentes;

VIl. Nombre y firma autdgrafa de la persona que se obliga con poder
suficiente para contraer obligaciones.

3. Al formato de solicitud se acompariara la siguiente documentacion:

I. Catalogo de materiales, productos o servicios que ofrece;

Il. Copia de acta constitutiva;

Ill. Certificado de libertad de gravamen o historial registral, expedidos por
la oficina de comercio del Registro Publico de la Propiedad y del

Comercio, con vigencia maxima de 30 dias;

IV. Instrumento publico con el que acredite facultades suficientes para
contratar y obligarse a nombre del proveedor;

V. Constancia de inscripcion en el Registro Federal de Contribuyentes;

VI. Cuando no se trate de empresa o negocio de reciente creacion, copia
de la dltima declaracion anual del Impuesto Sobre la Renta; en el caso de
empresa de reciente creacion debera presentar el dltimo pago provisional
mensual de dicho impuesto;

VIl. Curriculo de la empresa;

VIIl. Cartas de recomendacion de al menos tres de sus principales
clientes, firmadas por las personas encargadas de contratar sus servicios.

4. Con base en la documentacion presentada, la Comision de
Adquisiciones resolvera sobre la procedencia de su registro.

5. La Comisién podra suspender o cancelar el registro de un proveedor
del padrén cuando:

I. Incurra en incumplimiento a lo establecido en este Reglamento, a
criterio de la Comision;

Il. Advierta que la informacion proporcionada en el formato de solicitud es
incompleta o inconsistente, o bien, no se presenten los documentos para
acreditarla;

Ill. Si no actualiza la informacion de su registro, en la forma y términos
que se precisen en el Reglamento; y
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IV. En los casos que precise el Reglamento.

6. La Comision desahogara el procedimiento de suspension o cancelacion
en los siguientes términos:

I. El Presidente notificara al proveedor indicando las causas de la posible
suspension o cancelacion de su registro;

/. El proveedor contara con un plazo de diez dias habiles para subsanar o
desvirtuar la causa imputada; y

Ill. La Comisién dictaminara y hara del conocimiento del proveedor su
determinacion.

Articulo 34.- La Proveeduria (Comision) debe resolver la solicitud de
inscripcion dentro de los diez dias habiles de presentada la misma,
comunicando al aspirante si se le otorga o no la cédula de registro
correspondiente. En caso de no resolverse en tiempo la solicitud, se
entiende que ésta ha sido aprobada, siempre y cuando el proveedor haya
cumplido con los requisitos establecidos en el articulo anterior.

Si la solicitud resultare confusa o incompleta, la Proveeduria apercibe al
solicitante para que en un término de cinco dias habiles, a partir de su
legal notificacion, la aclare o complete. En caso contrario, se tiene como
no presentada.

Articulo 35.- La Secretaria resguardara los expedientes y asentara la
informacion en un banco de datos y los clasificara por giros comerciales
para efectos operativos.

Articulo 36.- Cuando por necesidad se requiera efectuar adquisiciones
con proveedores no inscritos en el Padron de Proveedores de Bienes y
Servicios del Gobierno del Estado, la Secretaria debera realizar los
tramites conducentes y proporcionar todas las facilidades para su
inmediata incorporacion, previo cumplimiento de las disposiciones legales.

Articulo 37.-

Proveeduria debe mandar publicar en la pagina de Internet del
Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, cada fin de mes, el Padron de
Proveedores actualizado, asi mismo las suspensiones o cancelaciones
que se hayan efectuado, atendiendo para los efectos de esta publicacion,
a lo dispuesto en el reglamento municipal en materia de acceso a la
informacion.

Articulo 38.-

La informacion relativa al Padron de Proveedores puede ser
proporcionada al Poder Ejecutivo del Estado, asi como a los Municipios
que integran la Zona Conurbada de Guadalajara, exclusivamente para
fines analogos a los que contempla el presente reglamento y previa
autorizacion de los proveedores correspondientes.

CAPITULO QUINTO
DE LAS ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS
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TITULO UNICO
Articulo 39.- 0127

Salvo disposicion legal en contrario, las adquisiciones y arrendamientos
de bienes muebles, y contratacion de servicios que requieran las
Dependencias, se realizaran por medio de proveeduria, de acuerdo a los
montos que autorice el Municipio de San Pedro Tlaquepaque en el
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal correspondiente, mediante
los procedimientos que a continuacion se sefialan:

1. Por licitacion publica;
1. Por concurso;
Ill. Por invitacion a cuando menos tres proveedores; y

IV. Por adjudicacion directa: cuando su monto no exceda del importe de
mil ciento cincuenta dias de salario minimo general vigente en la capital
del estado, una vez recabadas cuando menos tres cotizaciones de entre
sus proveedores o los del padrén del Gobiemno del Estado.

La secretaria por acuerdo de la comisiébn de adquisiciones y
enajenaciones del Municipio, podra celebrar la Licitacion por Encargo a un
organismo publico reconocido nacional o internacionalmente en el tema.

Si existen dos o mas proposiciones que en cuanto a precio tengan una
diferencia maxima del dos por ciento, el contrato debe adjudicarse de
acuerdo con los siguientes criterios de preferencia, aplicados en este
orden:

I. A los proveedores del sector de las micro, pequefias y medianas
empresas asentadas o con domicilio en el Estado,

Il. Al proveedor local sobre el nacional, o a este sobre el extranjero,

Ill. A los proveedores que presenten mejor grado de proteccion al medio
ambiente; y

VI Los proveedores que presenten innovaciones tecnologicas, en
términos de los lineamientos establecidos por la Comisién de
Adquisiciones.

Articulo 40.-

Cuando se adquieran bienes o servicios mediante licitacion publica, la
convocatoria debera ser aprobada por la Comision y reuniré los siguientes
requisitos:

I. Mencionar que la convocatoria es emitida por el Instituto;
Il. Namero de licitacion,

Ill. La indicacién del lugar, fecha y horario en que los interesados podran
obtener las bases, requisitos y especificaciones técnicas del bien o
servicio que se pretende adquirir y, en su caso, el costo y forma de pago
de las bases;
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IV. La descripcion general de especificaciones técnicas, cantidad y unidad
de medida de los bienes o caracteristicas de los servicios que se licitan,
en su caso, fecha de inicio y terminacion del servicio;

V. Indicar que las propuestas técnicas y economicas se entregaran por
separado y en sobre cerrado;

VI. Lugar, plazo de entrega y condiciones de pago;

VIl. La fecha, hora y lugar de celebracion del acto de presentacién y
apertura de sobres de propuestas; y

Vill. Fecha en la cual se dara a conocer el fallo.
También se tendra que tomar en cuenta los tipos de de proveedores

I. Locales, cuando tunicamente puedan participar proveedores domicilio en
el Estado, entendiendo por ellos, a los proveedores establecidos o que en
su defecto provean de insumos de origen local o que cuenten con el
mayor porcentaje de contenido de integracion local;

Il. Nacionales, cuando puedan participar proveedores de cualquier parte
de la Republica Mexicana; entendiendo por ellos a los proveedores
constituidos o establecidos en el interior de la republica que provean de
insumos de origen nacional que cuenten por lo menos con el cincuenta
por ciento de integracion local,

Ill. Internacionales, cuando puedan participar proveedores locales,
nacionales y del extranjero.

Articulo 41.-

1. La convocatoria debera publicarse en dos diarios de mayor circulacion
en el estado y en la pagina electronica del Instituto.

2. En el dia y hora que la convocatoria establezca, seran abiertos los
sobres ante la presencia de los concursantes presentes, los integrantes
de la Comision y los miembros del Comité.

3. De entre los proveedores sera seleccionado el que retna las mejores
condiciones en cuanto a calidad, garantia, precio y tiempo de entrega, y
se tomara en cuenta su capacidad técnica, antecedentes industriales,
comerciales y financieros.

4. Cuando se lrate de la adquisicion de documentacion electoral,
adicionalmente se tomara en cuenta el dictamen que emita la Comisién
de Organizacion y Capacitacion Electoral.

5. Para la adquisicion de documentacion y material electoral, ademas de
lo serialado en el parrafo anterior, la convocatoria debera publicarse en
cuando menos uno de los diarios de mayor circulacion nacional.

Articulo 42.-

1. Cuando la adquisicion deba realizarse mediante licitacion publica, el
procedimiento se ajustara a lo siguiente:
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Il. Calificacion de la propuesta técnica; 0128

Ill. Apertura de los sobres que contengan la propuesta econdémica de
aquellos que cumplieron con los requisitos técnicos; y

IV. Emisién del fallo a favor de la propuesta que contenga el precio mas
bajo

Articulo 43.-

Las adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles y contratacion de
servicios a través del sistema de concurso, seran aquellas que se realicen
por invitacion abierta, conforme al monto establecido en el presupuesto de
egresos del Estado, para que se presenten proposiciones solventes en
sobre cerrado, conforme al procedimiento que se establezca en el
reglamento de esta ley. En este concurso deberan invitarse a participar
cuando menos a seis proveedores.

Articulo 44.-

Las adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles y contratacion de
servicios por el procedimiento de invitacion, se realizaran cuando el
importe de cada operacion no exceda de los montos maximos
establecidos en el decreto que autoriza el presupuesto de egresos del
Estado y conforme a los procedimientos descritos en el reglamento de
esta ley.

Articulo 45.-

Las adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles y contratacion de
servicios por adjudicacion directa, podran efectuarse de conformidad a lo
dispuesto por el decreto que establece el presupuesto de egresos para el
gjercicio fiscal correspondiente y en los siguientes casos:

I. Cuando resulte imposible la celebracion de concursos debido a que no
existan suficientes proveedores o se requiera de un bien con
caracteristicas o patente propia vigente, otorgada por la autoridad
competente en México, asi como aquellos con derechos protegidos de
propiedad intelectual, previa justificacion por parte de quien lo solicite;

Il. Cuando se trate de adquisiciones de urgencia, motivadas por
accidentes, eventos meteorologicos, geolégicos, contingencias sanitarias
o acontecimientos inesperados, previo acuerdo del Titular del Poder
Ejecutivo, en el que se hara constar tal circunstancia;

Ill. Cuando se trate de adquisiciones de bienes perecederos, granos y
productos alimenticios, basicos o semiprocesados, que produzcan o
fabriquen directamente a los productores;

IV. En la contratacion de los servicios basicos y complementarios que
requieran las Dependencias, salvo que exista mas de un proveedor
competente en el mercado,

V. Cuando se trate de bienes requeridos para garantizar la seguridad
interior del Estado; y
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VI. Aquellos que sean producidos por la Industria Jalisciense de
Rehabilitacion Social.

Articulo 46.-

No podran presentar propuestas o cotizaciones, ni celebrar contratos o
pedido alguno, las personas fisicas o juridicas siguientes:

I. Los servidores publicos, miembros de la Comisién que conozcan sobre
la adjudicacion de pedidos o contratos, su cényuge, concubina o
concubinario, parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto
grado, cuando lleven a cabo actos de comercio como personas fisicas;

Il. Aquellas en cuyas empresas participe algun servidor publico, miembro
de la Comisién que conozca sobre la adjudicacion de pedidos o contratos,
su coényuge, concubina o concubinario, parientes consanguineos o por
afinidad hasta el cuarto grado, ya sea como accionista, administrador,
gerente, apoderado o comisario;

Ill. Las personas fisicas o juridicas que por causas imputables a ellas, se
encuentran en situaciones de mora, suspendidos, o que hayan sido
condenados respecto al cumplimiento de otro contrato o pedido celebrado
con el Gobierno del Estado, sus dependencias o entidades y que hayan
afectado con ello los intereses del Gobierno, asi como los inhabilitados
por la Secretaria de la Funcion Publica;

IV. Personas fisicas o juridicas ligadas o relacionadas con sus
accionistas, representante legal, domicilio para el suministro o prestacion
de productos o servicios iguales o semejantes; y
IV. Las demas que por cualquier causa se encuentren impedidas para ello
por disposicién de ésta u otras leyes o resoluciones de las autoridades
competentes.
CAPITULO SEXTO
TITULO UNICO
FONDOS REVOLVENTES

Articulo 47 .-
1. La Comision dictaminaréa a que dreas asignaran fondos revolventes asi
como los topes maximos, los que en ningtn caso excederan el importe de
quinientos dias de salario minimo general vigente en la capital del estado.
I. Fondo revolvente: de $0 a $12,500.00;
I1. Invitacion: de $12,501.00 a $5°000,000.00;
Ill. Concurso: de $5'000,001.00 a $35’000,000.00.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su

publicacién en la Gaceta Municipal, del H. Ayuntamiento Constitucional de
San Pedro Tlaquepaque.
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SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento vigente quedando sin efecto, para
darle entrada a la propuesta de este nuevo reglamento.

<&

0129
TERCERO.- Una vez publicadas las presentes disposiciones, remitase
mediante oficio un tanto de ellas al Honorable Congreso del Estado, para
los efectos ordenados en la fraccion VIl del articulo 42 de la Ley del
Gobierno y la Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco.

Es por tanto que solicito se turne la presente iniciativa para su estudio y
dictaminacion a la Comision de Reglamentos y Puntos Legislativos por
ser materia de su conocimiento. ATENTAMENT E “PRIMA OPERA
FIGLINAE HOMO?” Salén de Sesiones del H. Ayuntamiento de San Pedro
Tlaquepaque. LIC. JUAN DAVID GARCIA CAMARENA SINDICO
MUNICIPAL.
Habla la C. Presidenta Municipal C. Maria Elena Limén Garcia: le pido al
Sindico Municipal entregue sus iniciativas a la secretaria para someterlas
a turno a la comision que usted ya menciono, por lo anterior, pido en
votacion econdmica los que estén a favor del punto que acabamos de
pasar. Aprobado por unanimidad recae el siguiente punto de, ----------------

ACUERDO

Unico.- Se turna a la comision de Reglamentos Municipales y Puntos
Legislativos la creacién de un nuevo Reglamento de Adquisiciones del
Municipio de San Pedro Tlaquepaque, el cual tiene como finalidad
sustituir el ordenamiento municipal actual, el cual tiene una vigencia
actual desde 1997. -

FUNDAMENTO LEGAL.- Articulo 26 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento y de la Administracion Publica del Municipio de
Tlaquepaque.

NOTIFIQUESE.-Al Presidente de la Comisién Edilicia mencionada, a
efecto de que se aboque al estudio de dicho asunto y en su oportunidad
emita su dictamen resolutivo.

San Pedro Tlaquepaque, a 30 de octubre de 2015.MIEMBROS DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO TLAQUEPAQUE,
JALISCO. PR E S E N T E. SINDICO LIC. JUAN DAVID GARCIA
CAMARENA, con el caracter que ostento dentro de este cuerpo colegiado
y con fundamento en los articulos: 115 fraccion | y Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; numerales 1, 2, 73 fraccion | y
Il, 77 fraccion I, 86 parrafo 2do, de la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco; asi como los ordinarios 2, 3, 37 fraccion I, 40 fraccion Il, 41
fraccion Il y 83 fraccion Il de La Ley del Gobierno y la Administracion
Publica Municipal del Estado de Jalisco; 102 fraccion IV del Reglamento
Interior del Ayuntamiento y de la Administracion Publica del Municipio de
Tlaquepaque, en uso de la facultad conferida en las disposiciones citadas,
presento ante Ustedes comparieros integrantes de este Organo de
Gobierno Municipal la siguiente INICIATIVA DE ORDENAMIENTO
MUNICIPAL que se apruebe las modificaciones a los diversos articulos
del Reglamento de obra publica para el Municipio de San Pedro
Tlaquepaque., de conformidad con la siguiente: EXP O SICIONDE
M O TV O S Tlaquepaque, ciudad que se encuentra inmersa en un
constante crecimiento, situada dentro del poligono metropolitano del
Estado, ubicacion geografica privilegiada que le permite tener un
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importante auge poblacional y comercial, es también demandante del
desarrollo de su obra publica y de la plena satisfaccion en los servicios
que presta su ayuntamiento; mas nunca podréa lograrse este cometido sin
una delimitacion juridica exacta que de solidez a lo actuado. La necesidad
de contar con una normatividad clara que nos permita tener una certeza
juridica sobre los requisitos y procedimientos a seguir para el
otorgamiento y asignacion de obras, la necesidad de contar con la
suficientes bases juridicas que garanticen la eficiente realizacion de éstas
y pueda mantenerse la transparencia y honestidad en las asignaciones y
contrataciones de bienes y servicios, asi como lineamientos reguladores
de las adquisiciones del municipio que atiendan a la apremiante
necesidad y economia de éste, es fundamento de la presente propuesta
de ordenamiento municipal. En base a lo antes expuesto, en mejoras de
la funcionalidad, certeza y legalidad que se sefialan, someto a la
consideracion de esta Asamblea, la INICIATIVA DE ORDENAMIENTO
MUNICIPAL que se aprueben las modificaciones al Capitulo VIII de la
adjudicacion de los contratos, en los articulados 75 al 78 del Reglamento
de Obra Publica para el Municipio de San Pedro Tlaquepaque, para lo
cual pongo a consideracion el reglamento vigente: REGLAMENTO DE
OBRA PUBLICA PARA EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO
TLAQUEPAQUE CAPITULO VIII De la adjudicacién de los contratos.
Articulo 75. La licitacion publica es el procedimiento de contratacion de
obra publica que se realiza a través de convocatoria abierta a todas las
personas registradas en el Padron de Conltratistas del Municipio, con las
excepciones que sefala la ley, para que presenten proposiciones
solventes para ejecutar obra publica. La licitacion publica inicia con la
publicacion de la convocatoria y concluye con la firma del contrato o
cuando se declare desierto. Articulo 76. El procedimiento para llevar a
cabo la contratacion de obras mediante la modalidad de licitacion ptblica
se realizaré cuando el monto de la obra sea superior al equivalente de
220 salarios minimos anualizados de la zona economica a la que
pertenezca el Municipio, mas el impuesto al valor agregado. Sera
necesario contar con un dictamen técnico por la Direccion General de
Obras Publicas, con las estimaciones de valuacion de obra, catalogo de
conceptos y un presupuesto base, a fin de estar en posibilidades de
convocar a una licitacion publica. La contratacion de la obra no podra
fraccionarse para simular los limites establecidos en este ordenamiento,
como consecuencia de una inadecuada planeacion, o por una desviacion
infundada en la aplicacion o interpretacion del mismo; se incurre en esta
prohibicion cuando se efectie la contratacion de varias obras, para
satisfacer una misma necesidad en un periodo determinado, las cuales
sumadas alcancen un monto mayor al establecido para la asignacién de
la obra por la modalidad de adjudicacion directa, o bien que las obras
contratadas respecto de un mismo proyecto, excedan la cantidad
correspondiente al costo total de la obra, siendo éstas motivo de una sola
adjudicacion con entregas parciales. Articulo 77. La convocatoria
mediante la modalidad de licitacion publica podra referirse a una o mas
obras, debiéndose publicar, por dos ocasiones, en un diario de mayor
circulaciéon en la entidad, asi como en el portal de Internet del Gobierno
Municipal de San Pedro Tlaquepaque, con un minimo de diez dias
naturales de anticipacion a la fecha del acto de presentacion de
proposiciones y debera contener lo siguiente:

I. La descripcion general de la(s) obra(s) a realizar;
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Il. La indicacion de los lugares, fechas y horarios en que los interesados

podran obtener las bases y especificaciones de la licitacion, asi como su

costo y forma de pago; 0130

Ill. El lugar, la fecha y la hora de la junta de aclaraciones a la convocatoria
y las bases de la licitacion, y, en su caso, la designacion del lugar, fecha y
hora para la visita al sitio de la ejecucion de los trabajos de obra publica;

IV. El lugar, fecha y hora de la celebracion del acto de recepcion y
apertura de propuestas;

V. El contenido minimo que deberan satisfacer las proposiciones;
VI. Fecha estimada de inicio y terminaciéon de los trabajos, asi como todos

los criterios técnicos que considere pertinentes establecer la Direccion
General de Obras Publicas;

VIl. Los requisitos generales que deban cumplir los interesados, asi como
las garantias que deberan presentar;

VIll. La informacion de los porcentajes a otorgar por concepto de
anticipos;

IX. Debera incluir la Leyenda de que el fallo de la Comision Técnica de la
asignacion de obra seréa inapelable; y

X. Los demas datos previstos para tal efecto por la Ley y ofros que se
consideren pertinentes.

Articulo 78. Los requisitos que deberan cumplir los interesados en adquirir
las bases seran los siguientes:

I. Solicitud de inscripcion por escrito dirigida a la Direccion de Obras
Publicas;

Il. Registro actualizado en el Padron de Contratistas del Municipio;

lll. Relacién de contratos vigentes indicando avance fisico, financiero,
monto, nombre, domicilio y teléfono del o las contratantes;

IV. Manifestaciones por escrito de no encontrarse en los supuestos de
impedimentos para contratarse.

Quedando asi el nuevo capitulo del reglamento de la siquiente manera:

REGLAMENTO DE OBRA PUBLICA PARA EL MUNICIPIO DE SAN
PEDRO TLAQUEPAQUE.

CAPITULO VIII

Del Procedimiento de Asignacion y Adjudicacion de Contratos de la Obra
Pablica

Articulo 75. EI Municipio no podra contratar obra publica con las personas
impedidas o restringidas que se encuentren en los supuestos indicados
por la Ley;, en caso que lo hiciere dicho contrato seré nulo de pleno
derecho. La Comision de Adjudicacion tendra
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la responsabilidad de supervisar el acatamiento de esta restriccion, para
lo cual conservara el catalogo de personas fisicas o juridicas que se
encuentren en alguno de los supuestos, y se coordinara con el Sindico de
este municipio.

Articulo 76. La asignacion de la contratacién de la obra publica se ajustara
al procedimiento de contratacion definido por este ordenamiento en las
siguientes modalidades:

I. Las licitaciones publicas pueden ser:

IIl. Nacionales, cuando unicamente puedan participar personas de
nacionalidad mexicana, o

Ill. Internacionales, cuando puedan participar personas de nacionalidad
mexicana o extranjera. No es necesario que las personas extranjeras
estén inscritas en el Padron de Contratistas.

Solo pueden realizarse licitaciones internacionales cuando:

a) Sea obligatoria debido a los tratados internacionales o convenios
celebrados con organismos crediticios nacionales o internacionales;

b) Los contratistas nacionales no cuenten con la capacidad para la
ejecucion de la obra publica, previa investigacion realizada por el ente
publico; o

c) Se declare desierta una licitacion nacional en primera convocatoria.

Articulo 77. El procedimiento para llevar a cabo la contratacién de obras
mediante la modalidad de licitacién publica se realizara cuando el monto
sea superior al equivalente de 220 salarios minimos generales, en
convenio de coordinacion o participacion de los recursos, con los casos
de excepcion que refiere este Reglamento. Sera necesario contar con un
dictamen técnico por la Direccion de Obras Publicas, con las estimaciones
de valuacion de obra, catalogo de conceptos y un presupuesto base, a fin
de estar en posibilidades de convocar a una licitacion publica.

Articulo 78. La Comision de Adjudicaciéon elaborara las bases para las
licitaciones publicas, que deberan ajustarse a lo previsto por la Ley, las
que se pondran a disposicion de los interesados a partir de la fecha de
publicacion de la convocatoria, que sera publicada en dos de los diarios
de mayor circulacion del Estado de Jalisco. La convocatoria que se
publique debera contener:

I. La descripcion general de la(s) obra(s) a realizar;

Il. La indicacion de los lugares, fechas y horarios en que los interesados
podran obtener las bases y especificaciones de la licitacion, asi como su
costo y forma de pago,

Ill. El lugar, la fecha y la hora de la junta de aclaraciones a la convocatoria
y las bases de la licitacion, y, en su caso, la designacion del lugar, fecha y
hora para la visita al sitio de la ejecucion de los trabajos de obra publica;

IV. El lugar, fecha y hora de la celebracion del acto de recepcion y
apertura de propuestas;
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V. El contenido minimo de las especificaciones que deberan satisfacer IE3S
proposiciones

VI. Fecha estimada de inicio y terminacion de los trabajos, asi como todos
los criterios técnicos que considere pertinentes establecer la Direccion de
Obras Publicas;

VIl. Los requisitos generales que deban cumplir los interesados, asi como
las garantias que deberan presentar al momento de la convocatoria,

VIll. La informacion de los porcentajes a otorgar por concepto de
anticipos;

IX. Debera incluir la Leyenda de que el fallo de la Comision Técnica de la
asignacion de obra sera inapelable, y

X. Los demas datos previstos para tal efecto por la Ley y otros que se
consideren pertinentes.

Es por tanto que solicito se turne la presente iniciativa para su estudio y
dictaminacion a la Comision de Reglamentos y Puntos Legislativos por
ser materia de su conocimiento. ATENTAMENTE ‘PRIMA OPERA
FIGLINAE HOMQ” Salén de Sesiones del H. Ayuntamiento de San Pedro
Tlaquepaque. LIC. JUAN DAVID GARCIA CAMARENA SINDICO
MUNICIPAL.

Habla la C. Presidenta Municipal C. Maria Elena Limén Garcia: le pido al
Sindico Municipal entregue sus iniciativas a la secretaria para someterlas
a turno a la comisién que usted ya menciono, por lo anterior, pido en
votacion econdmica los que estén a favor del punto que acabamos de
pasar. Aprobado por unanimidad recae el siguiente punto de, ----------------

ACUERDO

Unico.- Se turna a la comisién de Reglamentos Municipales y Puntos
Legislativos la modificacion al capitulo octavo del Reglamento de
Obra Publica para que la normatividad aplicable en materia de
adjudicacion de obra publica se apegue a los principios de transparencia,
rendicion de cuentas, y austeridad que recientemente se han aprobado en
el Estado de Jalisco.

FUNDAMENTO LEGAL.- Articulo 26 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento y de la Administracion Publica del Municipio de
Tlaguepaque.

NOTIFIQUESE.- Al Presidente de la Comisién Edilicia mencionada, a
efecto de que se aboque al estudio de dicho asunto y en su oportunidad
emita su dictamen resolutivo.

MIEMBROS DEL HONORABLE San Pedro Tlaquepaque, Jal. A 30 de
octubre de 2015.AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO TLAQUEPAQUE,
JALISCO. PRESENTE. EL SUSCRITO, LIC. JUAN DAVID GARCIA
CAMARENA, con el caracter de SINDICO que ostento dentro de este
cuerpo colegiado y con fundamento en los articulos: 115 fraccion I, primer
parrafo, Il y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; numerales 1, 2, 73 fraccion | y I, 88 y 89 de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco; los ordinarios 2, 3, 4, 34, 37 fraccion Il, 53
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fracciones I, Il, y VI, y 54 de La Ley del Gobierno y la Administracion
Publica Municipal del Estado de Jalisco, y articulos 69, 72, fraccion I, 73 y
77, del Reglamento Interior del Ayuntamiento y de la Administracion
Publica del Municipio de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, en uso de la
facultad conferida en las disposiciones citadas, presento ante Ustedes
compaiieros integrantes de este Organo de Gobiermo Municipal la
siguiente INICIATIVA DE ACUERDO ADMINISTRATIVO DE TURNO A
COMISION PARA LA IMPLEMENTACION DEL ACUERDO DE FECHA
30 DE SEPTIEMBRE DE 2015, QUE TIENE POR OBJETO LLEVAR A
CABO BASIFICACION DE TRABAJADORES PARA HACER EFECTIVO
LOS DERECHOS LABORALES, ASI COMO PARA EL CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE TODAS LAS DEPENDENCIAS QUE INTEGRAN
ESTE GOBIERNO MUNICIPAL, de conformidad con la siguiente: E X P O
SICIONDEMOTIVOS Con fecha 29 de septiembre del presente
ario, el Pleno del Ayuntamiento de la anterior Administracion Municipal,
aprobo un acuerdo modificando la plantilla de personal para el 2015,
motivando tal determinaciéon, en el respeto de derechos laborales
adquiridos de servidores publicos, asi como para una correcto
funcionamiento de todas las Dependencias que integran este H.
Ayuntamiento. Tal acuerdo fue modificado y sustituido por uno diverso
aprobado en sesion del 30 de septiembre del ario en curso, en virtud de la
imprecision de su contenido original, sin embargo, dicha modificacion no
fue suficientemente precisa para que la presente administracion lo pueda
implementar. Uno de los aspectos fundamentales que no fue
suficientemente desarrollado en los acuerdos que nos ocupan, tiene que
ver con el analisis y determinacion de la suficiencia presupuestal
necesaria para hacer frente a los compromisos laborales que implicaba la
modificacion de la plantilla de personal, y en todo caso, la determinacion y
aprobacion de los ajustes precisos en cantidades, conceptos y partidas de
origen y destino que presupone todo ajuste presupuestario de esta
naturaleza. Otro aspecto que limita la adecuada implementacion del
acuerdo en cuestion, tiene que ver con la imprecision del universo e
individualizacion de los servidores publicos que, por los derechos
laborales adquiridos, serian beneficiarios de la basificacion, asi como de
las dependencias que, para un correcto funcionamiento, requieren de
personal de base; imprecision derivada de la ausencia o, al menos, de la
falta de entrega de la documentacion que identifique a tales servidores
publicos y dependencias, asi como del proceso por el que se identificara y
garantizara el acceso al beneficio, a los servidores publicos que se
encontraban en el supuesto. Limitantes que han imposibilitado la
implementacion del acuerdo de fecha 30 de septiembre de 2015, relativo
a la ampliacion de la plantilla de personal para la basificacion de quien
cuenta con ese derecho, en términos del marco legal, asi como para el
correcto funcionamiento de las Dependencias de este H. Ayuntamiento, lo
cual ha llevado a diversos integrantes de este H. Ayuntamiento, a
pronunciarse sobre la urgencia en la implementacion del acuerdo en
cuestion. Por ello, a fin de implementar el acuerdo de fecha 30 de
septiembre del presente afio, en cuanto a la inclusién de ciento cincuenta
plazas de base adicionales a las que actualmente cuenta la plantilla, con
la finalidad de realizar los ajustes necesarios para el correcto
funcionamiento de todas las Dependencias que integran este H.
Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, asi como para hacer efectivo
derechos adquiridos de personal que tenia una plaza de base y, conforme
a derecho, le fue otorgada una licencia para desempenar un cargo de
confianza, y de quienes, desempeiiando nombramientos temporales,
retinen los requisitos, conforme al marco juridico aplicable, para que les
sea otorgado un nombramiento definitivo, también conocida como
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basificacion, se considera necesario establecer un acuerdo
complementario al aprobado el 30 de septiembre del presente aro, en el
que se establezcan las bases para la implementacion de un proceso para 01
su ejecucion con respeto al marco juridico aplicable, sobre todo, lo
establecido en la parte final del primer parrafo del articulo 7 de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, en cuanto
a la responsabilidad penal y administrativa que se puede generar para
quien otorgue un nombramiento definitivo a quien venia desempefando
nombramientos temporales y no retne los requisitos establecidos en el
marco juridico. En base a lo antes expuesto, en aras de establecer las
bases para la implementacion del proceso para la ejecucion del acuerdo
de fecha 30 de septiembre de 2015, someto a la consideracion de esta
Asamblea, la presente INICIATIVA DE ACUERDO ADMINISTRATIVO
DE TURNO A COMISION PARA LA IMPLEMENTACION DEL
ACUERDO DE FECHA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015, QUE TIENE POR
OBJETO LLEVAR A CABO BASIFICACIONES PARA LA
IMPLEMENTACION DEL ACUERDO DE AYUNTAMIENTO DE FECHA
30 DE SEPTIEMBRE DEL 2015 QUE TIENE POR OBJETO LLEVAR A
CABO LA BASIFICACION DE TRABAJADORES PARA HACER
EFECTIVO LOS DERECHOS LABORALES, ASI COMO PARA EL
CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE TODAS LAS DEPENDENCIAS
QUE INTEGRAN ESTE GOBIERNO MUNICIPAL, para lo cual propongo
los puntos de acuerdo que continuacion se describen. ACUERDOS
PRIMERO. Se turnar e instruye a la Comision de Hacienda, Patrimonio y
Presupuesto, para que implemente un proceso de revision de las
necesidades de personal en las dependencias de este H. Ayuntamiento,
asi como la identificacion y documentacion de aquellos servidores
publicos del H. Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque que tenian una
plaza de base y le fue otorgada una licencia conforme a derecho, asi
como de quienes desempefiando nombramientos por tiempo determinado
y retnen los requisitos, conforme al marco juridico aplicable, para que les
sea otorgado un nombramiento definitivo, apoyandose para tal efecto, en
la Oficialia Mayor Administrativa y la Direccion General Juridica de este H.
Ayuntamiento. SEGUNDO.- Implementado el proceso a que se hace
mencién en el punto anterior, la Comision de Hacienda, Patrimonio y
Presupuesto haga un analisis de la suficiencia presupuestal y en su caso
el proyecto de dictamen para adecuar el presupuesto de egresos para el
afio 2015, a fin de que se incluya en el mismo, el numero de plazas
necesarias, hasta ciento cincuenta, para el otorgamiento de la base
conforme al resultado del proceso en mencion TERCERO.- Concluido el
proceso a que se hace mencion en los puntos de acuerdos anteriores,
que la Comision de Hacienda, Patrimonio y Presupuesto ponga a
consideracion del Pleno del H. Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque,
Jalisco, una relacion de hasta ciento cincuenta servidores publicos que
hayan reunido los requisitos para obtener la basificacion asi como para el
correcto funcionamiento de las dependencias de este H. Ayuntamiento,
derivado del proceso que para tal efecto implemente y documente; asi
como el resultado del analisis de la suficiencia presupuestal y en su caso,
el proyecto de dictamen para adecuar el presupuesto de egresos para el
afio 2015, a fin de que se incluya en el mismo, el numero de plazas
necesarias, para el otorgamiento de la basificaciones procedentes. A T E
NTAMENTE “PRIMA OPERA FIGLINAE HOMQ” Salon de Sesiones
del H. Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque.LIC. JUAN DAVID
GARCIA CAMARENA SINDICO MUNICIPAL.

w
N

Habla la C. Presidenta Municipal C. Maria Elena Limén Garcia: le pido al
Sindico Municipal entregue sus iniciativas a la secretaria para someterlas
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a turno a la comision que usted ya menciono, por lo anterior, pido en
votacién econdmica los que estén a favor del punto que acabamos de
pasar. Aprobado por unanimidad recae el siguiente punto de, ----------------

ACUERDO

Unico.- Iniciativa de acuerdo administrativo para turno a comisioén de
Hacienda, Presupuesto y Patrimonio Municipal el cual tiene como objetivo
implementar la basificacion a que se refiere el acuerdo de
Ayuntamiento de fecha 30 de septiembre del afo 2015 con la
basificacion de trabajadores para hacer efectivos sus derechos laborales,
asi como para el correcto funcionamiento de todas las dependencias que
integran este érgano de Gobierno Municipal. -

FUNDAMENTO LEGAL.- Articulo 25 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento y de la Administracion Publica del Municipio de
Tlaquepaque.

NOTIFIQUESE.-Al Presidente de la Comision Edilicia mencionada, a
efecto de que se aboque al estudio de dicho asunto y en su oportunidad
emita su dictamen resolutivo. -

Hace uso de la voz la regidora Mirna Citlalli Amaya de Luna: gracias
presidenta me permito someter a la mas elevada y distinguida
consideracion del Pleno lo siguiente se apruebe y se autorice el turno a la
Comisién Edilicia de Reglamentos Municipales y Puntos Legislativos,
como convocante y a la Comision Edilicia de Equidad de Género y
Violencia Intrafamiliar como coadyuvante, para su estudio, analisis y
dictaminacion del proyecto de ordenamiento municipal mediante el cual se
propone se abrogue el Reglamento del Instituto Municipal de las Mujeres
en San Pedro Tlaquepaque, asi como todas las disposiciones contenidas
en los ordenamientos Municipales, se apruebe el Reglamento del Instituto
Municipal de las Mujeres y de la Igualdad de Género de San Pedro
Tlaquepaque, es cuanto sefora presidenta.

AL PLENO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE SAN PEDRO TLAQUEPAQUE Pre s en te la que
suscribe MIRNA CITLALLI AMAYA DE LUNA, en mi caracter de
Regidora del H. Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, de
conformidad con el articulo 115 fraccion I de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 73 fraccion | de la Constitucion Politica del
Estado de Jalisco; 40 fraccion Il, 41 fraccién I, 60 parrafo tercero de la
Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco; 1, 4, 7, 10 de la Ley de Acceso de las Mujeres a una vida Libre de
Violencia del Estado de Jalisco y 18 del Reglamento del Instituto
Municipal de las Mujeres de San Pedro Tlaquepaque; me permito someter
a la elevada y distinguida consideracion de este H. Cuerpo Edilicio, la
presente: INICIATIVA PARA TURNO A COMISIONES EDILICIAS Que
tiene por objeto someter al Pleno del Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, apruebe y autorice el turno
a la Comision Edilicia de Reglamentos Municipales y Puntos Legislativos,
como convocante y a la Comision Edilicia de Equidad de Género y
Violencia Intrafamiliar, como coadyuvante, para su estudio, analisis y
dictaminacion del proyecto de ordenamiento municipal mediante el cual se
propone se abrogue el Reglamento del Instituto Municipal de las Mujeres
en San Pedro Tlaquepaque, asi como todas las disposiciones contenidas
en los ordenamientos municipales, y se apruebe el Reglamento del
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Instituto Municipal de las Mujeres y de la Igualdad de Genero en San
Pedro Tlaquepaque; con base en la siguiente: EXPOSICION DE
MOTIVOS |.- El Instituto tiene como objeto general establecer una politica
integral de promocién, apoyo y asesoria en beneficio de las mujeres del
municipio, a cargo del propio Instituto y de las diversas Dependencias del
Gobierno Municipal e impulsar su desarrollo para lograr e incrementar su
integracion y participacion plena y eficaz en la vida economica, laboral,
politica, cultural, cientifica y social y en general, en todos los ambitos de la
vida, buscando con ello la Igualdad de las mujeres. Il.- Ademas crear,
promover, divulgar y ejecutar acciones y programas para garantizar el
gjercicio pleno de los derechos de las mujeres establecidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco, y demas Leyes Federales y Estatales, asi
como en convenios y tratados internacionales. 1ll.- Promover la equidad
de género, buscando en todo momento la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, y fomentando una cultura de respeto y dignidad
hacia la mujer dentro del municipio de San Pedro Tlaquepaque.
CONSIDERANDOS 1.- Que es necesaria la representacion en nuestro
Municipio de San Pedro Tlaquepaque de una Institucion especializada y
consultiva para la promocion de la igualdad de los derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, para propiciar la comunicacion y
convivencia respetuosa y facilitar la participacion activa de las mujeres. 2.-
Por los fundamentos y motivos ya expuestos, con sustento en el articulo
115 fracciéon | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 73 fraccion | de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco;
40 fraccion I, 41 fraccion I, 60 parrafo tercero de la Ley del Gobiermno y la
Administracion Puablica Municipal del Estado de Jalisco; 1, 4, 7, 10 de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una vida Libre de Violencia del Estado de
Jalisco y 18 del Reglamento del Instituto Municipal de las Mujeres de San
Pedro Tlaquepaque, Jalisco, compete conocer a las Comisiones Edilicia
de Reglamentos Municipales y Puntos Legislativos, y a la Comision
Edilicia de Equidad de Género y Violencia Intrafamiliar, para su estudio,
analisis y dictaminacién del proyecto de ordenamiento municipal mediante
el cual se propone se abrogue el Reglamento del Instituto Municipal de las
Mujeres en San Pedro Tlaquepaque, asi como todas las disposiciones
contenidas en los ordenamientos municipales, y se apruebe el
Reglamento del Instituto Municipal de las Mujeres y de la Igualdad de
Genero en San Pedro Tlaquepaque, por lo que solicito se lleve a cabo el
turno correspondiente del proyecto de Ordenamiento Municipal siguiente:
“Proyecto por el que se turna a comisiones edilicias el Reglamento del
Instituto Municipal de las Mujeres y de la Igualdad de Género en San
Pedro Tlaquepaque” Se anexa reglamento en CD como parte integral del
mismo. PUNTO DE ACUERDO: PRIMERO.- El pleno del Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, aprueba
y autoriza el tumo a la Comision Edilicia de Reglamentos Municipales y
Puntos Legislativos como convocante y a la Comision Edilicia de Equidad
de Género y Violencia Intrafamiliar como coadyuvante, para su estudio,
analisis y dictaminacién del proyecto de ordenamiento municipal mediante
el cual se propone se abrogue el Reglamento del Instituto Municipal de las
Mujeres en San Pedro Tlaquepaque, asi como todas las disposiciones
contenidas en los ordenamientos municipales, y se apruebe el
Reglamento del Instituto Municipal de las Mujeres y de la Igualdad de
Género en San Pedro Tlaquepaque. SEGUNDO.- Notifiquese mediante
oficio a la Comisién Edilicia de Reglamentos Municipales y Puntos
Legislativos y a la Comision Edilicia de Equidad de Género y Violencia
Intrafamiliar para su dictaminacion correspondiente. ATENTAMENTE San
Pedro Tlaquepaque, Jalisco al dia 30 de Octubre 2015 MIRNA CITLALLI
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AMAYA DE LUNA REGIDORA.

REGLAMENTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES Y DE
LA IGUALDAD DE GENEROEN SAN PEDRO TLAQUEPAQUE.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |

Articulo 1.-El presente reglamento rige el funcionamiento interno del
lnst.'tuto Mumc;pal de las Mu,'eres y de la .'gualdad de genero en

Articulo 2.-Se crea un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica Municipal denominado: Instituto Municipal de las
Mujeres y de la igualdad de género en San Pedro Tlaquepaque, con
personalidad juridica y patrimonio propio y con domicilio en el Municipio
de Tlaquepaque.

Articulo 3.-Para los fines de este reglamento se entendera por:
Ik Instituto.- Al Instituto Municipal de las Mujeres y de la igualdad
de genero en San PedroTIaquepaque

V.

VL. Transversahdad Al criterio aplicado en el disefio y ejecucion
de politicas y programas con perspectiva de género en las
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distintas Dependencias de Gobierno Municipal y para fa
ejecucion de programas y acciones con perspectiva de géenero

en forma coordinada o conjunta. 0134

VII. PIanMumc:pa.' _de las Mu;ee .- Al conjunto de politicas

nero, programas y acciones con

f

definicion de objet:vos y metas especificos que se contienen en
el Plan Municipal de Desarrolloy demas que apruebe la Junta de
Gobierno, y que constituyen el documento que oriente la
conduccion de la tarea publica, social, politica, economica,
laboral, cultural, educativa, profesional y académica que impulse
el Instituto; ademas de ser el documento regulador de los
programas de corto, mediano y largo plazo y de las acciones y
programas de trabajo anuales y trienales del mismo.

VIII. Acciones Afirmativas.- Es el conjunto de medidas de caracter
temporal encaminadas a acelerar la igualdad de género de
hecho entre mujeres y hombres.

Articulo 4.- El Institutotendra autonomia técnica y de gestion para el
pleno cumplimiento de sus atribuciones y objetivos.

Articulo 5.- El Instituto se regira por la Ley del Gobierno y Administracion
Publica Municipal del Estado de Jalisco, el Reglamento del Ayuntamiento
y de la Administracién Publica del Municipio de San PedroTlaquepaque, el

presente ordenamiento y las demas leyes, reglamentos municipales y
disposiciones que le sean aplicables.

Articulo 6.- Las dependencias del Gobierno Municipal, a solicitud del
Instituto o del Ayuntamiento deberan apoyar al mismo en los asuntos que
les sean requeridos, para lograr la transversalizacion de la Perspectiva de
Género y el pleno cumplimiento de sus atribuciones y objetivos a favor de
las mujeres del Municipio.

TITULO SEGUNDO
DEL INSTITUTO

CAPITULO |
DE LOS OBJETIVOS DEL INSTITUTO

Articulo 7.-El Instituto tiene como objetivo general establecer una politica
integral de promocién, apoyo y asesoria en beneficio de las mujeres del
municipio, a cargo del propio Instituto y de las diversas dependencias del
Gobierno Municipal e impulsar su desarrollo para lograr e incrementar su
integracion y participacion plena y eficaz en la vida economica, laboral,
politica, cultural, cientifica y social y en general, en todos los ambitos de la
vida, buscando con ello laigualdad de género. Ademas crear, promover,
divulgar y ejecutar acciones y programas para garantizar el ejercicio pleno
de los derechos de las mujeres establecidos en la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, y demas leyes federales y estatales, asi como en Convenciones y
Tratados Internacionales.

Articulo 8.- El Instituto tendra como objetivos especificos:

. Definir y ejecutar el Plan Municipal de las Mujeres, estableciendo
los programas especificos a implementar, distinguiendo los que
seran ejecutados por el Instituto y los que seran llevados a cabo
en coordinacién con otras dependencias, sefalando los
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VI.

VIL.

VIIL.

programas concretos, el tiempo de aplicacion y las
dependencias responsables;

Crear, promover, divulgar y ejecutar acciones ypoliticas
publicaspara impulsar el desarrollo integral de las mujeres del
municipio, tendientes a incrementar su desarrollo y bienestar asi
como su integracion y participacion plena y eficaz en la vida
economica, laboral, politica, cultural, cientifica y social, buscando
siempre que la igualdad de las mujeres sea una realidad cultural
en todos los ambitos de la vida en sociedad;

Promover a las mujeres del municipio mediante acciones y
programas que generen condiciones de igualdad en el mercado
de trabajo y asi impulsar el desarrollo de su vida laboral,
profesional y familiar;

Promover la participacion activa de las mujeres del municipio en
el proceso de toma de decisiones en las asociaciones civiles y
organizaciones sociales, sociedades civiles, empresas y en
todas las formas de organizacion de la vida econdmica, politica,
comunitaria y social;

Fomentar una cultura de respeto a la dignidad de las mujeres en
todos los ambitos de la vida en sociedad para superar toda
forma o practica de discriminacion, exclusion y violencia,

Crear, impulsar y proponer a las distintas Dependencias de la
Administracion Puablica Municipal, programas y acciones con
perspectiva de género, atendiendo al criterio de transversalidad
en el disefio y ejecucion de los programas y acciones.

Promover politicas publicas que permitan la inclusion de la
diversidad y multiculturalidad de las mujeres en todos los
ambitos de la vida social, econdmica, politica, educativa y
familiar; que permitan vivir una vida libre de violencia.

Generar y ejecutar politicas publicas que permitan a las mujeres
el acceso a la justicia y vivir una vida libre de violencia de
acuerdo al marco normativo internacional, nacional y local.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO

Articulo 9.- Para efecto del cumplimiento de sus objetivos, el Instituto
tendra las siguientes atribuciones y responsabilidades:

Investigar, sistematizar y documentar, un diagndstico de la
realidad de la condicion de la diversidadde mujeres y su
multiculturalidad en las distintas zonas y colonias del municipio,
asi como en los diversos estratos socioculturales, econémicos,
laborales y profesionales; Investigar, sistematizar, documentar y
difundir, un diagndostico de la realidad sobre la condicion de las
mujeres tomando en cuenta la pluralidad de maneras de ser,
pensary creer; las distintas zonas y colonias del municipio; las
etapas del ciclo vital; los diversos estratos socioculturales,
étnicos y economicos, los ambitos de actividad educativa,
recreativa, laboral y profesional, y los diversos contextos
sociales y medioambientales.

Capacitar a la diversidad de mujeres del municipio para mejorar
su condicion social en un marco deigualdad y lograr su
integracion y participacion total y efectiva en todos los érdenes;
Elaborar, actualizar, coordinar e instrumentar, con base en el
diagnostico de la realidad, el Plan Municipal de las Mujeres para
lograr laequidad de género y la igualdad de oportunidades, de
trato, de toma de decisiones y de acceso a los beneficios del
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