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) Minuta de la Comisién de Igualdad de Género en conjunto con la Comisién
de Reglamentos Municipales y Puntos Legislativos del 16 de Noviembre del

ano 2016.

os inicio a esta sesion de la Comisién de Igualdad de Género en
conjunto con la Comisién de Reglamentos Municipales y Puntos Legislativos, por

lo que procedo al pase de lista y verificacién de Quérum legal.

Por parte de la Comision de Igualdad de Género:

Nombre Asistencia
— | Regidora Silvia Natalia Islas Presente
Regidora Rosa Pérez Leal Presente
Regidora Carmen Lucia Pérez Camarena Presente
Regidora Daniela Elizabeth Chavez Estrada Presente
-| Regidora Mirna Citlalli Amaya de Luna Presente

Por parte de la Comision de Reglamentos Municipales y Puntos Legislativos:

Dare lectura para su aprobacion a nuestro Orden del dia.

Damos la bienvenida a la Regidora Carmen Lucia Pérez Camarena y a nuestro
Director de Actas y Acuerdos, bienvenidos. Existe Quérum Legal.

Primero.- Lista de asistencia y verificacion del Quérum legal.

Regidor Miguel Carrillo Gémez Ausente ]
Sindico Juan David Garcia Camarena Ausente
Regidora Marcela Guadalupe Aceves Sarchez Presente
N Regidora Daniela Elizabeth Chavez Estrada Presente
ngidor Alfredo Fierros Gonzalez Presente
- |Regidor Orlando Garcia Limén Presente
“IRegidorLuis Armando Cérdova Dias Ausente
Regidor Edgar Ricardo Rios de Loza Presente
egidora Silvia Natalia Islas Presente
Regidora Lourdes Celenia Contreras Gonzalez Presente
Regidor Adenawer Gonzalez Fierros Presente
Regidor Miguel Silva Ramirez Presente
'Regidora Mirna Citlalli Amaya de Luna Presente



prQpuestas que se hicieron en la anterior mesa de trapajo del pasado 48 dae
octlibre, del mismo modo, de parte de la oficina del Regidor Adenawer surgio la
opuesta de adicionar un articulo en el Reglamento, mismo que ponemos a su
consideraciéon en esta sesion, por lo-que procedo a dar lectura a la propuesta
realizada; Se integre un articulo en el Reglamento que diga lo siguiente “La
Comision Estatal de Derechos Humanos y el Instituto Municipal de las Mujeres y
para la igualdad sustantiva de San Pedro Tlaguepaque, podran celebrar los
convenios necesarios para coordinacion entre instituciones en materia de atencion
y seguimiento a las personas que lo requieren”. o~

N T
_ Ya esta el dictamen, trabajamos en mesas de trabajo anteriores y el Ré"gi_dor
Q Adenawer nos hace la propuesta de que se adicione este articulo, la propueéta-.___ )
\\Q ese dia menciona que sea agregado en el articulo 63, como parte de una fra"ccic')n. |
\T\\si Regidor Adenawer Gonzalez Fierros.- Lo solicito a manera de propuesta, qu&
§ mis asesores abunden un poco sobre ¢l tema, nada mas para aclarar esa duda, la ™
§3 ultima reunién de mesa de trabajo se platico con la Directora sobre la inquietud de
NN generar condiciones para apoyar que el Instituto pueda generar convenios de
‘\\ s trabajo para la Comision Estatal de Derechos Humanos, les comentabamos que si

en algiin  momento, algun usuario solicitaba un servicio fuera del horario que lo

presta el Instituto, se pudiera tener la facilidad para que fueran derivados de

manera directa por parte del Instituto a la Comision Estatal de Derechos Humanos;

entonces ella comentaba que estaba bien la propuesta y que se hiciera la misma,

Nja cual se hizo llegar el dia de ayer y es por eso que esta sometiendola a la
aprobacion ahorita.

/5 Neftali Giglioli Pulido Delgado.- En referencia quiero comentarles, la Comision
Estatal de Derechos Humanos lleva a cabo las acciones Unicamente en contra de
actos de autoridades, actos u omisiones, es entonces que estuvimos estudiando
este caso y la propuesta para asi darle la atencion y asi estar atenta a estas
< acciones u omisiones de las perscnas que seamos autoridades, que debemos
g ejercer alguna medida de proteccién ante las personas que han sido violentadas,

la propuesta es, cuando cualquiera de las dependencias municipales responsables
de la aplicacién del presente Reglamento, se tenga conocimiento de que en
alguna otra dependencia publica sea estatal, federal o municipal a la que fueran
canalizadas mujeres victimas de violencia para su atencién y seguimiento, son
objeto de un trato violatorio a sus derechos humanos y/o sean victimizadas, se
procedera por parte de la instancia conocedora de los hechos a informar por
escrito al o la titular de dependencia publica responsable los eventos ocurridos
para que en el marco de su competencia proceda conforme a derecho contra
quien o quienes por accién y omision incumplan con lo establecido en el
Reglamento, entonces, en muchas ccasiones nos hemos encontrado que por
ejemplo las personas titulares no tienen el conocimiento de que se esta
ejecutando o esta haciendo falta de que se lleve a cabo una accion por parte de
quien recibe, por parte de quien ests en la primer cara frente a las personas,
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entonces por eso se le va a hacer de su conocimiento a esta persona titular,
tomara las acciones, tanto para el interior de la dependencia como para dar vista
como a derecho corresponde que bien puede ser la Comision Estatal de Derechos
Humanos.

Regidora Daniela Elizabeth Chavez.- Solamente tengo tres preguntas muy
reves, en el articulo 34 en el segundo parrafo, dice sugerencias: creo que la
sug
es el ultimo seria el capitulo VIl se saltan un capitulo, el capitulo VIl seria el
capitulo VIl porque se saltan un capitulo, y bueno ya por ultimo en el Articulo 53
habla de un cuerpo policial especializado en violencia, este cuerpo policial
especializado ¢ya existe?, entones seria UVI o ¢ porque cuerpo policial?

Neftali Giglioli Pulido Delgado.- Lo que sucede es que dentro de las
obligaciones que tenemos como municipio es que en los indicadores que nos pide
el Gobierno del Estado, es por ejemplo lo del alumbrado, lo de la poda de arbustos
y también que se especialice la policia ante estos hechos por que en muchas
ocasiones en las primeras personas que les decian, hay sefiora perdénelo, déjelo
entrar o algo asi, es por eso que se esta requiriendo el cuerpo especializado para
que se sensibilice y se capacite ante este tipo de cuestiones.

Regidora Silvia Natalia Islas.- Dentro de la misma corporacién policiaca darles al
interior la capacitacion

iglioli Pulido Delgado.- Lo que dijo nuestro anterior comisario, haciendo
o .

referencia de que ya se estaba llevando a cabo de todas formas le podemos dar

seguimiento porque es parte de nuestros indicadores

Regidora Silvia Natalia Islas.- Ustedes serian la institucion que los capacitaria

Neftali Giglioli Pulido Delgado.-Estamos al pendiente, les recuerdo que como
parte del sistema si nos corresponde esto de la capacitacién se hace un monitoreo
y rendimos cuentas ante el Ejecutivo Estatal en materia de indicadores, estaremos
recordando, oye te falta esto te falta el otro, y son obligaciones que tenemos como
municipio

Regidora Daniela Elizabeth Chavez.- Entonces en la actualidad no existe un
cuerpo policial especializado, o sea se pone cuerpo policial especializado, ;Qué
tiene que haber uno? o ;cémo?

Neftali Giglioli Pulido Delgado.- Se supone que si se esta especializando.
Regidora Silvia Natalia Islas.- Estan en proceso.

Regidora Carmen Lucia Pérez Camarena.-Perdén, en ese mismo sentido
estariamos hablando como una unidad especializada para atender violencias en la
mujer por parte del area de servicios publicos.

\
ncia estd de mas, lo podriamos eliminar, y bueno en el capitulo VIII que ya\\__
N




recursos para las diferentes acciones que se van a llevar a cabo porque me
e que si lo aprobamos sin recursos por ejemplo si hay que llevar a alguna

rramos si no hay infraestructura para atender a las mujeres victimas de
iolencia y que recursos necesitamos para por lo menos contar con la
infraestructura indispensable, entiendo que esta la UVI con funciones de asesoria
juridica, pero me parece que si es importante etiquetar recursos sino seria letra
muerta, no sé si se tiene contemplado esta todo el sistema, esta el programa, me
imagino que el instituto podria bajar recursos para el instituto nacional de las
mujeres para la elaboracién del programa, pero la implementacién en campo ya es
la que me preocupa.

Neftali Giglioli Pulido Delgado.- En la Ley General de Acceso a las Mujeres a
una Vida sin Violencia sefnala las obligaciones que tenemos como municipio de
entrar de lleno a estos temas, toda vez que somos parte integral de las naciones
unidas, somos un Estado parte, suscribimos esos tratados, llevamos a\‘cabo'éstas\
Leyes Federales, entonces nos obliganios a hacerlo, en el paso que vamcfs\ahorit\s--\ \
es ir efectivamente aterrizando a nivel municipal; a nivel federal existe lo qué‘\e\s el N
PIPASEM, es el programa para prevenir, atender, erradicar y sancionar las N
violencias contra las mujeres; a nivel estatal no existe y a nivel municipal lo . \
estamos bajando, esto quiere decir que efectivamente se van a necesitar aplicar
mayor recurso pero eso va a tener que: ser por separado al programa que se le de
dentro del presupuesto del Instituto sino a este programa que es el PIMPAEM que
es el programa integral municipal de prevencion y erradicacion de las violencias y
que ya estamos empezando a echar a andar el sistema, de hecho ayer que
tuvimos la reunién de politicas publicas, le estaba contando a las companeras y
comparieros la importancia de que se vallan a capacitar las personas que fungiran
como enlace de genero de las unidades porque efectivamente no tenemos un
presupuesto tangible, entonces necesitamos incidir en cada una de las
dependencias y que las acciones y como por ejemplo a mi, como alumbrado
publico, ejemplificando, me corresponderia poner 10 luminarias en lugar de revisar
donde se verian mas bonitas, lo digo con toda mi ignorancia, yo revisaria cuales
son los poligonos en donde se estan llevando a cabo los feminicidios o algunas
acciones de acoso u hostigamiento sexual en donde se han estado reportando
~ mediante los patrullajes y reportes policiacos, entonces es ahi donde la voy a
colocar y esto ya cuenta como una aceion que se esta haciendo para poder llegar
estas metas, entonces la importancia, yo sé ustedes que tienen incidencia para
poder pedir a nuestras comparieras y comparieros de las dependencias que nos
(!l manden a la gente para poder profesionalizarle, para poder orientar y sean los
\\ 'l tomadores de decisiones y cuales estan a expensas de ver cuando llegan o no W
\’ llegan los recursos, ya con lo que tenemos empezar para gestionar, y cuando

lleguen bienvenidos
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Regidora Daniela Elizabeth Chavez.- Tu comentario va en el sentido de los \
recursos que ya tenemos hay que usarlos con Equidad de Género.

Regidora Rosa Pérez Leal.- Entonces con lo que tenemos seguir trabajando & {

Neftali Giglioli Pulido Delgado.- Que claro que se debe que generar y se debe ir
‘estudiando pero por ahora lo que se habia propuesto del 4 al 9 % ya debe de esta\
ncidiendo con perspectiva de genero

Regidora Carmen Lucia Pérez Camarena.- Sé que el presupuesto se turnaré\;\
comision y se pudiera hacer la valoracion para que el reglamento pueda tener una

valoracién minima de gastos &
Regidora Marcela Guadalupe Aceves Sanchez.- Mi preocupaciéon va en el N

mismo~sentido que la Regidora Lucy, hablando de los ingresos propios que van

para los OPDs, estamos hablando de que es una gran e importante labor la que

esta haciendo el Instituto de la Mujer, pero lo que en verdad me preocupa es lo A

que esta faltando, lo que no a nivel estatal existe pero se esta trabajando no una |

Ley estatal sino una Ley General, que en la misma manera lo estan adecuando a

lo municipal, en base a este esquema de ir contra los esquemas de violencia que

hay en nuestro municipio, mi duda, ;tienen ustedes algin proyecto de alguna

“\._ Mmanera trabajando? Ya que se discutid todo lo concerniente de egresos a la

\Qderacién, por supuesto estamos ajustando los recursos estatales como

federales, generar o fortalecer este sistema, lo digo con preocupacion porque al

final"de cuentas por mas que tratemos de jalar y quitar y modificar el tema del

N presuphesto llevamos varios dias discutiéndolo, vamos a pelear por que le vaya

rﬁejgr al Ingtituto a final de cuentas tenemos que trabajar de manera transversal en

el tema del\alumbrado en los lugares donde no hay alumbrado van y violan y ahi

hacen sus-fechorias y es lamentable, cuando trabajamos transversalmente, pero

la ‘cuestion es esta que estan trabajando en un proyecto o quieren un proyvecto

mas alla porque la realidad por mas que peleemos los ingresos propios se tienen
que buscar mas recursos para el Instituto

Neftali Giglioli Pulido Delgado.- Si, si hay algo, no sé si estuvieron enteradas de
que participamos para generar acciones con el Banco Interamericano de
Desarrollo, metimos una participacién ahi para la materia de violencias,
lamentablemente no fuimos afortunados como municipio, pero si estamos
gestionando mas recursos, espero estar contestando su pregunta Regidora

Regidora Marcela Guadalupe Aceves Sanchez.- ;Que nos pasa? Lo digo en el
ambito de esquemas del ambito de la administracion publica, muchas veces
estamos buscando y existen otras partidas a nivel Federal y Estatal, pero resulta
que no tenemos la ficha técnica, no tenemos el proyecto ejecutivo reciente, resulta
que nos hacen mil observaciones internacionales y nacionales y se pierden los
recursos, lo digo por algo que lamentablemente esta pasando en este momento en
Tlaquepaque y en mucho municipios que con la posibilidad y a pesar de los
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egilaora alivia Natalia 1s1ds.- Cnonces nosouos soimos pdiie ue ia soucion ael
yecto? Al capacitarnos todos en todas las dependencias, en todas las areas, el
personal necesario y asi contribuyendo en las herramientas que va a necesitar el
instituto

3 Neftali Giglioli Pulido Delgado.- Exactamente, serdn mas puntos a favor, para
que yo diga, mira, todo esto estamos haciendo y nos digan si aqui apostamos, si
estan trabajando, para que podamos avanzar en estas materias, por eso les digo
si nos quedamos ahi nada mas como personas observadoras es cuando nos
atoramos y aunque tengamos la mejor de las pretensiones pues no alcanzamos a
llegar solas, aisladas, por eso es tan importante las transversalidad

Regidora Marcela Guadalupe Aceves Sanchez.- La cuestion aqui todos
tenemos un proyecto, es nuevamente pelear, ya tenemos urg\aﬁo de
,/9 administracién que nos ha servido y podemos hacer la observacion en ese t?a‘ma w,;\
/l también va en el sentido porque en este reglamento que hablen de depe\hdenciés_\_
g municipales que inclusive se va a generar una base de datos que\va a \
retroalimentar al instituto de la mujer como la célula que va a generar todas.|as
acciones es un tema donde no se necesitan recursos, realmente estamos con la
,‘/ condiciones de tanto capital humano que de instrumento y herramientas para
g capacitar a estas dependencias, sera una parte medular que a lo mejor no van a
saber como llenar una base de datos y que bueno que hoy viene un reglamento
_ que va a surgir en la parte interna de la Administracion Publica Municipal para
Q también fortalecer al instituto, al final como lo decia mi companera Regidora, es de
reconocimiento quien trabajo en el y que es aplicable , ya vamos a trabajar
\ paralelamente conforme a lo que ya aprobamos, no se si salga manana en
Nreglamento en la sesion de cabildo y se publica en la gaceta municipal, estaremos
trabajando paralelamente para capacitar las dependencias

(=

Neftali Giglioli Pulido Delgado.- Porque ya lo estamos haciendo, yo en el
diplomado de politicas publicas y en perspectiva de género, de hecho para la
profesionalizacion de este tema de que no partieramos de cero, empezamos
desde junio pasado para estar listas y estamos trabajando lo que les decia con lo
que es el PIPAEM que es el programa con el que se opera el reglamento,
entonces los venimos trabajando a la par para que sean operativos, sin embargo
\ insisto si necesitamos la gente para capacitarla, entonces asi no vamos a estar en
\ ceros, en sus trincheras por favor, de verdad les pedimos el apoyo, que todo el
S mundo estamos hablando en el mismo idioma y que si sea algo que se lleve a

\ cabo y que sea positiva, que no noras sea un reglamento de gente, asi que

estamos obligados y tenemos la alerta de genero aqui.
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egidor Edgar Ricardo Rios de Loza.- Muchas gracias, buenas, tardes, algunas
\/| percepciones respecto a este tema. Hay algunas politicas publicas que se puedan
\ llevar a cabo y podemos someterlo a votacion, en el articulo 58 se habla de una

especie de refugios que el municipio estaria generando para recibir a mujeres que
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no tienen apoyo familiar, en ese sentido desconozco si el Instituto de la mujer
seguridad publica tienen alguna estadistica sobre mujeres que se han presentad

en esa condicion y en base a eso decir vienen diez personas con esta\

problematica y saber si el municipio esta en condiciones de brindarles estos die

apoyos porque no podemos generar refugios para lugares donde no hay nadiey.,
tenemos que para estas fechas Proteccion Civil empieza a generar un prograrra\

rio, entonces si vamos a regular y vamos a implementar ese tipo de solucién de
emas, pues poder partir de ahi y decir, sabes que tenemos 150 mujeres que
stan “siendo violentadas y que estas mujeres se van a un refugio y que el
municipio esta generando para ayudarlas ,entonces en ese sentido me uno a ese
comentario que hace mi compariera Lucy y la Regidora Marcela de que este tema
ya tiene algunos afios y se ha buscado poderlo aprobar, pero no habia sido
posible porque no hay los recursos suficientes para poder ponerlo en practica,
pero esto si lo vamos a aprobar, si se puede destinar una parte a politicas publicas
y un cierto porcentaje del presupuesto a la igualdad y equidad de género, pero que
sin embargo al momento de que nosotros podamos aprobar esto, después
tengamos que buscar recursos, lo que dice mi compariera es correcto, si se estan
llevando a cabo acciones por parte del gobierno pero también lo que le
corresponde a la parte ejecutiva, no a los Regidores, sino en el caso del Instituto,
al director o la directora o director de Seguridad Publica o cualquier dependencia,
es generar los programas o acciones que se va a llevar a cabo la dependencia,
hace unos dias nos hacian llegar la caratula que nos hace llegar COPLADEMUN
de planeacion para inscribir programas y enriquecer el programa operativo anual
del proximo afio, entonces si se estan haciendo cosas, si se estan destinando
recursos, pero que se esta haciendo en el caso del Instituto de la Juventud, para
poder bajar recursos no solamente de los propios sino que podemos bajar a nivel
estatal y que podemos bajar a nivel federal, entendemos que nos piden una serie
de requisitos para cumplirlos, que tienes que cumplir tal o cual accion, las
podemos promover ,pero si tener todos los argumentos en una caratula ya en
papel para poderlos presentar ya en fisico, esta es solamente la intervencion que
podria hacer.

Neftali Giglioli Pulido Delgado.- Bueno ies voy a compartir una experiencia,
cuando se activa la alerta de violencia contra las mujeres que tengo la oportunidad
de presenciar con la Doctora Erika Loyo y la Licenciada Lorena del Instituto
_Nacional de las Mujeres es muy clara y dice, si, si es verdad, estamos en alerta,
'és\v\erdad, muchas mujeres estan muriendo por feminicidios y también es verdad
no héy\recursos asi de claro, lo dijo enfrente de mi, nadie me lo conto no es otra
cosa entences a partir de esto es la responsabilidad que tenemos como municipio
de\efectwamente buscar de esto que hicimos para concursar en el Banco
nterame\ncano\dqe Desarrollo para estar buscando otras opciones, pero les reitero

emos que tener puntos a favor para poder participar, porjue si no tenemos
puntos a favor, alas hijas o hijos mal portados no nos voitean averde repente con
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invernal porque sabemos que estadisticamente 120 personas de calle sufren de ™\
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pregunta era si habia estadisticas.

Neftali Giglioli Pulido Delgado.-En cuanto a estadisticas, estamos haciendo
ros desde que inicio la administracion una base de datos, no sé si recuerden
el pasado mes de noviembre llevamos a cabo unas mesas de violencias en donde
os dimos cuenta que 7 de cada 10 mujeres estan viviendo algun tipo y
odalidad de violencia, a partir de ahi{ es que empezamos con la distribucion de
as hojas naranjas para la eliminacién de violencia contra las mujeres y estamos

trabajando con los acordeones, a todas las personas que asisten al Instituto de
_ las Mujeres nosotros tenemos ahi en la base de datos registrado que tipo de
violencia estan viviendo, incluso ahora que unificamos los formatos con unidad de
J
}

violencia intrafamiliar y de género, tenemos también los datos de las personas
agresoras, por lo general cuando se obtlene esto es porque Ia per

hacer ya una autocritica, entiendo que a lo mejor nos generaron en e
Interamericano o donde hayan emitido precisamente esos proyectos, en
fallamos, cudles fueron las observaciones.

’
K} Neftali Giglioli Pulido Delgado.- Nos falta tomar en serio la perspectiva de
género, que realmente se transversalice, que de verdad las direcciones nos
manden a personas tomadoras de decisiones en donde se pueda incidir en las
politicas publicas, en los proyectos, en las acciones para que de verdad tengan
rspectiva de género, porque ha habido direcciones sin nombrar ninguna en
Q,\’ Particular, que sin menospreciar el trabajo de la persona que es recepcionista,
! pero como va a incidir ella en una politica publica

Regidora Marcela Guadalupe Aceves Sanchez.- Entonces las politicas publicas
no estan funcionando?

\ Neftali Giglioli Pulido Delgado.- Si estan funcionando, solamente les falta
§\ meterle perspectiva de género y eso es lo que estamos trabajando a partir del dia
\ de ayer, la observacion que les decia hace rato se las podra decir de manera muy
\ puntual mi directora, esto es lo que hemos estado comentando que a partir de ahi
e es como ya vamos a poder empezar a echar a andar y podernos proponernos

como candidato el municipio para poder acceder a este tipo de recursos

egidora Carmen Lucia Pérez Camarena.- Me parece que son como varias
cosas, por un lado el andlisis del reglamento que esta el tema de los recursos y
hay otro tanto porque tenemos que organizar una cosa con otra, entiendo que el
afio pasado no se pudo bajar recursos por parte del Instituto Nacional de las
Mujeres, entonces ahi habia algo mas y no nomas ahi, entiendo que ahora la
presidenta de la comision de Igualdad que es de Jalisco, logro un presupuesto
histérico en el tema de genero, yo creo que habria que estar muy al pendiente de
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las convocatorias para que podamos acceder a esos recursos y de ahi se pueda
seguir trabajando en reglamento

-

Neftali Giglioli Pulido Delgado.- Si lo estamos y si participamos, nada mas que
no fuimos beneficiados '

Regidora Carmen Lucia Pérez Camarena.- Y por otro lado y ya mas
concerniente al reglamento, que es otro tema que no viene, creo a lo que he leido,
incluido aqui, que me parece es todo un tema y va de la mano de la violencia que

alguna parte, no se si viene, pero en la parque yo lei no, creo es importante incluir
un capitulado sobre la trata de personas, no tengo los datos de cuantos casos hay
en el municipio, pero simplemente tiene que ver con una sustraccion, no se si se
dieron cuenta que hace unos dias se hablo de una chica que intento ser levantada
por Nifios Héroes en el Alamo, entonces me parece que la trata de personas
también es un tema que va como digamos de la mano, tendria que tener otro
tratamiento, no se si otro reglamento pero si me parece importante que al menos
se mencionara

Regidora Rosa Pérez Leal.- Ahi en eso seria meternos, o sea, existe ya un
Cbdigo Penal donde se trata esos, precisamente no podemos ser todologos, el
reglamento es exclusivo, ahi ya a nivel Estatal y Federal, se lleva a cabo, no
tendriamos porque nosotros tomar parte de, porque bastante trabajo es para decir,
que no lo vamos a resolver, como ahi si seria letra muerta meterle algo mas al
reglamento cuando ya existe alguien que lo regula, es mi punto de vista

Regidora Carmen Lucia Pérez Camarena.- No esta de mas, en el reglamento,
en ese capitulo de trata de personas se derivara a la Procuraduria

Regidora Rosa Pérez Leal.- Si, pero lo Gnico que haces es engrosar

Neftali Giglioli Pulido Delgado.- Si tenemos un delito no podemos bajarle el
nivel, es lo que dice la Regidora, es como degradar el delito, el delito ya existe

Regidora Rosa Pérez Leal.- El delito ya existe y hay que darle la seriedad que
tiene, en el Cdédigo Penal ahi viene y ahi se va a tratar, nosotros no podem08\

decir, también voy a jugar a, esta estipulado a un nivel federal y estatal y ahi l0°\
Glejamos ya, mi punto de vista, no se como lo vean si lo desvirtuamos \

Regldog Carmen Lucia Pérez Camarena.- No, yo lo quise comentar porque \?
ci damente es un problema que también ha crecido en el municipio y no se \\:\
i a\mvel ln\ iativa nos conviene inclusive enunciarlo \‘

llevando a cabo también tocamos el tema, dentro de las campanas también
podemos inyectar mucha informacién para que la gente este al pendiente, como

no, con mucho gusto //7‘/
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yadalajara y obviamente del ITESO para que estemos ahi conjugando va a estar
Betty, de U de G, se me escapa su apellido, tony Chavez, va a estar Jesus del

a 12:00, va a estar super mteresante va a haber tamblen una terapeuta 5|stem|ca
que va a compartir su experiencia de violencia, ahora una vez ya superado para
que veamos como se puede trascender a estas historias, van a llevar el material
que han publicado todas estas personalidades, ya generamos contacto_con
Universidad de Guadalajara con los departamentos de estudios de gegero-paja
que sumen la revista esperamos también nos puedan acompanar, e 28%}4.\

Q noviembre vamos atener la obra de teatro Elisa que ya les habran dejado bolei'tg;;

_ k\\ quien no, por favor diganme porque tenemos el acceso limitado para po
\ hacerlo de una forma ordenada y son totalmente gratuitos obviamente y estan .
Q cordialmente invitadas e invitados, el dia 17 que me parece que es manana se o

cierra la convocatoria del consejo consultivo ciudadano, si conocen a una persona

A ¥ b , A . . .

\\)\%\ que llene los requisitos de la convocatoria, senor director quiere mencionarles algo
\\ de la convocatoria del consejo consultivo? Y tenemos lo del video de corta las
\ violencias

Regidora Mirna Citlalli Amaya de Luna.- Una vez concluido nuestro cuarto punto
del orden del dia, pasamos al ultimo punto, la clausura de la sesién siendo las
12:54 del dia 16 de noviembre del 2016 la damos por concluida.

ATENTAMENTE.

San Pedro Tlaquepaque, Jalisco. A 16 de Noviembre del aio
2016.

Regidora Mirna Citlalli Amaya de Luna
Presidenta de la Comision Edilicia Igualdad de Género; Vocal de la Comision
Edilicia de Reglamentos Municipales y Puntos Legislativos

Esta hoja pertenece a la minuta de la sesion ordinaria de la Comision Edilicia de lgualdad de
Genero con fecha 16 de Noviembre 2016
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Regidora Silvia Natalia Islas
Vocal de la Comision Edilicia Igualdad de Género; Vocal de la Comisién
Edilicia de Reglamentos Municipales y Puntos Legislativos

ETERAN

Regidora Rosa Pérez Leal
Vocal de la Comisién Edilicia Igualdad de Género
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. }—__\
Regidora Carmen Ludia Pérez C{méj\ rena
Vocal de la Comision Edilicia Igualdad

e Género
/

Regidora Daniela m}bet Chavez Estrada
Vocal de la Comision Edl!lCIas)l dad de Género; Vocal de la Comisién
Edilicia de Reglamen/o Municipdles y Puntos Legislativos

-uadalupe Aceves Sanchez
Vocal de la (%émigiﬁq; ilicia de Reglamentos Municipales y Puntos

Regidor Alfredo Fierros Gonzalez :
Vocal de la Comisién Edilicia de Reglamentos Municipales y Puntos
Legislativos

Reaidor Orlandoz;ang:a Lim



Regidora Lourdes S@fenis ntreras Gonzalez
Vocal de la Comision Edilicia de\Ré entos\Municipales y Puntos
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Regidor Adenawe
Vocal de la Comision Edilicia de Regla tos Municipales y Puntos
LegIS|at[VOS

iguel Silva Ramirez
Vocal de la Comision Edilicia de Reglamentos Municipales y Puntos
Legislativos

Esta hoja pertenece a la minuta de la sesién ordinaria de la Comision Edilicia de Igualdad de
Genero con fecha 16 de Noviembre 2016




